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 ارقام به میلیون ریال                                                                                         مالی  اطلاعات گزیده -1-1

          شده( شده تجديد ارائه) ) 

 1400سال  1401سال  1402سال  
    ( : ریال میلیون   به مبالغ ) دوره  طي مالي  عملکرد اطلاعات (   الف

 10.749.39 15.030.857 14.134.665 عملیاتي  هاي درآمد

 4.879.487 6.860.842 6.816.299 ( 1)                                                    عملیاتي سود

 ( 16.174) ( 28.593) ( 172.890) غیرعملیاتي  هايو هزینه  درآمد

 3.349.215 4.717.028 1.853.284 ( 1)                       مالیات  كسر  از  پس  خالص سود

 0 0 0 سنواتي تعدیلات 

 1.240.210 1.598.237 1.007.943 عملیاتي فعالیتهاي  از  حاصل نقد وجوه

    :( ریال میلیون   به مبالغ )دوره درپایان  ماليت  وضعی اطلاعات (ب 

 13.149.137 19.024.425 21.318.175 جمع دارائیها 

 8.721.077 12.067.063 17.005.896 ( 2)                                                    جمع بدهیها 

 900.000 1.800.000 1.800.000 سرمایه ثبت شده 

 4.476.060 6.957.362 4.312.279 ( 3)                                         جمع حقوق مالکانه 

    ج ( نرخ بازده )درصد( :

 25 25 9 بازده دارائیها نرخ 

 74 68 43 نرخ بازده ارزش ویژه 

    :  سهم  هر به  مربوط  اطلاعات ( د

 1.724.146.650 1.758.852.155 1.800.000.000 پایان سال )سهم(  در میانگین موزون سرمایه  / سهام تعداد

 3.000 4.579 3.488 ریال  – سهم هر  سود بیني پیش  اولین

 3.388 5.167 1.112 ریال  – سهم  هر  سود  بیني  پیش آخرین 

 1.943 2.682 1.029 ریال  – سهم  هر واقعي سود

 3.530 2.489 -  ریال  – سهم  هر نقدي سود

 21.680 18.400 13.300 ریال – سهم هر قیمت آخرین 

 1.000 1.000 1.000 ریال  – سهم  هر دفتري ارزش 

 485 504 494 نفر  -متوسط تعداد كاركنان  

 توضیحات بابت دلایل تغییرات : 

 قبل مي باشد. مالي افزایش بهاي تمام شده وهزینه هاي مالي نسبت به سال كاهش فروش و  ناشي از 1402در سال(كاهش سودعملیاتي و سودخالص  1)

 نسبت به سال قبل مي باشد. و سود سهام پرداختني مربوط به دریافت تسهیلات دریافتي 1402(افزایش بدهیها در سال2)

 كاهش سودخالص نسبت به سال قبل مي باشد. بابت عمدتا  1402(كاهش حقوق مالکانه در سال3)
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 ›› به نام یگانه پروردگار هستی ‹‹ 

 السلام علیک یا صاحب الزمان )عج( 

 

 ت مدیره ئپیام هی
 

واجتماعي   اخلاقي  ورسالت  اهداف  به  درنیل  ما  آرمان  سهام ››  صاحبان  وسود  منافع  افزایي  ارزش  بر                                             همواره 

  شركت داروسازي ابوریحان استوار بوده وكلیه كاركنان ومدیران كارآمد شركت با نگاه  استراتژیک محور به رشد ، نوآوري و 

 بهبود مستمرفعالیتها وكسب عایدات بیشترماموریت یافته اند. ‹‹

با استعانت نامیده شد    "  دتولی   رشد  –مهارم تورم    "با سپاس از خداوند منان درسالي كه به رهنمود رهبر معظم انقلاب به نام    

ي ظالمانه و تمام  تحریم ها،از پروردگار بزرگ و تکیه بر دانش و كوشش كاركنان، علیرغم وجود تمام تنگناهاي شدید مالي  

و همت    شركت داروسازي ابوریحان در سایه تلاش  دركشور باموفقیت سپري شد و  فراز و نشیب هاي بین المللي واقتصادي

راستاي افزایش كیفي و  در  برنامه هاي استراتژیک خویش توانست  روي  كلیه كاركنان و مدیران لایق و توانمند خود با تمركز  

سند برنامه ریزي    اجرايهمچنین در راستاي    .به موفقیت دست یابد   كمي تولیدات و ارتقاء برند سازماني در بازار دارویي كشور

 رنامه اجرا مي گردد.بموارد طبق استراتژیک شركت 

تکمیل ماشین آلات شركت    ، محصولات دارویي جدید  CTDعدد    3عدد پروانه جدید محصولات ، تکمیل و ارسال    7اخذ  

شركت بود كه  ماحصل تلاش همکاران در   جهت تولید محصولات جدید ، افتتاح خط تولید محصولات جدید نازال اسپري و ....

باپیگیري مستمر، محقق نمود. این مهم بدون پشتوانه و حمایت سهامداران    29/12/1402هیات مدیره درسال مالي منتهي به

میسر نمي گردید كه     عام(   )سهاميوشركت سرمایه گذاري داروئي تامین)سهامي عام(محترم علي الخصوص شركت داروپخش

تدبیر ، هوشمندي  و با    به یاري خداوند متعال  بدینوسیله ضمن تشکر و قدرداني ازحمایت هاي مادي و معنوي ایشان ، امید است 

جهش "كه به نام  1403رسال درهنمودها،شركت داروسازي ابوریحان بتواند    حمایت و   در سایه تداوم   و همت و تلاش بي دریغ

مزین گردیده بتوانیم همانند گذشته در مسیر اعتلاي سلامت عموم مردم وجامعه گام مثبت برداشته    "  تولید بامشارکت مردم

از پیش بیش  و    و  نموده  و سرآمدي حركت  تعالي  بمنظور  درمسیر  اشتغال  و  درجهت رشدتولید  اهداف كلان خود  كلیه  به 

 .   یمسود پیش بیني شده نائل گرد  دستیابي به
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 کلیات: -1

 تاريخچه : 
 9761تحت شماره    1343اسفندماه    25، در تاریخ  10100402567به شناسه ملي  شركت داروسازي ابوریحان ) سهامي عام (  

در اداره ثبت شركتها و مالکیت صنعتي تهران به نام شركت سهامي برلیمد ایران به ثبت رسیده و براساس صورتجلسه 

نام شركت به داروسازي ابوریحان)سهامي خاص(تغییر یافته است. درحال حاضر جزء واحدهاي تجاري   29/04/1360مورخ  

نوع شركت از   1370/ 16/6صورتجلسه مجمع عمومي فوق العاده مورخ  طبقت داروپخش)سهامي عام ( است . فرعي شرك

 در سازمان بورس اوراق بهادار تهران پذیرفته شده است .    1370سهامي خاص به سهامي عام تبدیل و در شهریورماه سال  

میلیارد ریال ازمحل مطالبات حال شرده و آورده نقدي   900میلیارد ریال به   600سررمایه شرركت از   04/12/1400درتاریخ  

میلیارد  900سرمایه شركت از    17/07/1401بموجب صورتجلسه مجمع عمومي فوق العاده  مورخ    سهامداران افزایش یافت .

میلیارد از محل مطالبات و آورده نقدي سرهامداران  افزایش یافت و پس از انجام  تشرریفات قانوني در اداره  1.800ریال به  

مركز اصررلي شررركت واقع درتهران ، نبش سرره راه     به ثبت  رسررید.   1402ثبت اسررناد و املاک تهران در تیر ماه سررال 

 مي باشد .    1پلاک   –مقابل هتل شهر  –تهرانپارس 

 

 فعالیت اصلي شرکت: 
  اساسنامه عبارتست از : 2موضوع فعالیت شركت طبق ماده 

 الف( موضوعات اصلي: 
یا                        و غذایي اعم از شیمیایي ، گیاهي و طبیعي  تهیه و واردات داروهاي انساني، دامي، مکمل هاي دارویيتولید،   -1

               شرریر خشررک،   آزمرایشررگراهي و درمراني،   ، بهرداشررتي، پزشررکي   ، تجهیزات و لوازم آرایشرريبیولوژیرک و مواد جرانبي ، 

 غذاي كودک.

 توزیع و فروش محصولات در سراسر كشور و صدور آنها به خارج از كشور.  -2

با فعالیت    و فروش مواد اولیه، بسرته بندي و سایر ملزومات تولید، مشاركت و خرید و فروش هرگونه خدمات مرتبط  خرید -3

 اصلي و عملیاتي شركت.

 تولید و فروش و واردات ملزومات دارویي. -4

 داروهاي انساني ، دامي ،مکمل ها و مواداولیه دارویي.انجام كلیه خدمات آزمایشگاهي مربوط به   -5
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 ب( موضوعات فرعي: 
 تأسیس و ایجاد و بهره برداري از كارخانه هاي تولیدي، صنعتي و فروش آنها.  -1

 ماشین آلات، قطعات و سایر ملزومات و دارایي ها.  خرید و فروش -2

 مشاركت و سرمایه گذاري و خرید و فروش سهام شركت ها.  -3

اقدام به فعالیتهاي تحقیقاتي علمي و عملي مربوط به تبادل اطلاعات، دانش فني و تکنولوژي از طریق تهیه و تدارک  -4

با موارد فوق بطور    آنها از شركت هاي داخلي یا خارجي و همچنین هرگونه عملیات تجاري و غیر تجاري مجاز كه مرتبط

 مستقیم یا غیر مستقیم باشد.

 نمایندگي هاي مرتبط با موضوعات اصلي و فرعي و تولید قراردادي تحت لیسانس.اخذ   -5

با حضور سهامداران اصلاح و   30/02/1397لازم به ذكر است موضوع فعالیت شركت در جلسه مجمع عمومي فوق العاده مورخ  

اساسنامه شركت در این خصوص    2، ماده  1397/ 19/04بازنگري شد و پس از ثبت صورتجلسه مذكور در اداره ثبت شركتها  به تاریخ  

 بازنویسي  گردید. 

عمده فعالیت شركت در سال جاري تولید و فروش داروهاي انساني و دامي بوده است . ظرفیت اسمي طبق صورتهاي مالي  در سال 

 بشرح زیر تعیین گردیده است :   29/12/1402مالي منتهي به  

   

 هزارعدد    60،000  آمپول  1

 هزارعدد    2،400،000  دراژه و كپسول قرص ،   2

 هزارعدد    000،13  پماد و كرم و ژل  3

 هزارعدد    190،000  شیاف 4

 هزارعدد    000،8  محصولات دامي 5
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 شرکت:  حاکم بر فعالیت موثرقررات م قوانین و -2-1

 مهمترین قوانین و مقررات حاكم بر فعالیت شركت عبارتند از:

 (سایرقوانین ومقررات حاكم برشركت :الف 
 

 قوانین و مقررات سازمان بورس واوراق بهادار     -

 قوانین و مقررات وزارت بهداشت ، درمان وآموزش پزشکي   -

 قوانین و مقررات مالیاتهاي مستقیم    -

 قوانین و مقررات كاروتامین اجتماعي    -

 قانون مالیات برارزش افزوده   -

 قانون مبارزه با پولشویي    -

 مقررات سازمان حفاظت محیط زیست    -

 اداره دارو و مواد مخدر    GMPقوانین    -

 سازمان جهاني بهداشت    GMPقوانین    -

 قوانین گمرک جمهوري اسلامي ایران    -
 

 ب ( مصوبات ومقررات داخل شركت : 
 

 اساسنامه شركت  -

 مصوبات مجامع عمومي -

 مدیره  هیئت مصوبات  -

 دستورالعمل داخلي شركت از جمله حاكمیت شركتي. -

 منشور كمیته حسابرسي و حسابرسي داخلي.  -

 آئین نامه هاي داخلي شركت. -

 

مدیره ، قوانین و مقرراتي كه تاثیر قابل ملاحظه اي بر فعالیتهاي شركت داشته باشد یا انتظار برود تاثیر قابل   هیئت در حد اطلاعات 

 ملاحظه اي بر فعالیتهاي شركت داشته باشد طي سال مالي مورد گزارش، وضع نشده است.
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  :ريسک شرکت  لی وتحل هيتجز 
 ریسک نوسانات نرخ بهره ، افزایش سپرده تسهیلات و عدم پرداخت تسهیلات :  •

افزایش قابل توجه در نرخ هزینه هاي مالی و یا افزایش سپرده اخذ تسهيلات توسط بانک ها می تواند باعث كاهش سود خالص 

و همچنين عدم پرداخت تسهيلات از بانک ها باعث كاهش جریان ورود وجه نقد و كاهش عمليات شركت گردد زیرا قسمت  

 از محل تسهيلات بانکی تامين می شود . قابل توجهی از سرمایه در گردش مورد نياز شركت 

 ریسک نوسانات نرخ ارز: •

با توجه به اینکه قسمت عمده اي از خرید مواد اوليه مصرفی ، قطعات یدكی و ماشين آلات وارداتی می باشد افزایش قابل توجه  

نرخ ارز و یا تغيير سياست هاي تخصيص ارز به شركتهاي دارویی از نرخ رسمی به نيمایی و سایر نرخ ها می تواند باعث افزایش 

 و كاهش سود خالص شركت می شود .   بهاي تمام شده محصولات توليدي

 ریسک سیاسی و قانونی:  •

با توجه به وارداتی بودن مواد اوليه ، قطعات و لوازم یدكی ، خرید ماشين آلات جدید هرگونه شرایط محدودكننده از قبيل تحریم 

هاي بين المللی یا تغيير در قوانين و مقررات دولتی می تواند باعث كاهش فعاليت هاي شركت و نهایتاً كاهش سود خالص شركت  

 شود .

 ریسک تجاری:   •

در خصوص محصولات مشابه توليد داخل بخصوص محصولات جدید ، كه درصد بالایی از آنها، توسط شركتهاي  وارد كننده یا  

وابسته به شركتهاي خارجی واردكشور می گردد احتمال از دست رفتن فرصت جهت ورود به بازاریا گرفتن سهم بازار به شدت 

بدنبال جایگزین نمودن تسهيلات ریالی كم بهره و بدون سپرده ، توليد  كاهش می یابد .شركت براي كاهش ریسک هاي فوق  

محصولات بدون رقيب و یا كم رقيب با حاشيه سود بالا ، اتخاذ سياست هاي فروش در خصوص كاهش مطالبات سررسيد شده  

 از شركتهاي پخش و توسعه فروش صادراتی می باشد .  

 روابط مهم با ذینفعان : -3-3-5 •

به   ذینفعان شركت به سه گروه سهامداران ، مشتریان و تامين كنندگان تقسيم می شوند كه انتظارات هر یک                                   

 شرح ذیل تامين می گردد : 

 مدیره ، مجامع و مکاتبات اداري   هيئتسهامداران : حضور نمایندگان در جلسات  

 مشتریان : بالا بردن كيفيت محصولات ، تنوع و تحویل به موقع ، تعيين سطح سودآوري مناسب 

 تامين كنندگان : تعامل دو طرفه ، اعمال سياست هاي پایدار و پرداخت هاي به موقع طب شرایط قرارداد

 :ریسک نقدینگی  -4-3-5 •

بلند                 مدت و  ان یكوتاه مدت ، م   تیری مد  ي مناسب برا  ينگینقد  سکیچهارچوب ر  کی  ، ينگینقد  سکیر  ت یریمد  يشركت برا 

  د یمطالبات سررس  افتیدر  قیرا از طر ينگینقد  سکیكرده است. شركت ر  نییتع  ينگینقد  تیریوجوه و الزامات مد  نیمدت  تام 

  د یمقاطع سر رس قیتطب قیو از طر يشده و واقع  ينیب  شیپ ينقد يان ها ینظارت مستمر بر جر قیو از طر يبانک لاتیشده، تسه

 كند.   يم   تیری مد ، ينگیو بر اساس گزارشات نقد  يمال يهایو بده  هاییدارا
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 سرمايه و ترکیب سهامداران :  -3-1
 

 : سهام  قیمت و معاملات وضعیت

گردید   درج دابور  نماد  باه مواد و محصول دارویي  گرو در تهران بهادار اوراق بورس در 02/06/1370 تاریخ در شركت

 .است گرفته قرار معامله مورد 16/01/1374 تاریخ در بار اولین براي آن سهام و

 :است بوده زیر شرح به اخیر سال  3طي شركت سهام وضعیت

 
 پایان سال مالي  

سال مالي  

 منتهي به

 تعداد سهام 

 معامله شده 

 ارزش سهام 

 معامله شده 

تعداد  

 روزهاي 

 باز بودن نماد 

 تعداد روزهایي

 معاملهكه نماد 

 شده است

 قیمت ارزش بازار 

 سهم

 سرمایه 

 ثبت شده

 --------------------  ---------------------  --------------------  -----------------  -----------------  -------------------  -----------------  ------------------ 

 ریالمیلیون  ریال  میلیون ریال   میلیون ریال  

29 /12 /1400 129.964.488 3.525.918 227 227 19.512.000 21.680 900.000 

29 /12 /1401 184.953.150 3.696.840 222 222 33.120.000 18.400 900.000 

29 /12 /1402 240.083.887 7.898.496 224 224 23.940.000 13.300 1.800.000 
 

 

 شرح ذیل است: ترکیب سهامداران با توجه به سرمایه به 
گزارش به شرح    و تاریخ تایید   12/1402/ 29سهام شرکت در پایان سال مالی منتهی به    %1همچنین سهامداران دارای مالکیت بیش از  

 جدول زیر است: 

 و  تاریخ تایيد گزارش  1402در پایان سال )بالاي یک درصد(  عمده شركت    انسهامدار

 نام سهامدار  ردیف
 تایيد گزارشتاریخ   29/12/1402

 درصد تعداد سهام  درصد تعداد سهام 

 83.69 1.506.488.820 83.69 1.506.488.820 شركت داروپخش  1

 16.31 293.511.180 16.31 293.511.180 % 1سایر  زیر   2

 100 1.800.000.000 100 1.800.000.000 جمع كل 

 



 ) سهامي عام (  ابوریحانشركت داروسازي  

 گزارش فعالیت و وضع عمومي شركت  

 2140اسفند  29به  يمنته يسال مال

12 
 

 : تغییرات سرمایه
      

 طي كه  ودهب  ریال  1.000  سهم هر اسمي ارزش به ،   سهم  100اد  تعد شامل  ریال یکصد هزار  مبلغ تاسیس بدو  در شركت سرمایه

میلیون افزایش یافته و پس از   2.500سهامي عام( سرمایه شركت به    به )با تغییر شركت از سهامي خاص    1370در سال     مرحله چند

 یلیونم   80.000 مبلغمیلیون ریال كه طي چند مرحله  به شرح زیر به  2.500ورود به بورس اوراق بهادار تهران ، سرمایه شركت از 

تاریخ    .  است یافته فزایشا  1390 سال پایان   درریال(    1.000  سهم  هر  اسمي  ارزش به سهم،  80.000.000 تعداد شامل)  ریال در 

میلیارد ریال ازمحل سودانباشته واندوخته طرح وتوسعه افزایش یافته و   144میلیارد ریال به    80سرمایه شركت از    21/02/1394

میلیارد ریال ازمحل مطالبات حال شده و آورده نقدي   288میلیارد ریال به    144سرمایه شركت از    13/08/1396ثبت رسید.درتاریخ

میلیارد ریال 288سرمایه شركت از    26/08/1397بموجب صورتجلسه  مجمع عمومي فوق العاده  مورخ    افت . سهامداران افزایش ی

پس از تشکیل    27/02/1399میلیارد از محل  سود انباشته ، مطالبات و آورده نقدي سهامداران  افزایش یافت . در تاریخ  388به  

میلیاردریال به 388ه ،آورده نقدي و مطالبات حال شده سهامداران از مجمع عمومي فوق العاده سرمایه شركت از محل سودانباشت

میلیارد    600سرمایه شركت از مبلغ    04/05/1400بموجب صورتجلسه مجمع عمومي فوق العاده مورخ    میلیارد ریال افزایش یافت . 600

به مبلغ   . بموجب صورتجلسه مجمع   900ریال  افزایش یافت  از محل مطالبات حال شده وآورده نقدي سهامداران  میلیارد ریال 

میلیارد ریال  از محل مطالبات حال شده و   1.800ل به مبلغ میلیارد ریا 900سرمایه شركت از 17/07/1401عمومي فوق العاده مورخ 

 به ثبت رسیده است.  1402تیر ماه سال    و درآورده نقدي سهامداران افزایش  

 شرکت سرمایه تغییرات
 محل افزایش سرمایه  سرمایه جدید)میلیون ریال(  درصد افزایش سرمایه  سرمایه تاریخ افزایش 

 مطالبات حال  شده 2.500 )ورود به بورس(  02/06/1370

 نقدي و مطالبات حال شده 3.750 50 28/03/1374

 نقدي و مطالبات حال شده 6.500 73.33 02/12/1377

 شدهنقدي و مطالبات حال  7.500 15.4 02/12/1378

 سود و اندوخته احتیاطي  15.000 100 09/12/1380

 اندوخته طرح و توسعه  30.000 100 10/08/1383

 نقدي و مطالبات حال شده 60.000 100 27/05/1386

 نقدي و مطالبات حال شده 80.000 33.3 1390/ 07/10

 و اندوخته طرح توسعه  سودانباشته 144.000 80 27/12/1393

 نقدي و مطالبات حال شده 288.000 100 1395/ 30/11

 سودانباشته ،نقدي و مطالبات حال شده 388.000 34.7 26/08/1397

 سودانباشته ،نقدي و مطالبات حال شده 600.000 54.64 27/02/1399

 نقدي و مطالبات حال شده 900.000 50 04/05/1400

 نقدي و مطالبات حال شده 1.800.000 100 1401/ 17/07
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 وضعیت نقدشوندگی سهام وکیفیت افشاء اطلاعات شرکت : 
 

ریال برآورد و اعلام گردیده    1،112میلیارد ریالي مبلغ    1،800با سرمایه    1402سال مالي     ( EPSپیش بیني سود هر سهم  ) 

میلیارد ریال درعملکرد واقعي    1،800ریال برمبناي سرمایه    1،029درصد كاهش نسبت به پیش بیني  مبلغ    7با    كه      بود

 محقق گردید .  29/12/1402سال مالي منتهي به

 

 

 صنعت:  وشرکت    ماهیت  -4-1
 

 : بشرح ذیل مي باشدصنعت دارو در فروش  سیاست شركت ابوریحان در صنعت تولید دارو فعالیت مي كند . 
 

 با ارزش افزوده بالاتر.  بویژه محصولات جدید محصولاتسبد  بازاریابي تمركز بر    – 1

 همکاري مشترک با برندهاي دارویي.   – 2

 روند توسعه محصولات دامي جهت افزایش ارزش افزوده شركت.  -3

 هماهنگي وپیگیري محصولات موردنیاز وفورس ماژور بازار باشركتهاي توزیع كننده درجهت رفع نیاز مراكز. - 4

 قابلیت هاي فروش جهت تحویل بموقع محصولات. بهبود  -5

 

 بازار صادرات به شرح زیر است : در سهم فروش محصولات مختلف این شركتوضعیت  همچنین 

 
 

 شرح
 29/12/1401سال مالي منتهي به  29/12/1402سال مالي منتهي به 

 میلیون ریال دلار  میلیون ریال   دلار 

 289.479 891.428 163.584 353.012 مبلغ فروش صادراتي 
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 پیش روی شرکت:  ی فرصتها ، تهدیدها   -1-5

 
 

 

 يصادرات  يتوسعه بازارها ❖

 و...   ویدارو مانند نانو، با  ي بازارها  ر یدر صورت  ورود به سا  یيدارو  ن ینو  يها   ي جذب بودجه فناور  امکان ❖

  يمل  دیاز تول تیحما  قانون ❖

 مناسب  هیدر صنعت دارو و بازگشت سرما  يگذار  ه یو رشد سرما  نگیدولت و هولد  تیحما ❖

   دكنندگانیتول  ریسا   ي( و مشاركت با همکاردیو تول  نی گروه )تام   يبا شركت ها   یي هم افزا  امکان ❖

  ندهایفرآ ي ساز  نهیو به  دیمحصولات جد  دیجهت تول  يدانش فن  انتقال  ❖

 سازمان غذا و دارو   شگاه یآزما دییمورد تا  تهیآكرود يمرجع با وجود اخذ گواه  شگاهی شدن به آزما  لیتبد  امکان ❖

 نوظهور    ي ها  ي ماریو ب  يسن  نیانگ یم   ش یافزا  ت، یدارو بعلت رشد جمع  شتری به مصرف ب  لیتما ❖

 مثبت بر روند توسعه محصولات و رشد فروش شركت  ری و تاث  کیژنر  -برند    استیس  اعمال ❖

   دیو توسعه محصولات جد  يصنعت دارو در طراح  نی نو  يها  ياستفاده از دانش و تکنولوژ امکان ❖

 بهبود عملکرد    ي برا  ي سازمان با دانشگاه ها و موسسات علم  تعامل ❖

 در سطح منطقه   ستیز  ط یبهداشت و مح  ، ي منیتوسعه فرهنگ ا  امکان ❖

 ي پروژه وبه دنبال آن كاهش اثرات سوء واقدامات اصلاح ایو ماندگار هرمحصول   ي ستیز طی مح يامدهایپ ن ییو تع صیتشخ ❖

 

 

 

 
 
تحریم ها و    مشکلات تامین به موقع مواد اولیه و ملزومات و قطعات یدكي به جهت محدودیت هاي شیوع ویروس كرونا،   ❖

 نوسانات ارزي 

 نیی سود پا هیمحصولات با حاش دیتول  بالادستي جهت  الزام  ❖

 در دسترس نبودن ارز نیمایي و ترجیحي   ❖

 الزام تعیین قیمت توسط سازمان غذا و دارو  ❖

 از سازمان غذا و دارو به علت استوک كشوري  ارائه مجوز صادرات  عدم ❖

دستورالعمل ها و مصوبات مجمع و مالکان    ،و بانک  ها   ي اتیو سازمان امور مال  ياجتماع  نی تام  قوانین دست و پاگیر سازمان هاي بالادستي) ❖

 ( شركت

فرصت ها چکیده   
 

تهدیداتچکیده   
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 بلند مدت يبرنامه ها يساز  ادهیعامل سازمان جهت پ  رانیمد  يبودن عمر كار نییپا ❖

  تشدید فضاي رقابت با ارائه تخفیفات نامتعارف فروش محصولات توسط رقبا و كاهش سود ❖

 افزایش قدرت چانه زني مشتریان ❖

  رشد عرضه و تاثیر سوء بر سهم بازار بالقوه شركت ❖

  نوسانات قیمتي و ارزي با توجه به تحریم ها و ركود اقتصادي و محدودیت هاي تامین مواد ❖

  كاهش سهم بازار به واسطه ظهور محصولات جایگزین جدید و رشد تولید كننده ها ❖

 فرهنگ عدم اطمینان به مصرف داروهاي ایراني   ❖

  كاهش قدرت خرید مردم و تاثیر منفي بر فروش محصولات دارویي ❖

 تاثیر تحریم هاي سیاسي جهت خرید تکنولوژي و كمبود تجهیزات پیشرفته ایمني، بهداشت، محیط زیست   ❖

  پیچیدگي فرآیند اخذ مجوز و پروانه جدید غذا و دارو و سازمان دامپزشکي و تاثیر منفي توسعه محصول  ❖

افزایش آلودگي هاي محیطي و ریسک هاي ایمني در صورت راه اندازي بخش ها و خطوط جدید بدون در نظر گرفتن ملاحظات   ❖

 ایمني و زیست محیطي 

 و تازه واردها  ينظارت يها  يریبازار بسته صنعت دارو از نظر صادرات به خاطر سختگ 

 

 نقاط قوت و نقاط ضعف پیش روی شرکت:  - 1-6

 

 

 
 

 متخصص و کارآمد در صنعت  یانسان یرو ی از ن ی برخوردار ❖

 ان یسود و ز نه یبه تیریمد  ❖

 ( BI) ی اطلاعات کپارچهی ستم یاز س  ی برخوردار ❖

 ارشد با بدنه سازمان ت یریمد  تعاملات ❖

 اهداف سازمان  یابیاجرا  و ارز ،ییشناسا ❖

 کارکنان  نیاهداف شرکت ب قیتعم ❖

 منابع و مصارف شرکت کنترل  ❖

 ته یآکرود ی از گواه ی برخوردار ❖

قوت چکیده نقاط   
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 ( یو توسعه قو ق یو توسعه)واحد تحق ق یواحد تحق  تیو تقو  توسعه ❖

 ی اجتماع  ی ها تیمسئول ند یفرا  توسعه ❖

 کارکنان ت یفیخدمت با ک جبران ❖

 موفق محصول  ی برندها تیکشور و مالک  یباسابقه و خوشنام شرکت در صنعت داروساز برند  ❖

 ان یمحصولات و بهبود روند جبران خسارت اعتماد مشتر ت یفیمستمرک بهبود ❖

  د یجد  یو اخذ پروانه ها GXP ی ارتقا یدر راستا ی د یتول یبخش ها یو نوساز یبازساز ❖

 سبد محصولات ی و متنوع ساز  د یمحصولات جد  تعدد ❖

 (  IMSو آموزش )  يطیمح  ستیو بهداشت و ز  ي منیا ت، یفیك  تیر یمد  يو نگهداشت استانداردها  استقرار ❖

 یی و اشکال دارو ید ی ( و تنوع خطوط تولیساعت 24بالا )مستمر  د یتول تیظرف ❖

 مانکارانیپ یها ت یجهت نظارت بر فعال ست یز ط یبهداشت و مح ، یمنیدستورالعمل ا استقرار ❖

 حانیدر شرکت ابور  ی ساز پساب هورمون یخنث  ستمیس  استقرار ❖

 یو بهداشت یمنی ا ، یطیمح ستیز یامدهایجنبه ها و پ یابیو ارز ییشناسا ❖

 

 

 

 

  یزش یانگ  ی ها ستمیپرسنل منتج از ضعف س  یکاهش تعهد سازمان ❖

 و زمان بر بودن آن  ی ادار یبروکراس  ❖

 ها    رساختیبودجه متناسب با ز نه یبه ص یتخص عدم ❖

 ر ییبدنه سازمان نسبت به تغ  مقاومت  ❖

 زاتیتجه ینامناسب و فرسودگ  یها رساختاریبه علت ز  GMPالزامات  یبرخ  نقض ❖

 (  ی میسبز و ... )بافت قد  ی انبار، کمبود فضا د،ی تول  یفضا  تیو محدود مکان ❖

 )حضور نامستمر دارو در بازار(   انیمحصولات به مشتر ل یو تحو د ی در تحقق تعهدات تول  ریتاخ ❖

  یبازنشستگ   یشیباتوجه به روند افزا ی پرور نیمشارکت و جانش ضعف ❖

 اطلاعات   یجهت بروز رسان یآموزش و بازآموز  یو تناسب برنامه ها  تیکفا عدم ❖

 مانند زلزله  یاضطرار ط یمقابله با شرا  شرفتهی پ زاتیامکانات و تجه کمبود  ❖

 سازمان  کیمشاغل استراتژ  ییبودن هم افزا نییپا ❖

ضعف چکیده نقاط   
 

 

 

 



 ) سهامي عام (  ابوریحانشركت داروسازي  

 گزارش فعالیت و وضع عمومي شركت  

 2140اسفند  29به  يمنته يسال مال

17 
 

 

 

 مواد اولیه مورد استفاده شرکت: -1-7

 
مواد موثره ،   دسته   سهتامین مواد اولیه از تامین کنندگان داخلی و خارجی در   1402اسفند  29سال مالی منتهی به  در 

 .مواد جانبی و بسته بندی صورت گرفته است

 

 هاتامین کننده میزان مصرفی واحد اندازه گیری نام ماده اولیه ردیف 

تامين كنندگان داخلی و   47،5 تن ماده موثره 1

 720،1 تن مواد جانبی 2 خارجی 

 203،169،306 آحاد مختلف  مواد بسته بندي  3

 

 

 اصلي شرکت: محصولات -7-2

 
به شرح  نازال اسپري  كرم،ژل، شياف، ویال دامی و  محصولات توليدي شامل آمپول ،ویال انسانی،قرص،دراژه،كپسول،پماد،

 باشد.  میجدول ذیل 

 

 مصارف  ظرفيت توليد)عملی(  مقدار توليد)هزارعدد(  ليست محصولات  ردیف 

 انسانی  45.119 47.229 گروه آمپول و ویال تزریقی 1

 انسانی  1.660.707 1.210.146 گروه قرص،دراژه و كپسول  2

 انسانی  7.557 5.068 گروه پماد وكرم و ژل 3

 انسانی  138.392 146.400 گروه شياف  4

 دامی 3.611 3.249 گروه دامی 5

 

 (به شركتهاي پخش )درب كارخانه :*نحوه تحویل محصول 
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 شرکت: محصولاتگروه پروسه تولید -8-1
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   بازار مواد اولیه شرکت: تیوضعنحوه تامین و  -1-9

میلیون ریال(   5,481,367میلیون ریال مواد اولیه و بسته بندي )سال قبل  6,104,956در سال مالي مورد گزارش مبلغ 

 خریداري گردیده كه منابع تامین آن به شرح زیر تفکیک میشود. 
1401سال  1402سال    

درصد نسبت به كل   نوع مواد اولیه  كشور

دوره  دیخر  
 میلیون ریال 

درصد نسبت به  

 كل خرید دوره 
 میلیون ریال 

ران یا 2,264,832 37.10 1,889,242 34.47 ه یمواد اول   

 مواد بسته بندي  ایران  1,943,401 31,83 1,486,820 27.12

 مواد اولیه  چین 1,160,321 19.01 1,103,575 20,13

18,28 1,001,730 12,06 736,402 
 هند،تركیه،ایتالیا،سوئیس، 

 هنگ كنگ،آلمان و ... 
 سایر 

 جمع كل  6,104,956 100 5,481,367 100

 

 شده از فروشندگان انجام می پذیرد.  قيمت گذاري خرید هاي صورت پذیرفته براساس صورتحسابهاي اخذ

 
 
 

   :برنامه های توسعه کسب و کار شرکت - 1-10

 
و حفظ پویایي در چارچوب    GMPهاي قدیمي و فرسوده در راستاي ارتقاي  نوسازي و بازسازي خطوط تولید و بهبود قسمت

 ها در ذیل آورده شده است:كه اهم آن  BSCاهداف بودجه و برنامه استراتژیک شركت بر اساس مدل  

 اخذ گواهي آكرودیته آزمایشگاه در حوزه محصول از سازمان غذا و دارو .  -1/1

 بهسازي سایت تولید تزریقي ، جامدات و شیاف و ...  با توجه به الزام سازمان غذا و دارو.  -2/1

 ارتقا كمي و كیفي تولید محصولات دامي .  -3/1

 ورود به بازار تولیدات خط اسپري بیني .-4/1

 ورود به بازار محصولات ویال انساني .-5/1
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 .GSPافزایش انبارها مطابق با اصول  -6/1

 اصلاح خط تولید كرم و پماد خاص .-7/1

هاي محصولات جدید با حاشیه سود بالا براي تکمیل ظرفیت  طبق برنامه آتي شرركت پیگیري جهت اخذ مجوزها و پروانه  -2

 و ارتقاي فروش و سودآوري و همچنین اخذ پروانه هاي تولید محصولات مکمل در گروههاي تخصصي درماني .

تلاش جهت اسرتفاده از تمام ظرفیت تولید با انعقاد قراردادهاي بیشرتر تولید قراردادي براي شرركتهاي داروسرازي داخلي    -3

 و ایجاد حاشیه سود بالا.

 وري تولید با رویکرد كاهش توقفات و ضایعات و افزایش ظرفیت عملیاتي تولید.  افزایش بهره  -4

 .QSM) (روز رساني سیستم هاي مدیریت كیفیت و توسعه سیستم بچ ركورد جدید اقدام جهت ارتقا و به  -5

در جهت ارتقاي  QAبا كنترل راهبردي مدیریت ارشد و با محوریت واحد     (QMS)ارتقاي سیستمهاي مدیریت كیفیت   -6

   GXP   .(…,GSP, GLP, GMP) سطح استانداردهاي كیفي  

 بهبود سیستم تأمین مواد اولیه خارجي و داخلي با رویکرد منابع جدید با كیفیت و هزینه رقابتي و تسهیلات مناسب تجاري.   -7

روشرهاي متفاوت جهت تأمین منابع مالي با مدیریت منظم و سریسرتماتیک اعتبارات بانکي و افزایش سررمایه و اصرلاحات   -8 

 هاي مالي كشور.هوشمندانه اقتصادي با توجه به سیاست

 
 
 

 ای بر شرکت: تاثیر شرایط اقتصادی جهانی و منطقه-1-11

 
منطقه اي ناشي از پدیده هاي مختلف مثل جنگ ، شیوع بیماریها و ..... بر مساعد یا نامساعدشدن شرایط اقتصادي جهاني و  

 اقتصاد جهاني و كشور و به تبع آن برعملکرد شركت موثراست . لیکن احتمال وقوع و اثر مذكور قابل محاسبه نمي باشد.
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 گواهینامه ها ، دانش بنیان و... : اختراعات ، علائم تجاری ، حق چاپ ، پروانه بهره برداری ، برنامه تولید و -1-12

قرص                         )نوآورانه( در تولید    3شركت دانش بنیان نوع    گواهي تاییدموفق به    1402شركت داروسازي ابوریحان در سال  

 و قرص دیکلوفناک دولایه شده است.  3امگا

 
 انجام پذیرفته است.  1402تمدید پروانه محصولات در سال  
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 :اخذ شده شرکت یهارنامهيو تقد هانامهيگواه ز،يجوا

 گزیده ای از موفقیت ها، جوایز و تقدیرنامه ها

 1402دریافت تندیس حضور در هفتمین اجلاس سراسری رضایتمندی مشتری  ✓

اعتماد ملی با رویکرد تجلیل از سرآمدان اقتصاد ایران    - دریافت تندیس طلایی دومین اجلاس سراسری برند ملی   ✓

1401 

 1401دریافت تندیس برتر مشتری مداری در نهمین اجلاس سراسری رضایتمندی مشتری  ✓

دریافت نشان مسئولیت اجتماعی مدیران با رویکرد سلامت سازمانی درکنفرانس بین المللی سلامت سازمانی در سال   ✓

1401 

 1401در سال   ISO 45001  ،ISO 14001 ،ISO 9001 شامل   IMSگواهینامه 3تمدید  ✓

 1401در سال ISO 10015 تمدید گواهینامه  ✓

 1401ی کیفیت غذا و دارو برای محصول ونوستات لستاره جایزه م 4اشتهار به کیفیت   تقدیرنامه  ✓

 1401از انجمن مدیریت سبز ایران  "سفیر سبز صنایع دارویی"دریافت استوارنامه  ✓

 1400کسب تندیس طلایی حمایت از تولید ملی در سومین همایش ملی حاتم   ✓

 1400گواهی عضویت شرکت داروسازی ابوریحان در بنیاد جهانی انرژی  ✓

 1400گواهی عضویت حقوقی شرکت داروسازی ابوریحان در انجمن مدیریت سبز ایران  ✓

 1400کسب رتبه برتر حمایت از ارتباط میان دانشگاه و صنعت شرکت داروسازی ابوریحان  ✓

 1400تقدیر دانشگاه علوم پزشکی شهید بهشتی به مناسبت روز جهانی ایمنی و بهداشت  ✓

 1400در سال  ISO 45001  ،ISO 14001،  ISO 9001 شامل   IMSگواهینامه 3تمدید  ✓

 1400در سال   ISO 10015  -2019 اخذ گواهینامه آموزش  ✓
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 تعداد کارکنان شرکت: -13-1

 شرح
   

 1402سال 
 

 1401سال 

 نفر   -كاركنان دائم
 

50  29 

 نفر -كاركنان قراردادي
 

444  475 

 جمع 
   

   494  
 

504 

 

 اطلاعات مربوط به وضعیت مالي و عملکرد مالي شرکت: -2

 صورت سودوزيان:  

 شرح 
 سال مالی منتهی به

29 /12 /1402 
 سال مالی منتهی به

29 /12 /1401 
 سال مالی منتهی به

29 /12 /1400 

 1402سالدرصد تغييرات  

 1401نسبت به سال 

 (6) 1.749.369 15،030،857 14.134.665 درآمدهاي عملياتی 

 12 (5.456.428) ( 7،598،121) (8،515،685) بهاي تمام شده درآمدهاي عملياتی

 (23) 5.292.941 7،432،736 5،696،560 سود ناخالص

 38 (446.330) ( 656،690) ( 909،104) هزینه هاي فروش اداري و عمومی 

 (46) 51.976 106،903 57،654 سایر درآمدها 

 30 ( 19.100) ( 22،107) ( 28،811) سایر هزینه ها 

 (30) 4.879.487 6،860،842 4.816.299 سود عملياتی 

 69 ( 1.034.477) ( 1،226،922) ( 2،072،705) هزینه هاي مالی 

 505 ( 16.174) ( 28،593) ( 172،890) سایر درآمدها )هزینه( هاي غيرعملياتی 

 (55) 3.828.836 5،605،327 2.570.704 از كسر مالياتسود قبل  

 ( 19) ( 479.621) ( 888،299) ( 717.420) ماليات بر درآمد  

 (61) 3.349.215 4،717،028 1.853.284 سود خالص 
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 صورت وضعیت مالی :  

 شرح  

 سال مالي منتهي به  

29 /12 /1401  29 /12 /1402  

 درصد   مبلغ  درصد   مبلغ 

 97 20.717.037 96 18.354.651 دارائي جاري  

 3 601.138 4 669.774 دارائي غیر جاري  

 100 21.318.175 100 19.024.425 جمع دارائیها 

 78 16.734.094 62 11.897063 بدهي جاري  

 2 271.802 1 170.000 بدهي غیر جاري 

 80 17.005.896 63 12.067.063 جمع بدهیها  

 20 4.312.279 37 6.957.362 مالکانهحقوق  

 100 21.318.175 100 19.024.425 جمع بدهیها و حقوق مالکانه

 تولید :  
از گروههاي مختلف شامل آمپول و ویال تزریقي ، قرص   میلیون عدد 412،1  معادل  29/12/1402 سال مالي منتهي به درتولید 

 م ، ژل و ویال دامي انجام گردیده است.  ، دراژه ،كپسول، شیاف ، پماد ، كر
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 فروش :   
 

به    1401فروش سال  كه نسبت به   میلیون ریال   665،134،14  به مبلغ  29/12/1402فروش خالص شركت در سال مالي منتهي به  

 درصدي را داشته است .    6كاهش  میلیون ریال  857،030،15مبلغ 
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   علیه شرکت: /له  با اهمیت دعاوی حقوقي-2-1

ف 
دی

ر
 

 موضوع  خوانده  خواهان 
 مرحله رسيدگی  حجم ریالی پرونده

 29/12/1402اقدامات انجام شده تا تاریخ 
 تجدیدنظر(  )بدوی/ ریال(  )میلیون

1 
شرکت داروسازی  

 آفرین دارو 

شرکت داروسازی  

 ابوریحان 

ابطال    درخواست

صنعتی پماد    طرح

 درصد  5وتانیل  

 مرحله بدوی  ------- 

شرکت آفرین دارو به طرح دادخواستی مبنی بر   1401در اسفند  

ابطال گواهینامه طرح صنعتی پماد وتانیل ابوریحان به جهت افشا  

اقدام نمود که متاسفانه رای بدوی علیه شرکت   آن  از ثبت  قبل 

دادگستری   وکیل  توسط  تجدیدنظرخواهی  شد.  صادر  ابوریحان 

هستیم. نظر  تجدید  رای  صدور  منتظر  گرفت.  جلسه  صورت 

تاریخ   در  به    1402/ 03/ 27رسیدگی  منجر  تاکنون  و  برگزار شد 

در   دارو  آفرین  داروسازی  شرکت  لکن  است.  نگشته  رای  صدور 

ابوریحان،    با شرکت  اختلافات  رفع  و  مصالحه  برای  تلاش  جهت 

اقدام به انجام تغییراتی در طرح صنعتی نمود که مورد تایید تیم  

ت مورد  اما  هابوریحان قرار گرفته  نظر  ایید  با  قرار نگرفت.  لدینگ 

هیئت مدیره شرکت، مصالحه مشروط بر اعمال تغییرات بیشتر در  

آرت ورک در دستور کار قرار گرفت. طرح جدید دریافت شده و  

 مدیره می باشد. هیئتمنتظر تایید 

2 
شرکت داروسازی  

 ابوریحان 
 را آصرافی پر

 مطالبه

 یورو   466،859  
 اجرا  یورو   466,859

قطعیت حکم به نفع شرکت ابوریحان و درخواست اجرای با صدور و  

در  ملکی  توقیف  متعاقب  و  مربوطه  قانونی  مراحل  انجام  و  حکم 

شهرستان فومن  و انجام مزایده و نبود خریدار برای آن، بنا به نظر  

دادورز اجرا مبنی بر لزوم  انجام مزایده مجدد، منتظر اعلام روز 

ی شدن فرایند درخواست معرفی مزایده هستیم. با توجه به طولان

 وکیل به هلدینک ارسال شده است.هنوز پاسخی دریافت نشده.

3 
شرکت داروسازی  

 ابوریحان 

شرکت داروسازی  

 آفرین دارو 

منع استفاده از طرح  

صنعتی مشابه طرح  

ابوریحان و مطالبه  

 خسارت 

طبق نظر  

 کارشناس 
 تجدید نظر 

صنعتی مشابه طرح پماد  پس از استفاده شرکت آفرین دارو از طرح  

و متعاقبا اخطار از سوی    1397وتانیل شرکت ابوریحان در سال  

شرکت ابوریحان به ایشان و عدم ترتیب اثر از ناحیه این شرکت،  

دادخواستی در شعبه    1400در سال   ابوریحان  دادگاه    3شرکت 

شرکت  له  بدوی  حکم  صدور  با  که  نمود  طرح  بهشتی  شهید 

 1402خواهی آفرین دارو در نهایت در آذر  ابوریحان و تجدید نظر

حکم تجدیدنظر له شرکت ابوریحان صادر لکن به جهت ارتباط این  

تازمان  صنعتی،  طرح  ابطال  موضوع  با  دیگری  پرونده  با  پرونده 

صدور حکم قطعی پرونده مذکور امکان اجرا وجود ندارد.و همچنین 

پرونده  این دو  ارتباط  امکان    به جهت  این زمینه  نیز  در  مصالحه 

 وجود دارد.

4 
 اداره حقوقی 

 وزارت بهداشت 

شرکت داروسازی  

 ابوریحان 

 ارائه مستندات 

 در باب عملکرد 

 شرکتهای دارویی 

 در بازه زمانی 

 تغییر نرخ ارز 

 کارشناسی  -
در مرحله کارشناسی بوده و تا کنون شکواییه ای در این خصوص  

 دریافت نگردیده است.
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 جايگاه شرکت در صنعت:بازار فروش شرکت و   2-2

( و  فروش فرآورده هاي انسانيموقعیت شركت داروسازي ابوریحان در مقایسه با سایر شركت هاي دارویي بورسي )

 میانگین صنعت در ذیل نشان داده شده است: 

 

)میلیون ریال(  1402فروش سال    ردیف  نام شركت  نماد  

 1 عبیدي  دعبید 66.350.594

 2 داروسازي دانا  ددنا 48.650.590

 3 داروسازي اكسیر  دلر 38.337.578

 4 كارخانجات داروپخش  دارو  37.068.158

 5 البرز دارو  دالبر  32.453.130

 6 فارابي  دفارا  25.088.634

 7 سبحان دارو  دسبحان 19.828.118

 8 لابراتوارهاي سینا دارو  دسینا 17.342.363

 9 كاسپین تامین  كاسپین  16.587.825

 10 شهید قاضي  دقاضي  16.075.674

)فروش داروهاي انساني( ابوریحان دابور  13.084.033  11 

 12 دارویي امین  دامین  12.398.586

 13 پارس دارو  دپارس 12.362.805

 14 لابراتوارهاي رازک  درازک  12.208.634

 15 كوثر دكوثر 11.721.636

 16 دارو جابرابن حیان  دجابر  10.634.720

 17 دارو لقمان  دلقما 10.112.060

 18 كیمیدارو  دكیمي 7.709.736

 19 روز دارو  دروز  7.446.219

 20 دارو اسوه  داسوه 7.099.327

 21 داروسازي تولید دارو  دتولید 6.940.444

 22 دارو زهراوي  دزهراوي  6.343.314

 23 سبحان انکولوژي  دساتکو  5.895.296

دارو ایران  دیران  5.261.921  24 

گزارش فروش بر اساس آخرین گزارش هاي ارائه شده در سامانه كدال و صرفا براساس اطلاعات فروش محصولات نهایي   

 گروه انساني تهیه شده است. 
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 وضعیت پرداخت های به دولت:   -2-3

 ردیف 

 

 شرح 
 1402سال مالی 

 )ميليون ریال( 

 1401سال مالی 

 )ميليون ریال( 

درصد تغييرات  

 سال قبل نسبت به  
 *دلایل تغييرات 

 

   1401افزایش ماليات عملکرد  %38 469،423 648,109 ماليات عملکرد  1

 افزایش حقوق براساس قانون كار  %63 318،242 518.766 بيمه سهم كارفرما  2

 (%65) 69،801 24،777 حقوق و عوارض گمركی   3
 كاهش ترخيص كالا درسال جاري 

   به دليل كاهش واردات  

 كاهش به دليل جایگزینی و مصرف گازوئيل  ( 2) 31.266 30.753 پرداختی بابت انرژي  4

 

 دولت:  مطالبات ازوضعیت   -2-3-1
 .هيچ گونه مطالباتی از دولت ندارد ابوریحانشركت داروسازي  ضردر حال حا

 

 

 : کیفیت سود شرکت-4-2

 

 )كليه مبالغ به ميليون ریال(                                                                                                               

 سود)زیان( عملياتی  سود)زیان( خالص  سال مالی منتهی به 

 

 نسبت جریان نقدي عملياتی به سود)زیان( عملياتی 

29 /12 /1402 1.853.284 4.816.299 20.9% 

29 /12 /1401 4.717.028 6.860.842 23.3% 

30 /12 /1400 3.349.215 4.879.487 25.4% 
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 نسبتهای مالي: -2-5

 دلایل تغییرات  1402 1401 عنوان 
       نسبتهاي نقدینگي : 

  1.24 1.54 مرتبه  - نسبت جاري 

  0.96 1.28 مرتبه  -  نسبت آني 

  % 97 %96 درصد  -  دارایي جاري

    نسبتهاي فعالیت :

  4 5 مرتبه -  دوره گردش موجودي كالا 

 عدم پرداخت به موقع مطالبات توسط شركتهاي پخش  386 278 روز  -  دوره متوسط وصول طلب 

  529 415 روز  - دوره گردش عملیات 

  33 32 مرتبه  -گردش داراییهاي ثابت  

    گذاري)اهرمي( :سرمایه نسبتهاي 

  %80 %63 درصد  -  نسبت بدهي

  3.9 1.73 مرتبه  -  نسبت بدهي به ارزش ویژه

  %20 % 37 درصد  -نسبت مالکانه  

    نسبتهاي سودآوري : 

  %40 %49 درصد  - فروش( سودناخالص به) نسبت سود ناخالص 

  % 13 % 31 درصد  - )سودخالص به فروش( بازده فروش 

  %9 %25 درصد  -  (ROA) ها داراییبازده 

  %43 %68 درصد  -  ( ROE)  ارزش ویژهبازده 

 افزایش دریافت تسهیلات   %14.6 %8.2 درصد -نسبت هزینه مالي به فروش  

 

 پرداخت سود : -2-6

ميليون ریال   185.328ه مبلغ بسودخالص  % 10باتوجه به نقدینگی و توان پرداخت سود ،  1402حداكثر سود قابل پرداخت سال 

 می باشد.
 

 سود سهام پرداخت نشده)ميليون ریال( مصوب سود خالص مالی  سال

1401 4.717.028 4.480.200 4.480.200 
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 امتیاز و رتبه ناشر در بازار سرمايه:     -3-1
براساس ارزیابي سازمان بورس و اوراق بهادار    29/12/1402 اطلاعات روزهاي معاملات سهام شركت در سال مالي منتهي به

 به شرح زیرمي باشد :

 1402سال   1401سال   شرح

 224 222 تعداد روزهاي بازبودن نماد   

 224 222 تعداد روزهاي معاملاتي 

 0.13 0.21 نسبت حجم معاملات به میانگین موزون سرمایه

 

 : يبازارگردان  -3-2

 پارامتر  عنوان  ردیف

 صندوق بازارگرداني صبا گستر نفت و گاز تامین  نام بازارگردان 1

 30/07/1399 آغاز دوره بازارگرداني 2

 جاري  پایان دوره بازارگرداني 3

 148,773 منابع اختصاص یافته به بازارگردان از سوي ناشر )میلیون ریال(  4

 سهامدار عمده منابع اختصاص یافته به بازارگردان از سوي  5

 )میلیون ریال/ تعداد سهم(  
 سهم 3،000.000- میلیون ریال25،854

 39,154 مبلغ خرید طي دوره )میلیون ریال( 6

 8,601 مبلغ فروش طي دوره )میلیون ریال( 7

 12,386 سود )زیان( بازارگرداني )میلیون ریال( 8

 3,616,301 تعداد سهام خریداري شده طي دوره  9

 1,065,394 تعداد سهام فروخته شده طي دوره  10

 2,616,375 مانده سهام نزد بازارگردان  11
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 حاکمیت شرکتي: -4
 به شرح ذیل مي باشد :    1402برنامه هاي و اقدامات انجام شده كمیته حسابرسي داخلي در سال  

 مدیره   هیئتبررسي و تایید آیین نامه معاملات ارسالي از هلدینگ و پیشنهاد به   .1

 آیین نامه تنخواه و صندوق و ارائه اصلاحات  .2

 یت بندي آنها ولزوم تهیه چرخه هاي شركت و اول   .3

 پیشنهاد در خصوص استفاده از تسهیلات كم بهره  .4

 پیشنهاد تشکیل كارگروه هاي مختلف جهت شناسایي و تهیه پاسخ به ریسک هاي مختلف  .5

 نظارت كامل در اجراي تمام آیین نامه هاي مصوب توسط مدیر حسابرسي داخلي  .6

 پیشنهاد داده شده كلیه آیین نامه ها ،دستور العمل ها و فرم ها در قالب سیستم ایزو مصوب شركت طراحي و تدوین شود .   .7

 كمیته حسابرسي   مدیره شركت به هیئتهاي سال مطابق باصورتجلسه ه...درماوارائه گزارش تولید، فروش ، وصول مطالبات  .8

 تهیه و شناسایي نقاط ضعف و قوت چرخه هاي عملیاتي و اجرایي شركت  .9

 تهیه گزارش چگونگي اجراي آیین نامه ها و دستور العمل هاي شركت  .10

 اجراي دستورالعمل حاكمیت شركتي  .11

 دعوت از مدیران مربوط به حوزه هایي كه موضوع آن در كمیته مطرح مي شود .  .12

 اقدامات و تصمیمات كمیته حسابرسي ، كمیته انتصابات و كمیته ریسک در سال مالي گذشته : - 1-2-4

سابرسي  حتوسط اعضاي كمیته    1402اصلاحیه قانون تجارت درسال مالي   129اظهار نظر كمیته حسابرسي : تمام معاملات ماده  

 مدیره پیشنهاد گردیده است .   هیئتبررسي و جهت تصویب به  

 اصول حاكمیت شركتي  - 3-4
 

 دستور العمل حاكمیت شركتي مي بایست تکمیل و ارائه گردد .   3جدول زیر مطابق با مفاد  

 مدیره   هیئتاقدامات انجام شده توسط   اصول حاكمیت شركتي  ردیف 

 بررسي و تکمیل چک لیست مربوطه كه الزام سازمان بورس مي باشد  چارچوب حاكمیت شركتي اثر بخش  1

 اقداماتي چون سهیم بودن در منافع شركت  حفظ حقوق سهامداران و برخورد یکسان با آنها  2

 دسترسي به اطلاعات به موقع و قابل اتکاي شركت و پرداخت سود سهام  رعایت حقوق ذینفعان  3

 اطلاعات به موقع و در موعد مقرر قانوني اطلاع رساني گردیده است  افشا و شفافیت  4
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 : نظام راهبری شرکت -4-1

 
میان سهامداران عمده شركت توسط مجمع عمومي عادي سالیانه انتخاب   ت مدیره شركت داروسازي ابوریحان از اهی

 مي شوند تركیب اعضاء به شرح زیر مي باشد : 

 ت مدیره ئسمت در هی  نماینده شخص حقوقي  ت مدیره ئنام اعضاء هی 

 

 سمت اجرائي 

 
 شركت  داروسازي كاسپین تامین  عاطفه حکمت دكتر -1

 )سهامي عام(  

 مدیره   هیئترئیس 

   )غیرموظف( 
 

 - 

 

 شركت داروپخش  آرش لطفي ماشمیاني   -2

 )سهامي عام( 
 

    مدیره  هیئت نایب رئیس 

   )موظف(
 

 مدیرعامل 

شركت سرمایه گذاري دارویي تامین  حمیدرضا حبي مبرهن  -3

 )سهامي عام( 
 

 مدیره   هیئتعضو 

   )غیرموظف( 
 

 - 

 

 شركت  توزیع داروپخش  داریوش دارابي  -4

 )سهامي عام(   

 مدیره   هیئتعضو 
   )غیرموظف( 

 

 - 

شركت سرمایه گذاري صبا تامین    محسن رشیدي دكتر  -5

 )سهامي عام( 
 

 مدیره   هیئتعضو 
   )غیرموظف( 

 

 
 

 - 

 جلسه بوده كه با حضور اعضاء برگزار گردید. 17مدیره در سال مزبور  هیئتتعداد جلسات  

 

 مدیره  هیئتتعیین حقوق و مزایاي مدیرعامل و اعضاء   

 

مدیره بوده    هیئتمدیره صرفا مربوط به حق حضور آنان در جلسات    هیئتحقوق و مزایاي اعضاء غیرموظف   

 كه مبلغ آن توسط مجمع عمومي صاحبان سهام تعیین مي شود.

 

اختیار   هیئتپاداش    در  توزیع  جهت  مجمع  مصوبات  طبق  و  تعیین  سالانه  عمومي  مجمع  توسط                 مدیره 

 مدیره قرار مي گیرد.  هیئت رئیس 
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 مديره:  هیئتساختار 

 

مديره  هيئتسمت در   نام و نام خانوادگي   مدت عضويت  زمينه های سوابق کاری  تحصيلات  

 خاتمه  شروع 

 آرش لطفي ماشمیاني 
 به نمایندگي شركت داروپخش 

مدیر عامل و نائب رئیس    

مدیره  هیئت  

 مدیریت اجرایي شركت داروسازي كوثر  دكترا 

 مدیرعامل داروسازي یاس كویر میبد 

 مدیر اجرایي داروسازي الحاوي

 مدیراجرایي داروسازي دكتر عبیدي 

استراتژیک شركت سرمایه گذاري  مدیر برنامه ریزي و توسعه 

 دارویي تامین

 

 

02 /11 /1402  

 

 تاكنون

 دكتر عاطفه حکمت 
به نمایندگي شركت داروسازي كاسپین تامین    

دیرهم هیئت رئیس   معاون كیفیت شركت سرمایه گذاري دارویي تامین  دكترا  

 مدیر عامل شركت داروسازي نوآوران شاهرود

 فارمدمعاون رگلاتوري هلدینگ اریکا 

مشاور مدیر عامل در امور كیفي شركت تحقیقاتي مهندسي 

 توفیق دارو

 مشاور كیفیت تجهیز گستر شریف 

 مسئول فني و مدیر تضمین كیفیت شركت مهرسام آریا فارمد 

 شركت داروسازي سها  GMPمشاور 

 مشاور اجرائي و كیفي شركت مهرسام دارو 

 شركت داروسازي البرز بالک GMPمشاور 

مسئول فني و مدیر تضمین كیفیت شركت تحقیقاتي مهندسي  

 توفیق دارو

 

 

12 /11 /1402  
 

 

 تاكنون

 حمید رضا حبي مبرهن 
به نمایندگي شركت سرمایه گذاري دارویي تامین   

دیره م هیئتعضو  كارشناسي  

 ارشد

 حسابرس سازمان حسابرسي 

 سرپرست حسابداري كارخانه آهن و فولاد لوشان 

 مدیر حسابداري مدیریت مجتمع ذوب آهن و فولاد خزر 

 رئیس حسابداري صنعتي شركت داروسازي شبحان آنکولوژي

 رئیس حسابداري مالي داروسازي سبحان آنکولوژي

 مدیر مالي شركت داروسازي سبحان آنکولوژي

 مدیر مالي شركت داروسازي مینو  

 عضو كمیته حسابرسي شركت پارس دارو 

 

12 /11 /1402  
 

 

 تاكنون
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 اعضای کمیته حسابرسي :  -4-2
 جلسه بوده است.  12تعداد   1402در سال كمیته حسابرسي تعداد جلسات برگزارشده 

 عضو مستقل  سمت  نام و نام خانوادگي 
عضو  

 مالي
 تحصیلات 

اهم سوابق  

 اجرایي در شركت 

 مدیره  هیئت اهم سوابق 

 در سایر شركت ها 

 بلي خیر رئیس كمیته  داریوش دارابي  
كارشناسي ارشد  

 حسابداري 

 مدیره هیئتعضو 

 ) غیرموظف ( 

مدیره شركت  هیئترئیس 

 مرغک

 ندارد  ندارد  كارشناسي حسابداري  بلي بلي عضو كمیته  سعید ملکي  

 بلي بلي عضو كمیته  الهام علي نوري  
كارشناسي ارشد 

 حسابداري مدیریت 
 ندارد  ندارد 

 

محسن رشیدي دكتر    
به نمایندگي شركت سرمایه گذاري صبا تامین    

دیره م هیئتعضو   دكترا  
 مدیر آموزشی گروه فارماکولوژی هیئت علمی و          

دانشکده   بهشتی  شهید  پزشکی  علوم  فارماکولوژی  دروس  تدریس 

 پرستاری 

 دارویی تهران علوم پزشکی دانشگاه علوم  دروس فارماکولوژی  تدریس  

 علوم پزشکی دانشگاه آزاد مازندران دروس فارماکولوژی تدریس 

 شرکت داروسازی بایرافلاک   قائم مقام

 فنی شرکت آراد سامان طب مسئول

 فنی شرکت ستاره کیان ایرانیان  مسئول

 شرکت شرکت کارینا پخش کومش  قائم مقام مدیرعامل

 فنی شرکت دامین طب روز  مسئول

 فنی شرکت شیمی دارویی داروپخش  مسئول

 شرکت جهان تامین ماندگار بین الملل قائم مقام مدیرعامل

 مشاور مدیر عامل شرکت آنتی بیوتیک سازی ایران  

 مسئول فنی شرکت تاک دشت

 شرکت آموفارمد  و قائم مقام مدیرعامل  مسئول فنی

 تجارت مسئول فنی شرکت بهین 
 

 

22 /07 /1402  
 

 

 تاكنون

      

 داریوش دارابي 
به نمایندگي شركت سرمایه گذاري صبا تامین    

دیره م هیئتعضو   عضو جامعه حسابداران رسمي ایران  كارشناسي ارشد 

 سرپرست ارشد موسسه حسابرسي مفید راهبر

 معاونت مالي و اقتصادي شركت توسعه صنعت كوثر صبا 

مدیره شركت مرغکرئیس هیئت   

مدیر حسابرسي داخلي در شركتهاي سرمایه گذاري كشاورزي 

 كوثر )سهامي عام( 

 

22 /07 /1402  
 

 

 تاکنون 
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    : کمیته انتصابات -1-4-2

 جلسه بوده است.  4تعداد   1402در سال  كمیته انتصابات تعداد جلسات برگزارشده
 اهم سوابق اجرایي  تحصیلات سمت نام و نام خانوادگي  ردیف   

 در شركت  

 مدیره هیئتاهم سوابق 

 در سایر شركت ها 

 

1 

 

 

 محسن رشیدي  دكتر

 

 

رئیس 

 كمیته 

 ي دامپزشکي ادكتر

 ي داروسازي  ادكتر

 ي تخصصي  ادكتر

 فارماكولوژي پزشکي

 مدیره هیئتعضو 

 )غیر موظف( 

 

_ 

 

 

2 

 

 

 هادي ثامتي

 

 

عضو 

 كمیته 

كشاورزي  شركت ماهان بورس پیش گامان   - كارشناسي حسابداري  

 (مدیره هیئتعضو غیر موظف  )كوثر

عضو غیر   )شركت خوراک دام پارس 

 ( مدیره هیئتموظف 

 

3 
 

 هادي عظیم زاده 

 

عضو 

 كمیته 

ي كسب و كار و  ادكتر

كارشناسي ارشد  

 حسابداري  

مدیره شركت شیمي دارویي به  هیئتعضو  -

 سال 4مدت 

 

 اعضای کمیته ريسک: - 2-4-2
 جلسه بوده است.  6تعداد  1402در سال كمیته ریسک تعداد جلسات برگزارشده 

    

 ردیف

 

 نام و نام خانوادگي 
 

 سمت
 

 تحصیلات
 اهم سوابق اجرایي 

 در شركت  

 مدیره هیئتاهم سوابق 

 در سایر شركت ها 

 

1 

 

 

 مهدي باقري دكتر

 

 رئیس كمیته 

ي تخصصي  ادكتر

 داروسازي 

 مدیره داروسازي ابوریحان هیئترئیس  عضو كمیته 

 مدیر داروخانه بیمارستان بقیه اله

 

2 
 

 مهدي جهان بین 

 

 عضو كمیته 

 كارشناس ارشد  

 برنامه ریزي 

رئیس كمیته  -مدیره  هیئترئیس  عضو كمیته 

رئیس كمیته انتصابات  در  -حسابرسي 

 شركت سیمان سفید تبریز فارس 

 مدیر امورمجامع سیتکو

 

3 
 

 علي صفا دكتر

 

 عضو كمیته 

 معاونت سازمان غذا دارو  عضو كمیته   دكترا 

 مدیر تولید در شركتها ي دارویي 

 مدیرعامل شركت ایران داروک 

 مدیركارخانه  داروسازي سها

 مدیرعامل زیست اكسیر فارمد 
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 اطلاعات مديران اجرايي شرکت:- 3-4-2
 29/12/1402جدول مربوط به مشخصات و سوابق مدیران اجرایی شرکت درتاریخ 

 

 ردیف 
 

 نام و نام خانوادگي 
 

 سمت
 

 تحصیلات
 اهم سوابق اجرایي 

 در شركت  

 مدیره هیئتاهم سوابق 

 در سایر شركت ها 

 ندارد  _ كارشناسي ارشد  مالي اقتصاديمعاون  مهدي ناجي 1

 مدیر تضمین كیفیت دكترا معاون تضمین كیفیت مجید خراسانیان  2
 

 مدیره پارس دارو  هیئتعضوغیر موظف 

 ندارد  معاون بازرگاني كارشناسي ارشد معاون زنجیره تامین   بهنام اسلامیه 3

 ندارد  _ دكترا  معاون تولید و تحقیقات   فرید لیاقي  4

 ندارد  رئیس تاسیسات كارشناسي ارشد مدیر فني و مهندسي جمال رئیس دانا 5

 ندارد  _ دكترا مسئول فني داروهاي دامي   حسین سلیماني  6

 ندارد  _ كارشناسي ارشد مدیر منابع انساني و اموررفاهي علي بیگي 7

 ندارد  _ كارشناسي  مدیر فروش  میرسعید سید جعفر قاضي  8

 ندارد  _ دكترا مدیر بازاریابي سیامک صدقي مسعود 9

 ندارد  _ كارشناسي  مدیر سیستمها و روشها  محمود رضا اخلاقیان 10

 ندارد  _ كارشناسي ارشد مدیر برنامه ریزي استراتژیک و تعالي سازماني  سید مسعود نجات حسیني  11

 ندارد  رئیس برنامه ریزي   كارشناسي ارشد  مدیریت برنامه ریزي و انبارها   شالچیان علي  12

 ندارد  _ كارشناسي ارشد  مدیر حراست   علي امید احمدي  13

 ندارد  _ كارشناسي ارشد  مدیر مالي اقتصادي   فهیمه مسعودي 14

 ندارد  رئیس واحد آمپولسازي  دكترا مدیر تولید   مرضیه سهرابي 15

 ندارد  مدیر تحقیق و توسعه  دكترا مدیر آزمایشگاه مهسا میرطاهري  16

 ندارد  _ دكترا  مدیر تضمین كیفیت  اعظم نصرالهي نصرآباد 17

 ندارد  _ دكترا  مسئول فني داروهاي انساني   شراره دمیرچي 18

 ندارد  _ دكترا  مدیر تحقیق و توسعه  نیلوفر فرزندي  19

 دكترا سرپرست مدیریت مطالعات بالیني كبري موسوي  20
مدیر آزمایشگاه. مدیر مطالعات 

 بالیني . مسئول فني انساني 

 

 ندارد 

 ندارد  _ كارشناسي ارشد  سرپرست مدیریت بازرگاني  سارا مرتضائي فر 21

 ندارد  _ دكترا  مشاور مدیرعامل مینوش وثوقي 22

 ندارد  _ كارشناسي ارشد حسابرسي داخلي سرپرست مدیریت   ابراهیميمهدي  23
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 خاص وابسته : شاطلاعات مربوط به معاملات با ا  -1-4
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 گزارش پایداری : -4-4

شرركت با رویکرد توسرعه پایدار و ایجاد سراز و كاري براي سرنجش و ارزیابي توان ایجاد ارزش در كوتاه مدت و بلند مدت 

اطلاعات لازم در زمینه مسائل اقتصادي ، مالي ، زیست محیطي و اجتماعي را تحت عنوان گزارش پایداري به شرح ذیل بیان 

 مي نماید :  

 : گزارش اقدامات انجام شده در خصوص مسائل محیط زیست -4- 1-4
 

هاي   مسئولیت  توسعه  راستاي  در  و  سازمان  كلان  مشي  و  خط   ، استراتژیک  اهداف  با  مطابق  ابوریحان  داروسازي  شركت 

تا كنون اقدام به استقرار سیستم مدیریت زیست محیطي نموده و در سال هاي اخیر گام هاي    1378اجتماعي خود از سال  

 صیانت از محیط زیست به شرح ذیل برداشته است : موثري در جهت 

 2018:45001و  2015:14001،   2015:9001( شامل ایزو IMSاخذ وتمدید گواهينامه سيستم مدیریت یکپارچه ) •

 نصب تجهیزات فني كنترل كننده آلاینده هاي تولیدي نظیر فیلتر باكس ، اسکرابر و بگ فیلتر .   •

و ... در قالب طرح خوداظهاري   BOD،COD،TSSكنترل پارامترهاي مهم خروجي از پساب تصفیه خانه فاضلاب نظیر  •

 در پایش توسط شركت هاي معتمد محیط زیست . 

سنجش آلاینده هاي زیست محیطي نظیر گازهاي خروجي ، ذرات معلق ، صوت محیطي در قالب طرح خوداظهاري   •

 در پایش سازمان محیط زیست .

سازمان                   • و  زیست  محیط  سازمان  معتمد  هاي  شركت  با  قرارداد  انعقاد  و  پسماند  مدیریت  عملیاتي  برنامه  تدوین 

 غذا و دارو جهت امحاء پسماند هاي ویژه داروئي و صنعتي. 

شناسایي كلیه جنبه ها و ریسک هاي زیست محیطي با استفاده از تکنیک هاي مدیریت ریسک و انجام اقدامات   •

 اصلاحي و كنترلي.

 انجام تست و بازرسي فني تجهیزات مخصوصا دیگ هاي بخار و اخذ گواهي سلامت از مراكز ذیصلاح .  •

 بهینه سازي مصرف انرژي از طریق استفاده از لامپ هاي كم مصرف و باز طراحي سیستم هاي روشنایي .  •

 تدوین برنامه آموزشي مدیریت پسماند جهت شاغلین پسماند در بخش هاي مختلف شركت .  •

اندازه گیري عوامل زیان آور فیزیکي ، شیمیایي محیط كار و انجام اقدامات اصلاحي جهت كاهش مواجهه كاركنان با    •

 آلاینده هاي موجود . 

 برگزاري منظم كمیته حفاظت فني و بهداشت كار به صورت ماهانه با حضور مدیران ارشد سازمان. •
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 :   گزارش اقدامات انجام شده در خصوص مسئولیتهای اجتماعی-2-4-4
 

و مشاركت در توسعه   رفتار اخلاقي  با هدف  بنگاه  توسط  كه  تعهد مستمري است  اقتصادي  بنگاه هاي  اجتماعي  مسئولیت 

 كلي اجرا مي شود كه به شرح ذیل مي باشد : اقتصادي و بهبود كیفیت آن بطور 

 میلیون ریال .  5.000كمک به سازمان بهزیستي كشور به مبلغ   *

 :گزارش اقدامات انجام شده در خصوص فعالیتهای اقتصادی-3-4-4
مالي  عملکرد   سال  براي  كاهش     1402شركت  با  قبل  سال  مشابه  دوره  به  و     6نسبت  فروش                              درصدي   61درصدي 

مبلغ   از  فروش  ترتیب  به  و  پذیرفته  صورت  خالص  مبلغ    15.030.857سود  به  ریال  و                  14.134.665میلیون  ریال  میلیون 

كاهش یافته است    1402ماهه سال    12در پایان    میلیون ریال  1.853.284میلیون ریال به مبلغ      4.717.028سود خالص از مبلغ  

  همچنین طبق گزارشات موجود در سایت سازمان بورس اوراق بهادار شركت داروسازي ابوریحان در بین شركتهاي دارویي   و

به خود اختصاص   بازار سرمایه جایگاه بیست و سوم را از نظر مبلغ فروش و جایگاه بیست و سوم را از نظر مقدار فروش حاضردر  

    داده است . 

 اقتصادی: فعالیتهای 

مدیریتي مبني بر كنترل بهاي تمام شرده وتجزیه و تحلیل حاشریه سرود ، به همراه اخذ قیمت  ( تهیه گزارش هاي متعدد  1

 جدید براي محصولات زیانده شركت.

و تقسرریط بدهي و تهیه لایحه دفاعیه    29/12/1400رسرریدگي بیمه مربوط به سررال مالي منتهي به   هیئت(قطعیت راي  2

 و تقسیط بدهي.  1401وقطعیت مالیات عملکردسال    1400حل اختلاف بدوي عملکرد مالیاتي سال    هیئتجهت دفاع در

 (تهیه گزارش هاي صورتهاي مالي و تفسیري سه ماهه، میان دوره و پایان سال .3

 (پیگیري تهیه صورتجلسه تهاتر مطالبات مابین شركتهاي داروسازي ابوریحان ،شركت توزیع داروپخش و تیپیکو.4

 (تسویه و بازپرداخت تسهیلات سررسیدشده بانکي.6

 (تشکیل كمیته وصول مطالبات و پیگیري مستمر آن.7
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 تكالیف مجمع و اقدامات انجام شده :-4-5 

   1401اقدامات انجام شده مدیریت مرتبط با تکالیف مجمع در سال 

 ردیف 
 بند گزارش حسابرسي/ 

 بازرس قانوني   

تکلیف 

 وضرع شرده 
 اقردامات انجام شرده

 اقدامررات نتیجره  

 معوق درجریان  انجام 

1 

- 1-4 يحیتوض ادداشتیبه شرح  

رآرا  رپ ت  رركرات شر، مطالب 16

بابت   روروی 466/ 859ادل رعرم

  ه یاد اولرمو د یالحساب خر يعلر

بروده   1389در سال    يپررداخت

غ  ر ه نسبت به كل آن به مبلرك

  اردیرلیم   6/ 7حدود  ي رردفت

قبرل كاهش   در سنوات   ال،یر

ده رمنظرور ش  ارزش درحسرابها 

   جهیاست . با تروجه به نت

بعمل آمده و   ياقردامات حقروق

  دیو تجد ياحکام بردو

  يمبن  هرنیزم ن ینظررصادره در ا

بره   يصرراف  تی ومربرر محک

و   روروی466/ 859پررداخت 

خسرارت شركت، حل و فصل  

پرونده مروكول به خراتمه  یينهرا

مراجع   ق یازطر یيمراحل اجرا

 خواهد بود .  ربطی ذ یيقضا

زارش  رگ

حسابرس  

و   مستقل

ازرس  رب

  ،ي قانون

موثر   يریگ یپ

اقدامات  

تا   يحقوق

حصرول 

  یي نها جهینت

ول  رو وص

مطالبات 

  يازصراف

پرآرا مورد  

مجمع   دیتاك

 قرار گرفت . 

پررآرا كه   يرصررافیمد ي محمد مراد  ي آقا  يپرونده حقوق

مطرح شده بود ،   يبهشت  دیتوسط شرركت در دادگاه شه

به    ري، ملک 1400اه راسفنرد م ان یتا پا  ،ريقطع  يطبق را

رستان  ر شه لان یربع در استران گر متررم  193احت رمس 

  نهیبا پرداخت هز حانیومن به منظور فروش  به نفع ابور ف

خب  رنفرره منت   3 ترئی و ه يزاررارزش گ  ري اسركارشن

  يبربرگزار   ينظر خودرا مبن  يپس از كارشناس  يدادگستر

  کنی ل ه اعلام كرد،ربه شعب 1401/ 02/ 14  خ یدرترار دهیمزا

مذكور مورد اعتراض مجدد طرف مقابل   ملک   يكارشناس

ارجاع   ينفره كارشناس  5 ئتیقرار گرفت و موضوع  به ه

نظرو   دییا رت حهیلا و درش اظهرار  مت یق  يذاررو ارزش گ

و در   هیشركت ارا   تروسط  ده یزارم  يرگزارردرخواست ب

  يدار یخر کنی ملک انجرام، ل  دهیمزا 1401/ 07/ 17  خ یتار

  دهیمزا ي رگزارر واست برذا مجدداً درخرمراجعه نکرد، ل

درخواست   نیتأم یيدارو نگ یهلد   يو با هماهنگ  دیگرد

  هیبه دادگاه ته  يمرداد  يپرداخت مبلغ محکوم شده آقا

  يمراد ي آقا  ياده دادرسرواست اعردرخ جهیو نت دیگرد

 تاكنون اعلام نشد. 

 √  

2 

مندرجات   به    ادداشت یباتوجه 

 ي فایدر خصوص ا  33-3  يحیتوض

ارز   ط ی شرا  قی،تطبي تعهدات 

مقررات  و  ضوابط  با  شرركت 

رس از  پس  معمول   ي دگیمربوطه 

ذ عاد  صلاح یمراجع  روال   ي در 

 گردد.   ي مربوطه مشخص م  ات یعمل

گرزارش  

حسابررس  

و   لرمستق

 ،يازرس انون رب

مجمع  بر  

و  يریرگیپ

  فیتکل نییتع

 يتعهدات ارز

ده  رنش ارفیا

 .نمود دیتاك

مرتبط با واردات انجام و تعهدات    ي بخش  عمده تعهدات ارز

در رابطه با صادرات انجام شده است و اقدامات لازم    يارز 

تع خصروص  جرئ  فی تکل  نییدر  ارز  يبخش    ي تعهدات 

 باشد.   يواردات  در دست اقدام م

  

 

√ 
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 ردیف 
 بند گزارش حسابرسي/ 

 بازرس قانوني 
 اقردامات انجام شرده تکلیف وضرع شرده 

 اقدامررات نتیجره 

 معوق  درجریان  انجام 

3 

 ي حرریتروض ادداشتیرشررح رب

از سرود سهام مصوب  ي، بخش 27

قبل كه عمدتاً  متعلق به  يسالهرا

  ي سهامدارعمده و اشخاص حقروق

بوده، ظرف مروعد مقرردر قسمت 

قانون   ه یاصلاح 240ماده   ریاخ

 تجارت پرداخت نشده است . 

گزارش حسابررس مستقل و بازرس 

 240ماده   تی ع بر رعارمجم  ،ي قانون

 ريارت مبنرجرانون ت رق هیراصلاح

امداران ظرف ررداخت سود سهربرپ

. نمود د یتاك يمهلت قانون   

را   ي وابط بورسرشركت  مقررات و ض

  تی رعا   1401سال   يدرسه ماهه ابتدا

ام  رده سود سهروده و بخش عمرنم

سهامداران سنروات قبل پرداخت و  

امدارن در  رود سهام سهرس يالبراق

 دستور كار قراردارد. 

 √  

4 

انجرام   يهایرریگ یاقدامات وپ

  فی از تکال  يشده در رابطه با برخ

  يعاد  يمقرر درمجمع عموم

)   ي سالانه سال قبل به شرح بندها

گزارش به   نی( ا 14( و )   12(، )   5

مورد نظر    يو قطع یي نها جهینت

 مجمع منجر نشده است . 

مستقل و بازرس    گزارش حسابرس

مفراد  قی كامل و دق ت یرعرا  ،ي قانون

 ينامه ها   نییو آ  دستورالعمرل هرا 

  ادار ازرورس و اوراق بهرب   ازمانرس

 يافشا    یيورالعمل اجرارجمله دست

اورق    رشیاطلاعات، دستورالعمل پذ

  تی اكمرل حرورالعمردست ادار وربه

مجمع قرار    دیاكرورد ترم  ريشركت

 گرفت . 

ات و رلاع راط يارافش  1401ال ردرس

ا درمروعد مقررر انجرام  رگرزارش ه

  تیر مراك رورالعمل حرده و  دسترش

توسط   98در مهررماه سال   يركترش

و   دهیرس  بیبه تصرو   رهی درم ئتیه

  نگیلدرر هرراساس نظر اد آن برمف

 شود.  ياجرا م نیتأم یيدارو

√ 

 

 

5 

اطلاعات   یو به روز رسـان یبررس ─

مـربوط به پروژه ها و تمركز بر  

  يدارا  ي تر پـروژه ها ع یاتمام سر

بـالا و ارائه    یکی ـزيف  شرفتيپ

 .  نگیماهه هلد  3گزارش در مقاطع 

گزارش پیشررفت كار مررتبط با  

تمرام پرروژه هاي شرركت در  

مقراطع یک و سه ماهه به هلدینگ  

 دارویي تأمین ارسال مي شود. 

 

√ 

 

 

6 

به استـفاده مطلـوب   ـژهیاهتمام و  -

گروه  ي ها يو توانمنـد  تهاياز ظرف

ها در سطح   نه يزم  هيدر كل نيأمـت

تحت   يركت ها  ـا و شـشست گروه 

     ل  ـتحقق اص ياـدر راست ارت، ـنظ

 ارزش.  رهيو زنج ییافزاهم 

در راستراي تحقق اصرل هم افزایي 

و زنجیره ارزش، اهتمرام ویرژه بره 

استفراده  مطلروب از ظررفیتهرا و  

تروانمندي هراي گرروه ترامین در  

كلیره زمینره ها با تمهیردات ارائه 

شده توسط هلدینگ دارویي تأمین  

 در دستور كار قراردارد. 

√   



 ) سهامي عام (  ابوریحانشركت داروسازي  

 گزارش فعالیت و وضع عمومي شركت  

 2140اسفند  29به  يمنته يسال مال

46 
 

 ردیف 
 گزارش حسابرسي/ بند 

 اقردامات انجام شرده تکلیف وضرع شرده  بازرس قانوني 
 نتیجره اقدامررات 

 معوق  درجریان  انجام 

7 

  ،یاجتماع  يها  تيدرخصوص مسئول -

 یاجتماع  تينمودمسئولمقرر  مجمع

و     يبا ماندگار ي در امور ستیبا یم

   جادیبلند مدت با هدف ا  ی اثر بخش 

 نـهيدر زم داریاشتغال و توسعه پـا

  ،ـیفـرهنگ  ، ـیطيمح ست یز ياـه

و   ی و ورزش ی وزشـآم ،ـی داشتـبه

و   ی ه اشخاص حقـوقـرفا در وج ـص

در    ی قـانون  صـلاح ی ذ يسـازمان ها

  ـری كه توسط مد يچارچوب برنامه ا 

  ت ـئيه بیوـه و به تصـامل ارائـع

و   رد یذـورت پـص ده،يـرس  رهیدـم

   3گـزارش در مقـاطع   ی مـراتب ط

 يگذار  هیرما ـركت س  ـاهه به شـم

.  منعکس گردد نيتام ییدارو  

شركت ابوریحان در راستاي اهرداف 

مورد نظررهلردینگ دارویي تأمین ،  

بررنامه راهبرردي را تهیه  و توسط  

مردیریت ارشرد شرركت در دست  

اجراست و گرزارش هراي مرتبط در  

مقاطع سه ماهه به هلدینگ مذكور  

 ارسال مي شود. 

 
√ 

 

 

8 

اد  منردرج در  رمف يوجه و اجررا رت -

ا و  رشنرامه هرل ها، بخردستورالعم

ادره از طرف شركت  رص يها  هیابلاغ

        ياجتماع    نیامرت يذاررگ ه یرمارس

 یيدارو يگذار  ه یرمار ركت سرو ش

و   يراهبرد  ي ها  هرنیدر زم نیترام

 . ياتیعمل

براساس دسترورالعمل گرزارش هرا  

ها، بخشنرامره ها و ابلاغیره هراي 

شرركت سررمایه گذاري  دارویري 

تأمین در زمینره هاي راهبرردي و 

عملیاتي تاكنون ازطرف این شركت  

 به هلدینگ ارسال شده است. 

 

√ 
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 : تشریح برنامه های راهبردی  -4-6

 راه اندازي خط آمپول جدید

 بهسازي و نوسازي تاسیسات و ماشین آلات

 بهسازي و نوسازي خط شیاف

 GMPدریافت گواهي 

 و آسیاي شرقي  اتوسعه صادرات خصوصا به كشورهاي آمریکاي لاتین، آفریق

 توسعه محصول و توسعه بازار 

 دریافت گواهي تعالي سازماني

 اصلاح پرتفوي محصول و ....

 

 هاي راهبردي قبلیبرنامه

 ردیف 
مدیره در خصوص  هيئت ت اهم اقداما

   قبلی هاي  پيشرفت طرح 

مدیره بابت ایجاد    هيئتدلایل 

 مذكور هاي طرح و برنامه

  بابت به مدیره  هيئتپيشنهادات 

 هاها و برنامه سرانجام رساندن طرح 

1 
 

 در خصوص ایجاد خط توليد نازال اسپري 

 

ایجاد خط و گروه دارویی جدید با 

 توجه به نياز بازار 

 

اتمام رسيده و منتظر اخذ پروژه به 

 پروانه محصولات می باشيم. 

 

 هاي راهبردي آتیبرنامه

   طرح ها و برنامه هاي جدید ردیف 
مدیره بابت ایجاد    هيئتدلایل 

 جدیدهاي طرح و برنامه

  بابت به مدیره  هيئتپيشنهادات 

 هاها و برنامه سرانجام رساندن طرح 

1 

 

 توليدآمپولدر خصوص بهبود خط  

 

ایجاد زیرساخت با توجه به 

كمبود ظرفيت در بخش آمپول  

 GMPسازي و اصلاح  

 

بررسی و امکان سنجی براي 

 افزایش ظرفيت خط آمپول 
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 ت مدیره برای تقسیم سود :ئپیشنهادات هی -4-7
  

 طبق تصمیم مجمع عمومي عادي سالیانه میلیون سهم(: 1،800میزان سودقابل تخصیص)با سرمایه 

   اصلاحیه قانون تجارت  90 طبق ماده  1402درصد سودخالص سال   10تکالیف قانوني: تقسیم 
 

 

 

 

 برنامه زمان بندی پرداخت سود سهام به شرح زیر می باشد :-4-8
 

 زمان پرداخت سود  داران سهام ردیف 
 ---------------------  ----------------------------------------------------------------------------  ------------------------------------------------------ 

1403دي ماه  اشخاص حقیقي  1  

1403دي ماه  اشخاص حقوقي  2  
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 اطلاعات تماس با شرکت: -5
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