




تولید  رشد - تورم مهار



 

 
 

)سهامي عام(  شركت داروسازي ابوريحان  

  

ت مديره اگزارش هي  

 به مجمع عمومي عادي ساليانه 
 

1401هاسفندما 29سال مالي منتهي به    
  

 



 ( سهامي عام)شركت داروسازي ابوريحان  
 

 ت مديره به مجمعاگزارش ساليانه هي

 1401/ 29/12سال مالي منتهي به 

 
 

 
 

 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت -1

 ارش حسابرس مستقل و بازرس قانونيزگ -2

 صورتهاي مالي  -3

 صورت سود و زيان -1-3

 مالي وضعيتصورت  -2-3

 صورت تغييرات در حقوق مالکانه -3-3

 هاي نقدي صورت جريان  -4-3

 يادداشتهاي توضيحي  -5-3

 

 

 

 



 فهرست گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت
 

 صفحه  شرح

   ت مديره  اهي 

 1  ..... ..... ....................................................................................................گزيده اطلاعات .... 

 ... ....... .....ت مديره ...............................................................................................اپيام هي 

 يي شركت : سياستهاي اجرا

 اهداف كلان  (4ارزش هاي سازماني  (3چشم انداز شركت  (2ماموريت شركت   (1

 ........ .........نقشه استراتژيك سازمان  (6استراتژيهاي كلان شركت به ترتيب الويت  (5

 2 

 
3-6 

  7 -14  .... ... ... ............................................................................................. باره شركت كلياتي در 

   تاريخچه   

   سرمايه و تركيب سهامداران    
   نظر بورس اوراق بهادار  مشركت از   

   جايگاه شركت در صنعت    

 15 -54    ...... . ....مرروي برعملکرد مالي و عملياتي شركت در سال جاري ..................................... 

   توليد   

   فروش و صادرات   

   شايش اعتبارات اسنادي وتسهيلات بانکيگ   

   ، سودخالص وسود ناويژه صورت وضعيت مالي، صورت بهاي تمام شده ،   صورت سود و )زيان(  
   فروش در نقطه سر به سر   
   نسبتهاي مالي و تجزيه و تحليل نسبتها   
  اي مقايسه اي ميانگين بهاي فروش و سود  رهنموداساير جداول و   
 55  ... .............................. .. اطلاعات مربوط به معاملات با اشخاص وابسته .............................. 
 56  ........ ..ت مديره ................................................................. ااطلاعات مربوط به ساختار هي 
 56  ...... ............. اطلاعات مربوط به حسابرس مستقل و بازرس قانوني ................................... 
 57  ....... .....................گزارش تجزيه و تحليل ريسك شركت ................................................. 

 58  ..... ........................................ ......................................... عي......... مافعاليتهاي اجتگزارش  

 HSE  62-59و انهدبيرخ ،  رفاهي ع انسانيتوسعه مناب، مالي  بازاريابي ،  ، فروش ،صادرات  فعاليتهاياهم  
 63  ......................................................... .. .................. نيروي انساني......................................... 
 64  ............................................ ......... ....پيشنهادات هيئت مديره براي تقسيم سود ............ 
 64  .......................................... ........ ......اطلاعات طرح هاي توسعه شركت ............................  
 65  ...................................... ..... ............. ...............شركت .................................  محيط حقوقي 
 ....... ................................ .................. برنامه هاي آينده شركت ......................................... 

 ....... .......................................................................................................گزارشات پايداري

 .......................... ................................................ اطلاعات كميته هاي تخصصي شركت....

 66 

68-67 

70-68 
 70  .......... ...................................................................................... (R&Dتحقيق و توسعه ) 
 71-73  ........... .... .................................  تکاليف مجمع و اقدامات انجام شده دررابطه با تکاليف  
 77-74  ............. .................................................................................................... جداول پيوست 
 78  .............. ...............اطلاعات تماس با شركت ..................................................................... 





 هامي عام(وريحان )سروسازي ابت داشرك

 ت شرك عمومي وضع و فعاليت گزارش

 1401د اسفن 92 به منتهي يمال سال براي

 

 ارقام به ميليون ريال                                    اطلاعات گزيده                                                          

 ديد ارائه شده( جت)          تجديد ارائه شده( ) 

  4001سال  1401سال  
    :  (ريال  ميليون  به مبالغ)  دوره  طي  مالي  عملکرد  اطلاعات(    الف
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    :   اطلاعات  رساي (ه

  485 504 نفر – كاركنان تعدادمتوسط  
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 ‹‹  ه پروردگار هستیان یگنام ه ب ›› 

 ک یا صاحب الزمان )عج( م علیسلاال

 

 ره يت مداپيام هي
 

                      منــافع وســود صــاحبان ســهام  افزايــي  ره بــر ارزشدرنيل به اهــداف ورســالت اخلاقــي واجتمــاعي همــواما  ›› آرمان  

نوآوري   رشد ،  به  با نگاه  استراتژيك محوركاركنان ومديران كارآمد شركت    وكليهبوده    بوريحان استوارشركت داروسازي ا

 . ‹‹اموريت يافته انددات بيشترمعاي  بهبود مستمرفعاليتها وكسب و

 "  اشـتاال ففـري   نيان وب  نشدا،  يدـتول  "ه رهنمود رهبر معظم انقلاب به نام  ب  كه  يسالدر  با سپاس از خداوند منان  
 تنگناهــاي شــديد مــالي تمام يرغم وجودلعشش كاركنان، دانش و كو و تکيه بر پروردگار بزرگانت از استع اب    ناميده شد

باموفقيــت ســپري شــد   دركشــور  ماري كروناو بحران شيوع بي  اقتصاديو  بين المللي  شيب هايو ن  فرازتمام    واتحريم ه،

برنامه هــاي   رويبا تمركز  خود    توانمنديق و  يران لاو همت كليه كاركنان و مد  تلاشسايه    درن  حاوشركت داروسازي ابوري

                   و ارتقــا  فــي و كمــي توليــدات  يافــزايش ك  يادر راســت  شــركت  كــلانتوانست ضمن تحقق اهداف  ويش  استراتژيك خ

ســند برنامــه ريــزي اســتراتژيك  ياجراستاي ر راين دچنهم .دست يابد  به موفقيت   وردارويي كش  سازماني در بازار  ندبر

 گردد. امه اجرا ميرنببق  موارد ط  شركت

                     افــزايش فــروش ، دارويــي جديــدلات  صــوحم  CTDعــدد    13تکميــل و ارســال    ،  محصولات  ده جديپروانعدد    16اخذ  

 د ســايتبرنامه ريــزي ايجــا  د ،جديت  لاصوآلات شركت جهت توليد مح  و تکميل ماشين  قبلل  سا  نسبت به  ديدرص  40

بــاپيگيري   29/12/1401منتهــي بــه  درسال ماليكه هيئت مديره    ودشركت بتلاش همکاران درماحصل    توليد جديد و ....  

 وعــام(كت داروپخش)سهامي  شر  الخصوص  عليترم  ران محسهامداايت  و حم  اين مهم بدون پشتوانه  ، محقق نمود.رمستم

              ميســر نمــي گرديــد كــه بدينوســيله ضــمن تشــکر و قــدرداني از     ) سهامي عــام(ينتامئي  وارگذاري د  سرمايه  شركت

 در    و با تدبير ، هوشمندي و همت و تلاش بي دريــغ  متعال   دبه ياري خداون  دي و معنوي ايشان ، اميد استماي  ايت هاحم

 "  دتوليرشد    –مهارم تورم    "نام    كه به    1402  ل سار  وريحان بتواند دت داروسازي ابها ،شركمودرهن  حمايت و  متداوايه  س

 از پــيش  جامعه گام مثبــت برداشــته و بــيشمردم ومت عموم  ر مسير اعتلاي سلاگذشته دانند  ممزين گرديده بتوانيم ه

           دســتيابي بــه  بمنظــور  غال و اشــت  ليدوتخود درجهت رشد  نكلا  به كليه اهدافحركت نموده و    ي و سرآمديمسير تعالدر

 .   يمگردي شده نائل پيش بيند  سو

  
 

 مي عام (يحان) سها داروسازي ابور ت مديره شركت  اهي
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 : TPICO يري جهت گ يدر راستا  حانيابور ييا اجر   يها استي س
اه نهاد و اولين گام در اين ر ستراتژيك مديريت اه عرصپاي در  89و ابتداي سال    88در اواخر سال حان وسازي ابوريدار تشرك

امه ريزي اولين سند برن  باشد.مي   رنامه ريزي استراتژيك و تعالي سازماني در شركتار واحدي مستقل به نام بقرستا و تاسيس

كه پس از   ديدگر  اييفاز اصلي اجر  2گرديد كه در  ساله تدوين    5ي  افق برنامه ريز   با  89ماه سال  اتژي شركت در مهر  استر

ا ت   1400و مجدداً در انتهاي سال     بازنگري  1400افق سال  تا    بار دومي  برا  94ل  سام  سند در نيمه دوساله آن اين    5اتمام بازه  

 قرار گرفت.  سوم مورد بازنگري  براي بار  1405ق سال اف
 

   شتريب  ركسب سهم بازا   ✓

  صادرات  شيافزا   ✓

  GMP اصول قراراست قيرز طمحصولات و خدمات ا  تيفيك  ياارتق ✓

  لااب  سود هيبا حاش  ديمحصولات جد  ديتول ✓

  ييثره و ملزومات دارومواد مو و مطمئن داريپا  نيم ات ✓

 يمصارف مالمنابع و   نهيبه تيريمد ✓

 شركتر و  بازا يها  تيبا ظرف  صولات متناسبتوسعه سبد مح ✓

 

 ــ  يتــهمان در جلســات گروهــي مــنظم كمهاي ســازز، ماموريت و ارزشانداچشم هــاي كلــي    ژي در راســتاي سياســتتراتاس

 ين تدوين گرديد.ايت شركت سرمايه گذاري دارويي تام و درمان و در نهاشت  بهد  رتمت كشور و وزانظام سلا
 

 

 ت داروسازي ابوريحان : چشم انداز و ماموريت شرك
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:  نيي سازمااارزش ه  
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 ــپياده  اجــرا و  فــاز  در    و  هــا اقــدام گرديــدهت دســتيابي بــه آنن و استراتژيهايي جازمان سكلاسپس به تدوين اهداف  ازي  س

 ي عملکرد مشخص گرديد.هاي كليدو شاخصعملياتي  ، اهداف BSC ها ، با استفاده از رويکرد  اتژياستر

 :  نكلا  اهداف
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

: ترتيب الويت استراتژي هاي كلان  شركت به   
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ك نقـش فعـالي در اتژياسـتري  هاوده و كميتـهاي حـاكم بـكميتـه  يکردزي ابوريحان روداروسا  ركتدر ش

 نمايند. هدفمند عمل ميتار مشخص دارند و بصورت ها ساخزمان دارند. اين كميتههاي استراتژيك سابرنامه
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 : ه يخچرتا
 در  9761شماره    تتح  1343سفندماه  ا  25، در تاريخ  10100402567ي  به شناسه مل) سهامي عام (    شركت داروسازي ابوريحان

ش  رهداا مالکيرثبت  و  اكتها  برليمد  سهامي  شركت  نام  به  تهران  صنعتي  ثبتت  به  بر  يران  و  صورتجلسرسيده                   ه اساس 

شركت    29/04/1360مورخ   داروسازيبنام  خاص  ه  حاابوريحان)سهامي  درحال  است.  يافته  تجاري واح  جز ضر  (تغيير  دهاي 

.    داروپخش)سهامي  كتشر  فرعي است   ) فوتجلسصور  قبطعام  عمومي  مجمع  مورخ  ه  العاده  از   1370/ 16/6ق  نوع شركت 

 رفته شده است .  هران پذيتبهادار  اوراق بورس    در سازمان  1370  سال   ورماهدر شهري  امي عام تبديل وسهامي خاص به سه

 ــ  900ريال به   ياردميل 600از سرمايه شركت  04/12/1400يخ درتار آورده نقــدي  و  ه  شــدل مطالبــات حــال  ميليــارد ريــال ازمح

ميليارد ريال  900سرمايه شركت از    17/07/1401  بموجب صورتجلسه مجمع عمومي فوق العاده  مورخ  ن افزايش يافت .سهامدارا

بات و آورده نقدي سهامداران  افزايش يافت و پس از انجام  تشريفات قانوني در اداره ثبت اســناد  ز محل مطالاميليارد  1.800به  

   رسيد.    به ثبت   1402ماه سال  تير  و املاك تهران در

 شد . مي با   1پلاك   –مقابل هتل شهر –ركز اصلي شركت واقع درتهران ، نبش سه راه تهرانپارس  م 
 

 : تي شركفعاليت اصل
  رتست از :اساسنامه عبا  2ضوع فعاليت شركت طبق ماده  وم 

لي:الف( موضوعات اص  

 ــمل  ي، مکوهاي انساني، دام و واردات دارتهيه    توليد،  -1                       و غــذايي اعــم از شــيميايي ، گيــاهي و طبيعــي  رويــيي دااه

             شــگاهي و درمــاني، شــير خشــك،  مايزآ ، بهداشتي، پزشــکي  ، شيتجهيزات و لوازم آرايبيولوژيك و مواد جانبي ، يا  

 غذاي كودك.

 ه خارج از كشور. آنها بصدور    سراسر كشور و محصولات در    توزيع و فروش  -2

 ــشاركت و خريد و فرود، م وليت تاير ملزوماه، بسته بندي و سواد اوليوش م و فر خريد -3 رتبط بــا  ش هرگونــه خــدمات م

 صلي و عملياتي شركت.ا  فعاليت

 ملزومات دارويي.واردات    و و فروش  يد  تول -4

 وليه دارويي.موادا  ل ها وروهاي انساني ، دامي ،مکمط به داآزمايشگاهي مربو  انجام كليه خدمات -5
 

فرعي: وعات  وضم   ب(  

 روش آنها. توليدي، صنعتي و ف  هاي   انهارخد و بهره برداري از كو ايجاتأسيس   -1

 .او دارايي هت و ساير ملزومات  ت، قطعاماشين آلا  فروش  خريد و -2

 ام شركت ها. مشاركت و سرمايه گذاري و خريد و فروش سه -3

از طريق تهيه و تــدارك  و تکنولوژي  ش فنيدان ه تبادل اطلاعات، ربوط بعملي م يقاتي علمي و اليتهاي تحقاقدام به فع -4

 ــغيمليات تجاري و همچنين هرگونه ع ي داخلي يا خارجي وت هاشركاز آنها    قا مــوارد فــور تجاري مجاز كه مرتبط ب

 م يا غير مستقيم باشد.بطور مستقي

 ليسانس. دي تحتقرارداعات اصلي و فرعي و توليد  اي مرتبط با موضويندگي هاخذ نما -5
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اصلاح و سهامداران  ضور  ح  با   30/02/1397مورخ  اده  العوق  شركت در جلسه مجمع عمومي ف  موضوع فعاليتاست    رذك  به   لازم

ين اساسنامه شركت در ا  2ده  ، ما19/04/1397به تاريخ    شركتها    داره ثبتامذكور در    پس از ثبت صورتجلسه  و   شد  يزنگربا

 . گرديدخصوص بازنويسي   

در    طبق صورتهاي مالي    اسمي ظرفيت    .   استده  بوانساني و دامي    ي فروش داروها  ليد و ي توت شركت در سال جارفعاليعمده  

 تعيين گرديده است :  بشرح زير   29/12/1401سال مالي منتهي به  

   

 گروه محصول       
 

 سنجش  واحد    تعداد ظرفيت            

   عددهزار   60،000    آمپولگروه  1

 عدد  هزار   2،400،000  ، دراژه و كپسولقرصگروه  2

 عدد  هزار   000،13  پماد و كرم و ژل گروه  3

 عدد  هزار   190،000  شياف گروه  4

 عدد  هزار   000،8  محصولات دامي گروه  5

 

 

     

جديد    زم لا توليدي  خطوط  ايجاد  به  باتوجه  ذكراست  اقدام،  به  لازم  شركت  اصرا  ات  به  پروانه نسبت  بردار  لاح               يبهره 

 .دخواهد شاخذ وانه جديد پر  1402سال ه تيرماانجام گرفته در  گيري هاي پيو با  دادهانجام 

 

 
 

 خلاصه اقدامات و فعاليتهاي انجام شده : 
 

 توليد :  (فلا
 

  شامل آمپول وههاي مختلفعددي از گر توليد ميليون عدد 919،1 ل ادمع 1140/ 12/ 29 ي منتهي بهمال سالدر 

  . گرديده است جامان  دامي و ويالم ، ژل كر د ، پما، شياف  كپسول، ژه ، ، درا صرق ،  قيو ويال تزري
 

 :  فروش (ب
 

كه نسبت به    ريالون  يليم  578.030.51  مبلغبه    0141/ 12/ 29منتهي به    شركت در سال ماليخالص  وش  رف

 .  است رسيده  درصد 04 به رشد  يالميليون ر 369.749.10  به مبلغ 4001سال فروش 
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(سهامي عام)شركت داروسازي ابوريحان 

گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

1401 اسفند 29براي سال مالي منتهي به 

درصدتعداد سهام

11,506,488,82083.694

217,155,3230.953

311,758,4020.653

411,263,1430.626

58,051,5760.447

67,889,8890.438

77,100,0000.394

86,669,3470.371

94,783,7060.266

10218,839,79412.158

1,800,000,000100

صندوق سرمايه گذاري هستي بخش آگاه

1401/12/29

: به شرح جدول زير است1401/12/29همچنین سهامداران حقوقي و عمده شرکت در پايان سال مالي منتهي به 

رديف

1401سهامداران عمده و حقوقي شرکت در پایان سال

نام سهامدار

شرکت داروپخش

شرکت مديريت سرمايه گذاري اعتضاد غدير

شرکت سرمايه گذاري و خدمات مديريت صندوق بازنشستگي

صندوق سرمايه گذاري با درآمد ثابت کمند

صندوق سرمايه گذاري تضمین  اصل سرمايه کاريزما

سبد شرکت بیمه پاسارگاد

جمع کل
ساير سهامدارن

شرکت مديريت سرمايه گذاري ملي ايران

شرکت سرمايه گذاري دارويي تامین

شرکت داروپخش

83,69%

مديريت سرمايه گذاري 

%0,95اعتضاد غدير صندوق سرمايه گذاري 

%0,65هستي بخش آگاه

سرمايه گذاري با درآمد

%0,63ثابت کمند

ل سرمايه گذاري تضمین  اص

%0,45سرمايه کاريزما

ادسبد شرکت بیمه پاسارگ

0,44%

سرمايه گذاري و خدمات 

گيمديريت صندوق بازنشست

0,39%

مديريت سرمايه گذاري 

%0,04ملي ايران
سرمايه گذاري دارويي تامین

0,27%

ساير سهامدارن

12,49%

1401نموداردرصد مالكيت سهامداران عمده و حقوقي شرکت درپایان سال

شرکت داروپخش مدیریت سرمایه گذاری اعتضاد غدیر

صندوق سرمایه گذاری هستی بخش آگاه سرمایه گذاری با درآمد ثابت کمند

سرمایه گذاری تضمین  اصل سرمایه کاریزما سبد شرکت بیمه پاسارگاد

سرمایه گذاری و خدمات مدیریت صندوق بازنشستگی مدیریت سرمایه گذاری ملی ایران

سرمایه گذاری دارویی تامین سایر سهامدارن
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 ادار اوراق بهظر بورس از منشركت 
 

 : سهام  قيمت و تمعاملا وضعيت

  دابور   نماد  با ه مواد و محصول دارويي  گرو در  تهران  ار بهاد ق را وا  بورس  در  1370/ 06/ 02 تاريخ  ر د كت شر

 .است فتهرگ قرار  ملهاعم مورد 1374/ 01/ 16 تاريخ  در بار اولين  براي آن سهام  و گرديد درج

 :است بوده  ر زي شرح به  يرخا سال  3طي  شركت  سهام وضعيت 

 
 لي ماسال  پايان 

سال مالي  

 ي بهمنته

 تعداد سهام 

 له شده اممع

 م اهسارزش 

 له شده معام

 زهايتعداد رو

 باز بودن نماد 

 ييتعداد روزها

 لهد معاممان كه

 شده است

 قيمت بازار ارزش 

 مهس

 سرمايه 

 دهثبت ش

--------------------- --------------------- --------------------- --------------------- -------------------- -------------------- -------------------- ------------------- 

 ميليون ريال ل ريا ريال ميليون   ميليون ريال  

30 /12 /1399 282.928.758 14.386.271 237 237 23.688.000 39.480 600.000 

29 /12 /1400 129.964.488 3.525.918 227 227 19.512.000 21.680 900.000 

29 /12 /1401 184.953.150 3.696.840 222 222 33.120.000 18.400 1.800.000 
 

 

 

 :  ركتشاطلاعات  فشاء فيت ا وكي  وضعيت نقدشوندگي سهام 
 

 سـهم    1.800.000.000  عـدادو تافزايش سـرمايه    تحقق  ايبنم  بر  1401  سال مالي  براي  (EPS)  سود هر سهم  

سـود هـر سـهم بـر  1401شركت در سال واقعي كه با توجه به عملکرد   يدردگ  پيش بيني  ريال  2،583  لغبم

 است.  رسيده  ريال 2،682 مبلغ درصدي به 4 با رشد سهم 1.758.852.155 ميانگين موزونمبناي 

 ( 1ره ماش پيوست جدول حشر به)  
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 هامي عام(وريحان )سروسازي ابت داشرك

 ت شرك عمومي وضع و فعاليت گزارش

 1401د اسفن 92 به منتهي يمال سال براي

 

 :ارانهامديب ستركو   يهماسر
      

 ــ ريــال  1.000 سهم هر اسمي ارزش به ، مسه 100اد تعد شامل ريال  يکصد هزار مبلغ تاسيس بدو در شركت سرمايه  ودهب

ميليــون  2.500سهامي عام( ســرمايه شــركت بــه  به)با تغيير شركت از سهامي خاص  1370  در سال  مرحله چند طي كه

حلــه  بــه ي چنــد مرميليون ريال كه ط 2.500شركت از    ايهار تهران ، سرمورس اوراق بهادبه بزايش يافته و پس از ورود  اف

 سال پايان  درريال(  1.000 سهم هر ميسا ارزش به سهم، 80.000.000 تعداد شامل) ريال  يليونم 80.000 لغمبه شرح زير ب

 ــ 80سرمايه شــركت از  21/02/1394در تاريخ  . است يافته فزايشا 1390 حــل ليــارد ريــال ازممي 144ريــال بــه ارد ميلي

 ميليارد ريــال  144سرمايه شركت از   13/08/1396يخرتارخته طرح وتوسعه افزايش يافته و ثبت رسيد.دسودانباشته واندو

 ــ  ه و آورده نقدي سهامداران افزايش يافــت .طالبات حال شدريال ازمحل م  دميليار  288به   مجمــع    هبموجــب صورتجلس

ميليــارد از محــل  ســود انباشــته ، 388يارد ريال بــه  ميل288ز  سرمايه شركت ا  26/08/1397رخ  مو   عمومي فوق العاده

لعــاده ز تشــکيل مجمــع عمــومي فــوق اا  پس  27/02/1399آورده نقدي سهامداران  افزايش يافت . در تاريخ  ت و  مطالبا

 يال ميليارد ر600ه  ميلياردريال ب388ز  لبات حال شده سهامداران اسرمايه شركت از محل سودانباشته ،آورده نقدي و مطا

ميليارد ريــال   600از مبلغ  سرمايه شركت    04/05/1400  بموجب صورتجلسه مجمع عمومي فوق العاده مورخ  افزايش يافت .

 ــ. بموجب صوريال از محل مطالبات حال شده وآورده نقدي سهامداران افزايش يافت  يارد  ليم  900به مبلغ   ع رتجلسه مجم

بــات از محــل مطال  ميليارد ريــال    1.800به مبلغ    يارد ريال ميل  900از  سرمايه شركت  17/07/1401مورخ    عادهعمومي فوق ال

 رسيد.به ثبت   1402  ماه سال در تير  كه  يافت  نقدي سهامداران افزايشحال شده و آورده 

 كترش  سرمايه تاييرات
 ه سرماي  فزايش ال  مح (ليون ريالجديد)ميسرمايه   درصد افزايش سرمايه  رمايه ايش ستاريخ افز 

 همطالبات حال  شد 2.500 س(به بورود )ور 1370/ 06/ 02

 هشد حالطالبات و م نقدي 3.750 50 1374/ 03/ 28

 ل شدهحات نقدي و مطالبا 6.500 73.33 1377/ 12/ 02

 شدهات حال مطالب نقدي و 7.500 15.4 1378/ 12/ 02

 ي خته احتياط و اندود سو 15.000 100 1380/ 12/ 09

 سعه اندوخته طرح و تو 30.000 100 1383/ 08/ 10

 شده ات حالمطالب نقدي و 60.000 100 1386/ 05/ 27

 حال شده مطالباتنقدي و  80.000 33.3 1390/ 10/ 07

 و اندوخته طرح توسعه  هسودانباشت 144.000 80 1393/ 12/ 27

 نقدي و مطالبات حال شده 288.000 100 1395/ 11/ 30

 هطالبات حال شدو م نقدي،  باشتهنداسو 388.000 34.7 1397/ 08/ 26

 دهال شو مطالبات ح،نقدي  باشتهسودان 600.000 54.64 1399/ 02/ 27

 نقدي و مطالبات حال شده 900.000 50 1400/ 05/ 04

 نقدي و مطالبات حال شده 1.800.000 100 1402/ 04/ 07
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(سهامي عام)شركت داروسازي ابوريحان 

گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

1401 اسفند 29براي سال مالي منتهي به 

18,400اسفندماه

23,980
22,130
23,090

آبان ماه
آذرماه

16,570

11,940

مرداد ماه
شهريورماه

EPS=   ریال2،682 :(سهم 1.758.852.155با  میانگین موزون سرمايه ) 1401سود هر سهم در پايان سال 

تیرماه
23,910
24,860 ارديبهشت ماه

خرداد ماه

(1401سال  )جدول نرخ هرسهم درپایان هرماه 

ماه معامله

مهرماه

20,860
بهمن ماه

16,200
16,310

دي ماه

: بورس

26,550

ريال- نرخ هر سهم 

P/E=  مرتبه 6.86 :(سهم1.758.852.155با  میانگین موزون سرمايه ) 1401نسبت قیمت بازار هر سهم به سود هر سهم در پايان سال

:نمودار و جدول نوسان نرخ سهام طي سال مالي مورد گزارش  به شرح ذيل مي باشد 

فروردين ماه

26،550

18،400
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(1401سال) نمودار نوسان نرخ سهام دربورس اوراق بهادار
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(سهامي عام)شركت داروسازي ابوريحان 

گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

1401 اسفند 29براي سال مالي منتهي به 

سال مالي
قیمت هرسهم 

ابتداي سال
تعدادسهام 

ارزش سهام اول دوره

(میلیون ريال)

قیمت هر سهم

پايان سال
تعدادسهام 

ارزش سهام آخر دوره

(میلیون ريال)

C .G

(میلیون ريال)

13967,397144,000,0001,065,1686,239288,000,0001,796,832731,664                  
13976,239288,000,0001,796,8329,131288,000,0002,629,728832,896                 
13989,131288,000,0002,629,72860,872388,000,00023,618,33620,988,608            
139960,872388,000,00023,618,33639,480600,000,00023,688,00069,664                    
140039,480600,000,00023,688,00021,680900,000,00019,512,000(4,176,000)               
140121,680900,000,00019,512,00018,4001,800,000,00033,120,00013,608,000               

1401 لغایت 1396جدول ونمودارارزش بازارسهام شرکت ازسال 

0

5,000,000

10,000,000

15,000,000

20,000,000

25,000,000

30,000,000

35,000,000

1396 1397 1398 1399 1400 1401

…ارزش سهام اول دوره …ارزش سهام آخر دوره
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 : جايگاه شركت در صنعت
 

 

 ات(وارد  و  داخلي  يدات)تول داروت  صنعفروش  ت مي كند . رشد  ارو فعالي صنعت توليد د  در  ريحانبوت اشرك

 از :رت است آن عبا  دلايل كه اهم مثبت بوده است 1401سال  در
 

 بر سبد محصولات با ارزش افزوده بالاتر.  زركتم  – 1

   يد و فروش. يش مقداري تول زا اف  – 2

 تر. ر بالاخذ سهم بازاجهت اه اي فري حريابتمركز بر روي بازا  – 3
 

 

 

 

 

 : ه شرح زير استبازار صادرات ب در ت مختلف اين شركتش محصولافروسهم ت  عيوض همچنين 

 
 

 1400لسا صادرات  1401 سال صادرات محصول   نوع
 يال ون رميلي  ميليون ريال  و دامي  داروهاي انساني

 302.707  289.479 صادرات  
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 ركت در سال جاريمالي و عملياتي ش   رعملكردي ب مرور
 

 :  توليد
 

محص  تولابوريح   كتشرولات  توليد  گروه    يدان  دو  انسوهاداردر  گزارش ي  مورد  مالي  سال  در  دامي  و                  اني 

  :اعلام ميگرددل ذي  لودشرح جه ب سال گذشته 3با  هس ايقم و 1401 ددي توليد درسالع  اي قايسهر مآما و

 

 عدد هزار واحد:                                                                                                                                   

 ت گروه محصولا
حد او

 سنجش

 عملکرد 

 1398لاس

 رد عملک

 1399سال

 عملکرد 

 1400سال

 د رکعمل

 1401سال

 46.466 46.933 41.959 42.641 عدد  ر اهز ول گروه آمپ

عدد  هزار  پسول ك  و  دراژه  ،گروه قرص    1.359.187 1.640.827 1.622.290 1.719.005 

عدد  هزار  ژل   م و پماد ، كر   وهگر  6.325 7.612 6.896 8.164 

عدد  هزار  اف يه شگرو  140.829 136.545 136.616 142.016 

عدد  ر اهز امي گروه د  2.708 3.696 3.667 3.471 

 1.919.122 1.816.402 1.830.639 1.551.690 ع كل مج

 

كه است  بذكر  سال    ريحانبو ا  شركت  لازم  ابراساس    1385از  خود  سترابرنامه  به ت   از تژيك  محوري               وليد 

 كشش بيشتري براي جذب  رايدا   رد توجه بازار بوده ومو  كه  تيمحصولا   استراتژي داده و  غييربازار محوري ت 

با توليد  است  رازدر  و  مي  را  ازتوليد    از  نمايد  بيش  انباشتگي  ب  و  كه  بازار  در  نوعي  حد  ركه                  ودباعث 

 .    نمايد نظر مي صرفجريان وجوه نقد مي گردد ،  لاختلاو   شركت جاري ايهسرم

توضيح  قابل  پاس  البته  به  از  است  كنن  حقوق  حمايت  ددگامصرف  باتوجه  ا  رن  اخير  سال  چند                      عدم   ه بين 

زيان  ياقتصادفه  صر بودنو  محصولات ضي  بع  ده  خ  سازيدارو  كتشر  ، از  برا  ود  ابوريحان  توليد  ملزم                 و ه 
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(سهامي عام)شركت داروسازي ابوريحان 

گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

1401 اسفند 29براي سال مالي منتهي به 

عملكردبودجه 

(1)(5)46,93348,92546,466گروه آمپول و ويال تزريقي

6(7)1,622,2901,852,6751,719,005گروه قرص،دراژه و کپسول

18(7)6,8968,7598,164گروه پماد وکرم و ژل

136,616137,088142,01644گروه شیاف

(5)3,6673,3363,4714گروه دامي

6(6)1,816,4022,050,7831,919,122جمع کل

 با بودجه و سال گذشته1401 مقایسه مقدار توليد سال 

هزار عدد-  مقدار 

درصدافزايش 

نسبت(کاهش)

 به سال قبل

نام گروه داروئي 
عملكرد

1400 سال 

درصدافزايش 1401سال 

نسبت(کاهش)

 به بودجه
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(سهامي عام)شركت داروسازي ابوريحان 

گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

1401 اسفند 29براي سال مالي منتهي به 

هزار بسته

1401سال1400سال1399سال1398سال1397سالشــرح 

128,379140,649156,547161,518173,467عملكرد

114,401136,480154,819172,723178,106بودجه 

در پنج سال گذشته (همگن شده)جدول مقایسه اي توليدات 

نمودارمقایسه اي توليدات همگن  شده با بودجه درپنج سال گذشته

LDدراژه اوسپت : محصول مبناي همگن

0

30،000

60،000

90،000

120،000

150،000

180،000

1397سال 1398سال 1399سال 1400سال 1401سال

بودجه  114،401 136،480 154،819 172،723 178،106

عملكرد 128،379 140،649 156،547 161،518 173،467
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(سهامي عام)شركت داروسازي ابوريحان 

گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

1401 اسفند 29براي سال مالي منتهي به 

هزارعدد-  مقدار

1401سال1400سال1399سال1398سال1397سالنام گروه محصول

39,28442,64141,95946,93346,466گروه آمپول و ويال تزريقي

1,211,8181,359,1871,640,8271,622,2901,719,005گروه قرص ، دراژه و کپسول 

5,7506,3257,6126,8968,164گروه پماد ،کرم و ژل

76,261140,829136,545136,616142,016گروه شیاف

2,5632,7083,6963,6673,471گروه دامي

1,335,6761,551,6901,830,6391,816,4021,919,122جمع

                             مقایسه ميزان توليدات واقعي درپنج سال گذشته              
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(سهامي عام)شركت داروسازي ابوريحان 

گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

1401 اسفند 29براي سال مالي منتهي به 
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(سهامي عام)شركت داروسازي ابوريحان 

گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

1401 اسفند 29براي سال مالي منتهي به 
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(سهامي عام)شركت داروسازي ابوريحان 

گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

1401 اسفند 29براي سال مالي منتهي به 
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(سهامي عام)شركت داروسازي ابوريحان 

گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

1401 اسفند 29براي سال مالي منتهي به 
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(سهامي عام)شركت داروسازي ابوريحان 

گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

1401 اسفند 29براي سال مالي منتهي به 
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(سهامي عام)شركت داروسازي ابوريحان 

گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

1401 اسفند 29براي سال مالي منتهي به 
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 : فروش

 
 ت بـاصولامح  رائهب رضايت مشتريان با اجلو ر واحد اقتصادي فروش بيشتربا قيمت مناسب ف مهم هاهدا  زا

 زارعيت خود در باموق ئي درصدد حفظوع توليدات داروبه تن  ا توجهت بالا مي باشد لذا مديريت شركت بفيكي

كـل فـروش   خصوصاين    ، در  شدبا  خلي و خارجي ميداارهاي  در بازفروش  از    وجهيبالا بردن سهم قابل تو  

 درصـد  2  مصوبنهايي    دجهبو  يسه باقار مكه د  گرديدميليون ريال    15.030.857بالغ بر  1401در سال  شركت  

                  1401سـال  تي دردرافـروش صـاهـد .  دمـي    نشان  افزايش  درصد  40  سال قبل  کردملع  و نسبت به  زايشفا

  .  ستا بوده فروش كل  از صدرد 2 معادل يالميليون ر 289.479مبلغ  به 
              ، پخـش هجـرت   ،  ع داروپخـشيـتوزي تهاشـرككت در داخـل عمـدتاً بـه شايان ذكر است كه فروش شر

  ،   يـا دارو  ح خش ژن ، مپا، سـين  پخش البـرز  ،   شخ پ  نابهستاروپخش،  ي دي داموهادار  ، توزيعپخش اكسير

 ، لبنـان  ،   عـراقكردسـتان  ،  کسـتانبزا،  نغانسـتااف  ايكشـوره  بـه"عمدتازني  ادراتيصفروش  پوراپخش و  

ه سـهم بيشـتري از فـروش دنآياميد است در  رفته و  ورت پذيص  تاجيکستانو  ، اوگاندا ، ونزوئلا    نآذربايجا

در راستاي هدف فوق شركت نسبت بـه تهيـه   هجهاني كسب نمائيم ك  يارهازباخل ور دابازا  ت را درمحصولا

ر ونيزحضـو پژوهشـيوسمينارهاي آموزشـي   و  ها  شياهم  اريزگبرو    ليغاتيتبعلمي ، تجاري ،  بروشورهاي  

               و شـت داخلـي از طريـق وزارت بهدا ايرخهـه اسـت . ضـمناً ننموددام اقتخصصي متعدد  درنمايشگاههاي  

  ي گردد . تعيين م باو حسب شرايط بازار و رق با خريدار يفقوات تبصورصادراتي ي ها وشفر نرخ

 
 ن ريال  ليومي  -  مبلغ                                                                                                                                                                                                

 شرح 
عملکرد 

 1400سال

 هب كاهش ( نسبت  افزايش )  صددر 1401سال

 بل سال ق  رد عملک 1401بودجه رد لکمع بودجه 

 36 0.3 9.654.149 9.630.381 7.080.991 درون گروهي ش هاي فروش به پخ 

 51 7 5.087.229 4.750.472 3.365.671 ي برون گروهي اپخشه يرسا  بهفروش 

 (4) ( 17) 289.479 349.819 302.707 صادراتي  فروش 

 40 2 15.030.857 14.730.672 10.749.369 جمع كل 
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(سهامي عام)شركت داروسازي ابوريحان 

گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

1401 اسفند 29براي سال مالي منتهي به 

هزار عدد- مقدار 

میلیون ريال - مبلغ

مبلغ مقدارمبلغ مقدارمبلغ مقدارمبلغ مقدارمبلغ مقدارمبلغ مقدار

35,334626,12542,350949,06740,8851,172,97543,4082,375,00246,7854,196,68144,4674,348,319گروه آمپول و ويال تزريقي

1,079,1601,193,4391,294,7851,811,3471,573,1892,831,0561,569,9424,687,1571,771,7595,896,8861,701,5865,876,317گروه قرص ، دراژه وکپسول

5,375148,7076,191221,4836,938366,8405,972489,3347,992769,1407,560713,128گروه پماد،کرم و ژل

73,018307,874138,813874,235138,4041,141,761133,0941,798,692140,4962,451,311143,1482,837,098گروه شیاف

2,440136,7422,681286,3633,688894,3373,7191,096,4773,3801,066,8353,291966,516گروه دامي

1,195,3272,412,8871,484,8204,142,4951,763,1046,406,9691,756,13510,446,6621,970,41214,380,8531,900,05214,741,378جمع فروش داخلي 

64,175105,99396,038102,19959,194155,98669,883302,70752,991349,81944,298289,479جمع فروش صادراتي 

2,518,8804,244,6946,562,95510,749,36914,730,67215,030,857جمع کل  فروش 

عملكردبودجه عملكردعملكرد نام گروه داروئي
1399سال 

عملكردعملكرد

1400سال  1398سال  1401سال 1397سال 

1401 سال  بودجه و ساله پنج خالص فروش  مقایسه جدول
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(سهامي عام)شركت داروسازي ابوريحان 

گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

1401 اسفند 29براي سال مالي منتهي به 

میلیون ريال - مبلغ

1401سال1400سال1399سال1398سال1397سالنام گروه داروئي

641,450975,9131,228,8572,472,8894,455,127گروه آمپول و ويال تزريقي

1,270,9381,874,7152,921,1684,794,8536,001,687گروه قرص ، دراژه وکپسول

155,381225,369376,833543,408753,043گروه پماد ، کرم و ژل

312,852878,8001,141,7611,832,0092,842,041گروه شیاف

138,259289,897894,3361,106,210978,959گروه دامي

2,518,8804,244,6946,562,95510,749,36915,030,857جمع کل

جدول مقایسه اي فروش خالص پنج ساله
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  گذشته سال پنج فروش اي نمودارمقایسه
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(سهامي عام)شركت داروسازي ابوريحان 

گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

1401 اسفند 29براي سال مالي منتهي به 
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ه نمودار مقایسه اي فروش خالص گروه آمپول و ویال تزریقي شرکت طي پنج سال گذشت
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(سهامي عام)شركت داروسازي ابوريحان 

گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

1401 اسفند 29براي سال مالي منتهي به 
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(سهامي عام)شركت داروسازي ابوريحان 

گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

1401 اسفند 29براي سال مالي منتهي به 
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(سهامي عام)شركت داروسازي ابوريحان 

گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

1401 اسفند 29براي سال مالي منتهي به 
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(سهامي عام)شركت داروسازي ابوريحان 

گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

1401 اسفند 29براي سال مالي منتهي به 
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يت  با به كارگيري تمام ظرف  وناويروس كربا شيوع    "ضمنا  ت. ه اس نمودعزيز    مورد نيازبيمارانتامين داروهاي  

 .صولاتيد مح ا  ليد خودو تخط 

 

 : اتدرصا
 

                       دلار  891.428معــادلكت انجــام شــده كــه مســتقيماً توســط شــر 1401ل صــادرات شــركت درطــول ســا

 ورهايشـك  بـه  صـادره(كتور)فا  ن ريـالميليـو  289.479  ريـالي    ارزش  هبـ  ي گمركي(ه هاظهارنام) طبق ا

 :  مي باشد بشرح زير انآذربايج  ، لبنان وريه ، سوراق ستان ، كردستان عزبکافغانستان ، ا

 

    
  1401  1400  

  ر( )دلا  )دلار(   

  440.747  272.794  تانانسافغ

  326.500  261.450  ن اازبکست

  301.754  170.557  عراق

  146.845  21.342  سوريه

  42.000  45.600  ن ايجاآذرب

  34.366  119.685  ساير 

  891.428  1.292.213  
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(سهامي عام)شركت داروسازي ابوريحان 

گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

1401 اسفند 29براي سال مالي منتهي به 

دلار-  مبلغ 

سايرسوريهآذربايجانلبنانکردستان عراقازبكستانافغانستان

272,794261,450170,557107,69045,60021,34211,995

30.629.319.112.15.12.41.3

1401 جدول فروش صادراتي به تفكيك کشورها در سال 

کشور

مبلغ کل فروش صادراتي

درصد

جمع کل

891,428

100

افغانستان
30.60%

ازبکستان
29.33%

کردستان عراق
19.13%

لبنان
12.08%

آذربايجان
5.12%

سوريه
2.39%

ساير
1.35%

افغانستان

ازبکستان

کردستان عراق

لبنان

آذربایجان

سوریه

سایر

مختلف کشورهاي به  نمودارصادرات
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(سهامي عام)شركت داروسازي ابوريحان 

گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

1401 اسفند 29براي سال مالي منتهي به 

:فعاليتهاي بازرگاني

دلار - مبلغ

1401سال1400سال1399سال1398سال1397سال

13,829,4389,654,17518,561,0178,795,6335,368,998مواد اولیه

676,420322,8640214,8940مواد بسته بندي

لوازم وقطعات يدکي 

ولوازم آزمايشگاهي
74,3730154,4419,990158,920

14,580,2319,977,03918,715,4589,020,5175,527,918جمع

   گشایش اعتبارات اسنادي و حوالجات ارزي در بانكها بر اساس نوع کالا

                      

نوع کالا 
سفارشات  گشايش  شده برحسب نوع کالا  در سال مالي
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(سهامي عام)شركت داروسازي ابوريحان 

گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

1401 اسفند 29براي سال مالي منتهي به 

میلیون ريال- مبلغ 

1398139914001401

1,140,2451,201,7663,850,0345,335,388مانده تسهیلات در ابتداي سال

3,783,9605,157,0008,847,9446,887,000دريافت هاي نقدي

1,218,664           1,027,899           404,829              252,548             سود و کارمزد و جرايم

(6,026,349)         (6,946,183)        (2,414,235)        (3,697,755)       پرداخت هاي نقدي بابت اصل

(1,034,822)         (1,029,068)          (286,536)           (263,746)           پرداخت هاي نقدي بابت سود

(254,147)            (415,372)            (213,332)            (15,691)               سپرده مسدودي

1,671                    134                      542                      2,205                   (تسويه زودتر از موعد)تعديل

1,201,7663,850,0345,335,3886,127,405مانده تسهیلات در پايان دوره

257,244409,7171,034,4771,226,922هزينه هاي مالي سال جاري

123,419303,302489,685355,837هزينه هاي مالي انتقالي به سال آتي

نمودار 

شرح
عملكرد سال مالي

:فعاليتهاي مالي

                 جدول و نمودار تسهيلات دریافتي ازبانكها
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دریافت های نقدی پرداختهای نقدی مانده تسهيلات در پایان دوره 
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(سهامي عام)شركت داروسازي ابوريحان 

گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

1401 اسفند 29براي سال مالي منتهي به 

درصد مبلغ درصد مبلغ درصد مبلغ درصد مبلغ درصد مبلغ 

100   10015,030,857   10010,749,369    1006,562,955    1004,244,694    2,518,880فروش

51      (7,598,121)51     (5,456,428)49      (3,216,637)51     (2,160,535)51    (1,288,439)قیمت تمام شده  کالاي فروش رفته 

49      497,432,736        515,292,941       493,346,318       492,084,159        1,230,441سود ناخالص 

4          (656,690)4         (446,330)4        (273,934)5         (200,653)6         (145,302)هزينه هاي فروش ، اداري و عمومي

1            84,796-            132,876             60,764-           (20,727)1         (33,577)خالص ساير درآمدهاي عملیاتي

46       456,860,842      484,879,487       443,133,148      421,862,779        1,051,562سود عملیاتي 

8      (1,226,922)10      (1,034,477)6          (409,717)6        (257,244)11        (284,505)هزينه هاي مالي

-           (28,593)-             (16,174)-                 (924)1            26,794-            (7,673)غیرعملیاتي (هزينه هاي)خالص ساير درآمدها و

37       365,605,327      413,828,836       382,722,507      301,632,329        759,384سود قبل از مالیات

6        (888,299)4          (479,621)7         (470,354)7       (297,559)6          (161,078)مالیات

31     314,717,028     343,349,215     312,252,153    241,334,770       598,306سود خالص

1399

میلیون ريال-  مبلغ 

1401 لغایت1397به فروش خالص  از سال  (زیان)گزارش بررسي نسبت اقلام صورت سود 

1401

عملكرد سال مالي 
1400شرح  13971398
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(سهامي عام)شركت داروسازي ابوريحان 

گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

1401 اسفند 29براي سال مالي منتهي به 

عملكرد 

نسبت به بودجه نسبت به سال قبل عملكردبودجه 1400سال مالي

10,749,36914,730,67215,030,857402فروش خالص

398(7,598,121 )(7,015,165 )(5,456,428 )بهاي تمام شده کالاي فروش رفته: کسر مي شود 

(4)5,292,9417,715,5077,432,73640سود ناخالص

4715(656,690 )(572,066 )(446,330 )هزينه هاي فروش ، اداري وعمومي: کسر مي شود 

90(158)32,87644,64784,796خالص سايردرآمدهاي عملیاتي : مي شود (کسر)اضافه 

(5)4,879,4877,188,0886,860,84241سود عملیاتي 

(6)19(1,226,922 )(1,308,356 )(1,034,477 )هزينه هاي مالي : کسر مي شود 

(503)76.8(28,593 )7,095(16,174 )خالص سايردرآمدها ي غیرعملیاتي : مي شود (کسر)اضافه 

(5)3,828,8365,886,8275,605,32746سود قبل از مالیات 

(28)85(888,299 )(1,236,827 )(479,621 )مالیات : کسر مي شود 

3,349,2154,650,0004,717,028411سود خالص 

2,365,1753,535,1843,535,184490انباشته در ابتداي سال  (زيان)سود : مي شود  (کسر)اضافه 

00000تعديلات سنواتي : مي شود  (کسر)اضافه 

00000افزايش سرمايه: کسرمي شود

5,714,3908,185,1848,252,212441سود قابل تخصیص 

2000(90,000 )(90,000 )(30,000 )اندوخته قانوني : کسر مي شود 

0(68)(6,694 )0(21,006 )انتقال از ساير اقلام حقوق مالكانه به سود انباشته: کسر مي شود

(23)49(3,177,000 )(4,104,000 )(2,128,200 )سود سهام پیشنهادي : کسر مي شود 

3,535,1843,991,1844,978,5184125سود انباشته در پايان سال 

عملكرد 

نسبت به بودجه نسبت به سال قبل عملكردبودجه 1400سال مالي 

131,232204,427213,077624حقوق و دستمزد ومزايا

(34)(65)891478314حمل ونقل

1,4351,6531,686172استهلاك دارئیهاي ثابت مشهود

3,0214,1356,49111557سفروفوق العاده ماموريت

43,28976,91378,734822سهم ازهزينه هاي خدماتي 

266,462284,460356,3883425ساير هزينه ها

446,330572,066656,6904715جمع 

و گردش حساب سود انباشته  (زیان)صورت سود و

هزینه هاي فروش ، اداري وعمومي

شرح

(کاهش)درصد افزايش 

(کاهش)درصد افزايش 

شرح
1401سال مالي 

1401سال مالي 

ميليون ريال - مبلغ 
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(سهامي عام)شركت داروسازي ابوريحان 

گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

1401 اسفند 29براي سال مالي منتهي به 

میلیون ريال - مبلغ

15,030,85714,730,6722فروش خالص

8(7,015,165 )(7,598,121 )بهاي تمام شده کالاي فروش رفته: کسر مي شود 

(3.7)7,432,7367,715,507سود ناخالص

15(572,066 )(656,690 )هزينه هاي فروش ، اداري وعمومي: کسر مي شود 

84,79644,64790خالص سايردرآمدهاي عملیاتي: مي شود (کسر)اضافه 

(5)6,860,8427,188,088سود عملیاتي 

(6)(1,308,356 )(1,226,922 )هزينه هاي مالي : کسر مي شود 

(503)7,095(28,593 )خالص سايردرآمدهاي غیرعملیاتي : مي شود (کسر)اضافه 

(4.8)5,605,3275,886,827سود قبل از مالیات 

(28)(1,236,827 )(888,299 )مالیات : کسر مي شود 

4,717,0284,650,0001سود خالص 

3,535,1843,535,1840انباشته در ابتداي سال  (زيان)سود : مي شود  (کسر)اضافه 

000تعديلات سنواتي : مي شود  (کسر)اضافه 

000افزايش سرمايه : کسرمي شود

8,252,2128,185,1841سود قابل تخصیص 

0(90,000 )(90,000 )اندوخته قانوني : کسر مي شود 

00(6,694 )انتقال از ساير اقلام حقوق مالكانه به سود انباشته: کسر مي شود

0(4,104,000 )(3,177,000 )سود سهام پیشنهادي : کسر مي شود 

4,978,5183,991,18425سود انباشته در پايان سال 

213,077204,4274حقوق و دستمزد ومزايا

(34 )314478حمل ونقل

1,6861,6532استهلاك دارئیهاي ثابت مشهود

6,4914,13557سفروفوق العاده ماموريت

78,73476,9132سهم ازهزينه هاي خدماتي 

356,388284,46025ساير هزينه ها

656,690572,06615جمع 

پیش بیني

1401سال مالي 

 ومقایسه با بودجه  1401و گردش حساب سود انباشته سال  (زیان)صورت سود و

هزینه هاي فروش ، اداري وعمومي

درصد

(کاهش ) افزايش 

درصد

(کاهش ) افزايش
شرح

شرح
عملكردواقعي

1401سال مالي 

عملكردواقعي

1401سال مالي 

پیش بیني

1401سال مالي 
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(سهامي عام)شركت داروسازي ابوريحان 

گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

1401 اسفند 29براي سال مالي منتهي به

عملكرد

نسبت به بودجه نسبت به سال قبل عملكردبودجه 1400سال مالي 

4,058,0675,093,8085,651,1303911مواد مستقیم مصرفي

288,392448,380454,338581دستمزد مستقیم 

4,346,4595,542,1886,105,4684010جمع بهاي اولیه 

179,599267,494270,601511دستمزد پشتیباني وخدماتي تولید

37,82325,88963,88469147مواد غیر مستقیم

28,00332,05234,701248استهلاك

(5 )95,385119,347113,26619تعمیر ونگهداشت

16,31519,68224,1704823آب وبرق وسوخت

3,8714,1054,475169حق بیمه اموال وموجوديها ي جنسي

785,6391,081,3211,249,9785916سا ير

822(78,734 )(76,913 )(43,289 )تسهیم هزينه هاي خدماتي به اداري و فروش 

1,103,3461,472,9771,682,3415214جمع سربار تولید

5,449,8057,015,1657,787,8094311جمع هزينه هاي تولید

0(4 )189,853181,836181,836موجودي کالاي درجريا ن ساخت اول سال: اضافه مي شود 

00000تعديلات

12673(410,931 )(237,836 )(181,836 )موجودي کالاي درجريان ساخت پايان سال: کسر مي شود 

5,457,8226,959,1657,558,714389بهاي تمام شده کالاي تولید شده

0(31 )183,199125,876125,876موجودي کالاي ساخته شده اول سال: اضافه مي شود 

00000تعديلات

(33 )(34 )(82,557 )(122,819 )(125,876 )موجودي کالاي ساخته شده پايان سال: کسر مي شود 

(107 )(93 )(3,912 )52,943(58,717 )خالص ساير عملیات انبار 

5,456,4287,015,1657,598,121398بهاي تمام شده کالاي فروش رفته تولیدي

عملكرد

نسبت به بودجه نسبت به سال قبل عملكردبودجه 1400سال مالي 

(0.1)(2.6)74.572.672.6مواد مستقیم مصرفي

(8.7)5.36.45.810.2دستمزد مستقیم 

(8.9)3.33.83.55.4دستمزد پشتیباني وخدماتي تولید

17.017.218.16.95.5ساير هزينه هاي سربار تولید

100100100جمع 

صورت بهاي تمام شده کالاي فروش رفته

(کاهش)درصد افزايش 

هزینه هاي توليد برمبناي درصد

شرح
(کاهش)درصد افزايش 1401سال مالي 

شرح
1401سال مالي 

میلیون ريا ل- مبلغ 
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(سهامي عام)شركت داروسازي ابوريحان 

گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

1401 اسفند 29براي سال مالي منتهي به 

میلیون ريال - مبلغ 
عملكرد عملكرد 

1401سال مالي 1400سال مالي 

4,058,0675,651,13039مواد مستقیم مصرفي

288,392454,33858دستمزد مستقیم 

4,346,4596,105,46840جمع بهاي اولیه 

179,599270,60151دستمزد پشتیباني وخدماتي تولید

37,82363,88469مواد غیر مستقیم

28,00334,70124استهلاك

95,385113,26619تعمیر ونگهداشت

16,31524,17048آب وبرق وسوخت

3,8714,47516حق بیمه اموال وموجوديها ي جنسي

785,6391,249,97859سا ير

82(78,734 )(43,289 )تسهیم هزينه هاي خدماتي به اداري وعمومي 

1,103,3461,682,34152جمع سربار تولید

5,449,8057,787,80943جمع هزينه هاي تولید

(4 )189,853181,836موجودي کالاي درجريا ن ساخت اول سال: اضافه مي شود 

000تعديلات

126(410,931 )(181,836 )موجودي کالاي درجريان ساخت پايان سال: کسر مي شود 

5,457,8227,558,71438بهاي تمام شده کالاي تولید شده

(31 )183,199125,876موجودي کالاي ساخته شده اول سال: اضافه مي شود 

000تعديلات

(34 )(82,557 )(125,876 )موجودي کالاي ساخته شده پايان سال: کسر مي شود 

(93 )(3,912 )(58,717 )خالص ساير عملیات انبار 

5,456,4287,598,12139بهاي تمام شده کالاي فروش رفته تولیدي

عملكرد عملكرد 
1401سال مالي 1400سال مالي 

(2.6)74.572.6مواد مستقیم مصرفي

5.35.89.4دستمزد مستقیم 

3.33.56.1دستمزد پشتیباني وخدماتي تولید

17.018.16.5ساير هزينه هاي سربار تولید

100100جمع 

1401 و1400صورت بهاي تمام شده كالاي فروش رفته سالهاي

(کاهش )درصد افزايش 

(کاهش )درصد افزايش 

هزینه هاي توليد برمبناي درصد

شرح

شرح
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(سهامي عام)شركت داروسازي ابوريحان 

گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

1401 اسفند 29براي سال مالي منتهي به 

درصد مبلغ درصد مبلغ درصد مبلغ درصد مبلغ درصد مبلغ 

3,001,813954,411,102968,345,5649712,733,2729618,354,65196دارائي جاري 

156,0745163,9394277,2693463,8654669,7744دارائي غیر جاري 

3,157,8871004,575,0411008,622,83310013,197,13710019,024,425100جمع دارائیها 

2,084,645662,695,087595,591,912658,620,7336511,897,06363بدهي جاري 

24,130135,392158,7501100,3441170,0001بدهي غیر جاري 

2,108,775672,730,479605,650,662668,721,0776612,067,06363جمع بدهیها 

1,049,112331,844,562402,972,171344,476,060346,957,36237حقوق مالكانه

3,157,8871004,575,0411008,622,83310013,197,13710019,024,425100جمع بدهیها و حقوق مالكانه

0000000000

میلیون ريال - مبلغ 

 ساله5 جدول مقایسه اي خلاصه وضعيت مالي 
                       

شرح

نمودار دارائيها ، بدهيها و حقوق مالكانه 

1401

سال مالي 
1400 1399 1398 1397
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1397 1398 1399 1400 1401

غ 
بل

م
-

ال
ري

ن 
یو

یل
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جمع دارائيها  جمع بدهيها  حقوق مالکانه
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(سهامي عام)شركت داروسازي ابوريحان 

گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

1401 اسفند 29براي سال مالي منتهي به 

میلیون ريال- مبلغ 

13971398139914001401

759,3841,632,3292,722,5073,828,8365,605,327سود قبل از کسر مالیات

161,078297,559470,354479,621888,299مالیات

598,3061,334,7702,252,1533,349,2154,717,028سود خالص

 ساله5جدول مقایسه اي سود خالص 

شرح 
عملكرد سال مالي 

نمودار مقایسه اي سود خالص پنج سال گذشته

0 

1،000،000 

2،000،000 

3،000،000 

4،000،000 

5،000،000 

6،000،000 

1397 1398 1399 1400 1401

غ 
بل

م
-

ال
ري

ن 
یو

یل
م

سود  قبل از كسر ماليات  ماليات ابرازي  سود خالص
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(سهامي عام)شركت داروسازي ابوريحان 

گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

1401 اسفند 29براي سال مالي منتهي به 

میلیون ريال- مبلغ 

13971398139914001401

2,518,8804,244,6946,562,95510,749,36915,030,857فروش 

1,288,4392,160,5353,216,6375,456,4287,598,121قیمت تمام شده 

1,230,4412,084,1593,346,3185,292,9417,432,736سود ناويژه 

نمودارمقایسه اي سود ناویژه پنج سال گذشته

 ساله5جدول مقایسه اي سود  ناویژه  

عملكرد سال مالي
شرح 

0

2,000,000

4,000,000

6,000,000

8,000,000

10,000,000

12,000,000

14,000,000

16,000,000

1397 1398 1399 1400 1401

فروش 2,518,880 4,244,694 6,562,955 10,749,36 15,030,85

قيمت تمام شده 1,288,439 2,160,535 3,216,637 5,456,428 7,598,121

سود ناويژه 1,230,441 2,084,159 3,346,318 5,292,941 7,432,736

غ 
بل

م
-

ل 
ريا

ن 
يو

يل
م
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(سهامي عام)شركت داروسازي ابوريحان 

گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

1401 اسفند 29براي سال مالي منتهي به 

13971398139914001401

S 2,518,8804,244,6946,562,95510,749,36915,030,857فروش

FC 694,4011,045,1071,562,8112,792,2523,817,739هزينه هاي ثابت

VC 1,057,4221,594,0522,344,2164,180,2575,714,694هزينه هاي متغیر

TC1,751,8232,639,1593,907,0276,972,5099,532,433کل هزينه ها

income759,3841,632,3292,722,5073,828,8365,605,327سود  قبل از کسرمالیات

SB 1,196,8271,673,6172,431,2144,569,1036,159,606مبلغ فروش در نقطه سر به سر

:فروش در نقطه سر به سر 

میلیون ريال - مبلغ 

شرح 

. بايكديگربرابر است و سود و زيان اين نقطه صفر و سود بعد از نقطه سربه سر ايجاد مي گردد

میلیون ريال هزينه ها و درآمدها 6،159،606بدين معني که با فروش , نمودار زيرمبلغ فروش را درنقطه سر به سر نمايش مي دهد

1- S
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1401نمودار نقطه سر به سر سال 

SB

TC

VC

S

FC
منطقه زیان 

منطقه سود

  سر سربه نقطه
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(سهامي عام)شركت داروسازي ابوريحان 

گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

1401 اسفند 29براي سال مالي منتهي به 

13971398139914001401
2,518,8804,244,6946,562,95510,749,36915,030,857

1,196,8271,673,6172,431,2144,569,1036,159,606

48%39%37%43%41%

52%61%63%57%59%

: به شرح زير میباشد1401  نسبت مبلغ فروش در نقطه سربه سر به کل فروش طي سنوات قبل و سال

درصد حاشیه سود

: تحليل مبلغ فروش در نقطه سر به سر به فروش کل 

فروش 

مبلغ فروش در نقطه سر به سر 

درصد فروش در نقطه سر به سر به کل فروش

میلیون ريال- مبلغ 

شرح 

1- S
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        ساله 5 فروش کل به سر به سر نقطه در فروش نمودارنسبت

درصد فروش در نقطه سر به سر به كل فروش درصد حاشيه سود

46 



(سهامي عام)شركت داروسازي ابوريحان 

گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

1401 اسفند 29براي سال مالي منتهي به 

13971398139914001401
دارئیهاي جاري

بدهیهاي جاري

بدهیهاي جاري

دارئیهاي جاري

کل دارائیها

بدهیها
دارائیها
بدهیها

حقوق مالكانه
حقوق  مالكانه

دارائیها

هزينه بهره 
قیمت تمام شده

فروش
سود ناويژه

فروش

سود خالص 

فروش

سود خالص 

دارائیها
سود خالص 

حقوق مالكانه
بازده ارزش ويژه 

بازده دارائیها
فروش
دارائیها
فروش

میانگین موجودي مواد وکالا
فروش 

دارائیهاي ثابت
فروش

میانگین بدهكاران تجاري

میانگین بدهكاران تجاري

365÷فروش 

365÷ قیمت تمام شده  

455345390392415روزدوره گردش عملیات

34

76

1.641.31

1401سال- جدول نسبتهاي مالي

68

63 66

5.57 4.70

51

49

2.93

49

4

0.81

137

223278

32

169

32

31

26.1

51

29.2

5

31

49

2.73

25.4

0.79 0.76

72

137179

2.9 2.48

0.93

1.761.73

208

37

74

24.8

31

51

34

18.9

مرتبه

0.80

3.01

درصد

57

دوره گردش کالا
میانگین موجودي مواد وکالا

روز

ت
الی

فع

دوره وصول مطالبات+ دوره گردش کالا

گردش دارائیها

1.15

211  دوره متوسط وصول طلب

138

مرتبه گردش بدهكاران

مرتبه

بازده ارزش ويژه

روز

گردش  موجودي کالا

گردش دارائیهاي ثابت

317

مرتبه

درصد

ROAبازده دارائیها 

پوشش بهره 

بدهي به ارزش ويژه

ي
ور

د آ
سو

قیمت تمام شده به فروش

نسبت مالكانه

مرتبه

درصد

درصد

24

درصد

49

ي
رم

اه

سود ناويژه به فروش

سودمندي وام 

سود به فروش

(پس از کسر مالیات )

نسبتعنوان

ي
نگ

دي
نق

جاري

دارائي جاري 

آني

بدهي

51

1.54

1.28 1.14

1.49 1.64

1.90 1.48

40

7.64

34 33

67

1.44

0.94

2.01

نحوه محاسبه

1.07 مرتبه

1.49

دارائي جاري- (پیش پرداخت+موجودي مواد وکالا) )

واحد

مرتبه

0.89

1.93

سال مالي منتهي به 

96 9797

60

96

1.73

95

66

( سود قبل از کسر مالیات+ هزينه بهره   )
مرتبه

درصد

درصد

درصد

مرتبه

49

3.67

5

17

54

2827

51

7.35
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 :  ضعيت مالينسبتها و و  تحليل ه و تجزي
      مـالي   لزيـه و تحليـز راههـاي تجيکي ا  آتي سالهاي  بيني براي  وضعيت مالي و پيش    ي روند تاريخي نسبتها ورسبر

        تحليـلررسـي و مورد بحان ) سهامي عام ( بشرح ذيل زي ابوريهت عملکرد شركت داروساج  كهد  هر شركت مي باش

 : ر مي گيرد  راق

 

 :دينگي ( نسبتهاي نقف ال

  :دهد    مي  انرا نشت و نقدينگي  دات كوتاه مداي تعهتجاري در جهت ايف  ئي واحدن توانازامي 

ا كه به دست مي آيد  نسبتي ر  اري تقسيم كنيمهيهاي جبدع  جمري را بر  جا  يهايارائدهرگاه جمع    :سبت جاري  ن .1

        ميــزانمــدت ( چــه  ري ) كوتــاه  ابــل بــدهيهاي جــامق  در  كهچنين است   بتم اين نسمفهوي مي گوئيم . نسبت جار

رائي جــاري وجــود  ل دااري  1.54ي  ريال بدهي جابابت يك ر  1401ايان سال  پكه در  ار موجود استا اعتبدارائي جاري ي

  .مي دهد   آن را پوشش %100بالاي  ود  ارد

آن  يد و مفهــوم  آني بدست مي آ سبتي نبدهيهاي جار برسهل الوصول  ئي جاري نقد واز تقسيم دارا :  نسبت آني .2

قــدي  يهــاي ندارائ 1401 ر پايان ســاله داست كنقدي موجود    ميزان دارائيچه    ريجابدهيهاي  در مقابل    ت كهن اساي

  ته است .اشد افزايش  مرتبه  0.21ال گذشته  بت به سوشش مي دهد كه نسرا پ ريجاي  بدهيها مرتبه1.28ركت  ش

يزان  به م  1401در پايان سال    كهباشد  ائيها مي  ه كل دارت بنسبجاري  رائي  ان ديزار م بيانگ  :  ياربت دارائي جسن .3

   . استه  امشهود بودي ثابت و ندارائيها بقيما يها ، جاري ودارائاز   96%

 
 

 

م اهسلق صاحبان  ده و نيز تعين شسط طلبکاران و بانکها تاموهي كه تواين نسبتها ميزان وج  رمي :ي اهنسبتهاب(  

 شان مي دهد . نري تجارا به واحد  

در    ي شــركترائيهــادا  ميــزان از  مي دهد چه  ردد و نشاناصل مي گهيها به دارائيها حسيم بداز تق :  نسبت بدهي .1

 ــكل دارا %63به ميزان  1401سال كه در پايان د دار رقرا بدهيهامقابل                 شــركت    كــل بــدهيهاي ش دهنــدهئيهاي پوش

  باشد . مي

مي از  هدت چه سو بلندم م از جاري هيها اعجمع بد ن مي دهد كهاين نسبت نشا :  ژهوي  دهي به ارزشت ببسن .2

 ــت ديگــر از يا به عبــارر مي گيرد و ر بسهام را دلك صاحبان  مايم  ــمالاظ لح بــين طلبکــاران و   ه ايکيــت چــه رابط

 ــ مرتبــه 1.73معادل  1401ل در پايان سا اين نسبتد . وجود دار سهامداران  ــبــا  آن  مقايســه  در كــه هدش                    ال قبــلس

   است .  داشته  كاهشمرتبه   0.20  لادمع

48 



               1140ســال    پايــان. در  شــان مــي دهــد  احــد تجــاري نرا بــه و ماســه تعلق صاحبان ن نسبتيا :  نهمالکانسبت   .3

نــي  مع  بــهرا  ويژه ( شــركت    زشرمايه  ) اربت طرز تركيب سكت بوده است . اين نسيهاي شردارائ %37 مالکانهحقوق 

   .هد  ن مي دي گيرد نشادر بر م   مالي را كليه منابع اعم آن كه

 ــمي بايد هزكند  مي    بسحد تجاري كل سودي كه واكه از مح استمفهوم اين نسبت اين  :  شش بهرهوپ .4  ــه  ين ره  به

  در كتشــر شــي از نــاتوانينااز مشکلات   ن نسبت را حاكييرات نامطلوب در ايتوان تغي  د و ميوامها را پرداخت نماي

  ت .بوده اس 5.57نسبت   مرتبه اين  1401ن سال پايادر    انستهره وامها دزپرداخت ببا

 

 د مي باشد . سوب  كستجاري در  واحدقيت فور ميزان منسبتها نشانگ اين ي :روودفج ( نسبتهاي س

 ــا ده از فــروشسهم قيمت تمام شاين نسبت مبين    :  ده به فروشتمام ش نسبت قيمت   .1       انســت كــه در پاي

   . ستا  نداشته  افزايش  ال قبلس  نسبت بهبوده كه  %51  معادل 1401 سال

 ــفروش رفتي  كالا  مام شدهنترل بهاي تكي از اثر كحا  سبتاين ن  :يژه به فروش  نسبت سود ناو .2 در    ت كــهه اس

  .  ستا  رسيده  %49به رقم   قبل همانند ساله نسبت ب  1401سال پايان 

                        دقــدار ســوهــر يــك ريــال فــروش چــه م دهــد كــه از    اين نسبت نشان مي  :ش وفرنسبت سود خالص به  .3

نسته زيــرا  ا داز ساير نسبتها تر هماين نسبت را م   احد تجاريهام وس  ناحباصست .  ( تحصيل شده ا) برحسب درصد  

 د .  باش مي %31اين نسبت   1401 ال. در پايان سمي دهدنشان ا ه ره گذاري آنان به دست آمدز سرمايراكه ا نتيجه اي

 ــاز مقايسه سود خالص   :بازده دارائيها    بتنس .4                  از يکــيبدســت مــي آيــد و  جــاريحــد تائيهــاي واع داربا جم

ا  ر %24.8 عــدد 1401ســال بت در پايان . اين نسمي باشد امور شركت اره  ريت در ادي مديهاي تشخيص كارائ  صاخش

   مي دهد .شان ن

ن نتيجــه  بدست آمده و ســهامدارا  انهمالکم سود خالص بر حقوق  از تقسي  اين نسبت :  ارزش ويژه  دهنسبت باز .5

  .ميباشد   %68  بابرابر  1401سال  انايپ  ين نسبت در،  ا  دورني آرا بدست م ري خود  ايه گذارم س

ت بــازده  زش ويــژه بــر نســبار  ســبتشاخص سنجش سودمندي وام از تقسيم كردن ن :  بت سودمندي وامسن .6

 ــنشان مي دهد و مفهوم اا  ر  2.73مرتبه    1401سال    ر پايانست و دمده ائيها بدست آرادا ن  ين شــاخص ســودمندي اي

و در واقع به   تي مانده اساران باقهامدبراي س  1.73ان  انتفاعي به ميز  ، مها  هاي بهره واهزينه  خت  ردااست كه پس از پ

ه است . اگر اين شــاخص برابــر يــك  تمام شداران فع سهامدن ركت بهش و كاربرد آن دران ندگاين مقدار ، پول وام ده

نســته از ســرمايه  توا  استفاده شده كه شركته ازديگران به همان انز حاصل وام و پول دمفهوم آن اين است كه ا شدبا

  بــهمشــابه  ي  دگان ( به صورتدهنام  قع هر دو منبع مالي ) صاحبان سهام و وافاده كند و در واستان رپرداختي سهامدا

ان سهام بــه  رمايه پرداختي صاحبد بيانگر اين است كه سشبا  1نتيجه داده است . اگر شاخص زير  يکسان    اده وكار افت

  سود برده اند .  دهندگان شده استام د ويمتر از آنچه عااران به نسبتي كهامدندگان بکار رفته و سدهم اسود و
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 و منابع موجود و به گردش درآوردن ارائيهااز د و اثربخشه ه بهينادسبت ميزان استفن ناي  نسبتهاي فعاليت :د(  

رازنامـه آمـده م تمخرج آن يکي از اقلا درو   ورت آن مبلغ فروشرگونه كسري كه در صها را نشان مي دهد و هنآ

 ده مي شود . اميت نيشد ، نسبت فعالبا

س سنجش  مقيا  وش آن رافربازده  و  دارائيها شركت  دش  گر  اين نسبت رابطه بين  :  دارائيها  ت گردشبنس .1

در  . ت سسير فروش داشته اجاري چه گردشي از م بدانيم دارائي واحد ت ات كارائي و مديريت شركت قرار مي دهد

 ــه دارائي شــرست كز اين احاكي ا  بوده و  0.79آن    رتبهم   1401پايان سال             مقــدار  1401ل ســال مــالي  وكت در ط

 داشته است . كاهشسال قبل  سبت به  تبه نو اين مرت  شته اسدااز يکبار گردش  مترك 1~  0.79

كــالا بــه    موادو  ديجومو  ينخالص بر ميانگ  تقسيم فروش  ت را ازاين نسب  :  موجودي كالا  شدنسبت گر .2

 ــ يبدست م   ال آخر بودهدو سپايان    يت ماليصورت وضعكه در    زانيمي اكي  آيد . گرچه اين نسبت را نمي توان ح

 ــو مخرج ك ت زيرا صورتاشحسوب دلا م گردش واقعي كا  زا شــركتهاي   اسر متجانس نيستند ولي مقايســه آن ب

   مي دهد .را نشان  مرتبه 5بت  اين نس  1401يان سال پار  د.  به دست مي دهد  اظهارنظر   را براي زمينه ايمشابه  

را   ده فــروش آنو بــازثابــت اين نسبت رابطه بين گــردش دارائيهــاي   :  هاي ثابتش دارائيگرد  نسبت .3

ردشــي از  ي ثابت واحــد تجــاري چــه گاهركت قرار مي دهد تا بدانيم دارائيمديريت ش  ي وجش كارائسنمقياس  

 ــبار در س 32گر بوده و نشان 32 نسبتمرتبه اين  1401 ساليان  اپ  ت . دراسداشته  فروش    مسير ردش بــوده  ال گ

   ت .اس  رابر شدهببه نسبت به سال قبل  تين مركه ا

 ــران تجاري و بــازده فــروش آن را م ن گردش بدهکارابطه بيت  اين نسب  :  رانردش بدهکات گنسب .4 س  اقي

شته است در  وش داري چه گردشي از مسير فراحد تجبدهکاران وامي دهد تا بدانيم    سنجش كارائي شركت قرار

   .  را نشان مي دهد  1.31به مرت  1401ل ن ساپايا

ش آن  انبــار  و فــروكــالا از  ج  گام خرواز هن  ت كهر اين اسخص نشانگاين شا :  دوره متوسط وصول طلب .5

 ــبطول انجاميده است . كــه    وزمتوسط وصول طلب شركت چند ر  ــنســبت     افــزايشبــا    1401ان ســال  در پاي                 ه  ب

   روز را نشان مي دهد .  278شته  سال گذ

ل  ايــان ســادر پ.  امد  ل مي انجكالا بطوبيانگر مدت زمانيست كه براي فروش  اين شاخص   :ش كالا  گرد  دوره .6

كــاهش زمــان دوره  داشته است . افزايش و  هشاك  روز نسبت سال گذشته  32ز بوده و  رو  137شاخص    اين  1401

  ت مي باشد .لاوش محصوايط حاكم بر بازار فرراز ش كالا ناشي  دشگر

طول  كه   دت زمانيي كنيم م لا را بعلاوه دوره وصول مطالبات م كاوقتي دوره گردش  :ات  دوره گردش عملي .7

 ــو مطالبات نافروخته    لامي كشد كا  ــ 1401در پايــان ســال  .ي آيــد شي از آن وصول شود بدست م ردش  دوره گ

  .دارد    افزايشت به سال قبل  بكه نسروز بوده   415  يات شركتعمل
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(سهامي عام)شركت داروسازي ابوريحان 

گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

1401 اسفند 29براي سال مالي منتهي به 

ارقام به میلیون ريال

1401سال1400سال1399سال1398سال1397سالعنوان

5,5369,20813,75921,71629,823کل نفرات /فروش 

6,95811,56618,03029,13140,082نفرات تولیدي وخدمات تولید  /فروش 

27,08545,15658,07985,312116,518نفرات ستادي  /فروش 

 1401 لغایت1397جدول و نمودارمقایسه سرانه فروش برحسب ميانگين نفرات شاغل درسالهاي 
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کل نفرات/ فروش  نفرات تولیدي وخدمات تولید/  فروش  نفرات ستادي/  فروش 

 ريال میلیون
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(سهامي عام)شركت داروسازي ابوريحان 

گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

1401 اسفند 29براي سال مالي منتهي به 

13971398139914001401شرح
2,518,880,072,9604,244,694,282,8196,562,954,676,00010,749,369,076,87515,030,856,939,227فروش

598,305,685,7371,334,769,962,2782,252,152,775,9363,349,214,792,0584,717,027,525,809سود خالص

63,533,52479,399,06683,591,87871,347,24787,869,240تعداد فروش بسته

1,259,504,2711,580,855,1231,822,298,3181,826,017,7601,944,349,637تعداد فروش عدد

39,64653,46078,512150,663171,059میانگین قیمت يك بسته

2,0002,6853,6015,8877,731میانگین قیمت يك عدد

9,41716,81126,94246,94253,682میانگین سود خالص يك بسته

4758441,2361,8342,426میانگین سود خالص يك عدد

مقایسه روند تغييرات قيمت ميانگين فروش و سود خالص یك واحد محصول طي پنج سال گذشته 
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ریال
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(سهامي عام)شركت داروسازي ابوريحان 

گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

1401 اسفند 29براي سال مالي منتهي به 
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ريالسال گذشته5نمودار روند تغیرات میانگین فروش يك عدد ويال دامي طي 
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(سهامي عام)شركت داروسازي ابوريحان 

گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

1401 اسفند 29براي سال مالي منتهي به 

1401سال1400سال1399سال1398سال1397سالشرح

17,51722,26628,81252,80694,534گروه آمپول و ويال تزريقي

1,1141,3501,7922,9203,444گروه قرص و دراژه وکپسول

27,82835,44652,54375,90493,291گروه پماد و کرم وژل

4,2496,2958,32813,50919,823گروه شیاف

55,953106,926242,478294,327294,565گروه دامي

106,661172,283333,953439,466505,657جمع کل

061.593.831.615.1درصد رشد نسبت به سال قبل

مقايسه روند تغييرات قيمت ميانگين فروش يك واحد محصول طي پنج سال گذشته
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گروه آمپول و ويال تزريقي گروه قرص و دراژه وکپسول گروه پماد و کرم وژل گروه شیاف گروه دامي

ريال
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 :  اص وابستهت با اشخمعاملااطلاعات مربوط به  
 

 است :  ودهرح زير بش ارش بهد گزمور 1401لي طي سال ما عاملات انجام شده با اشخاص وابستهم

   

 )ميليون ريال( معامله   مبلغ شرح معامله  نوع وابستگي  نام شركت طرف معامله 

 4.417.677 صولات فروش مح ت مديره او هيعض خش ركت توزيع داروپش

 3.685.800 تضامين متقابل  ت مديره اعضو هي وپخش شركت توزيع دار

 3.238 ه ليمواد او  فروش ت مديره اعضو هي ين ركت كاسپين تامش

 1.214.340 تضامين متقابل  ت مديره اعضو هي تامين  كاسپين  كتشر

روههمگ  انجات داروپخش رخكت كاشر ه خريد مواد اولي   432 

مگروهه ش شركت توزيع دامي داروپخ  966.516 فروش محصولات  

مگروهه شركت پخش اكسير   1.664.186 فروش محصولات  

 124.400 قابل تضامين مت همگروه سير ش اكشركت پخ 

گروههم ركت پخش هجرت ش  2.605.770 فروش محصولات  

وههمگر ركت پخش هجرت ش  1.208.140 ين متقابل تضام 

 1.750 خريد مواد اوليه  همگروه ركت پخش هجرت ش

 1.198 مواد اوليه  ريدخ همگروه شركت پارس دارو 

وهرهمگ  تماد  شركت توليد مواداوليه داروپخش  ريد مواد اوليه خ   64.576 

ههمگرو يرانليد ژلاتين كپسول اتوت  شرك اوليه خريد مواد    87.071 

گروههم ين تامره آورديايي  شركت شيم مواد اوليه  خريد   145.052 

روههمگ  ر شركت داروسازي اكسي ه مواد اولي خريد   22.236 

 172.734 خريد مواد اوليه  همگروه ارو حقيقاتي مهندسي توفيق دشركت ت

ههمگرو وي شركت داروسازي زهرا اوليه  مواد  فروش   2 

مواد اوليه  خريد همگروه شركت اوزان   725.862 

ههمگرو اروپخش ويي دريمي دا شركت  ش  88.382 خريد مواد اوليه  
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 :  ه ت مديرايختار هاس  اطلاعات مربوط به
       

مداهي اب  يرهت  داروسازي  ازوريحشركت  سهامدارا  ان  شركميان  عمده  عمومين  مجمع  توسط  يانه سال  عادي  ت 

 :  شدنتخاب مي شوند تركيب اعضا  به شرح زير مي باا

 

 ت مديره اهي مت درس حقوقي شخص  نماينده  مديره ت اا  هينام اعض

 

 سمت اجرائي 

 
 ن اسپين تاميداروسازي ك كت شر دكتر مهدي باقري  -1

 عام( )سهامي   

 ت مديره ارئيس هي

 مديره  ت اوعضو غيرموظف هي 
 

- 

 

 خش داروپ  شركت ا قلن بر دكتر زهر  -2

 )سهامي عام( 
 

 نايب رئيس 

 مديره   ت او عضو موظف هي 
 

 مدير عامل 

ويي تامين گذاري دار شركت سرمايه ن مبرهضا حبي درحمي -3

 )سهامي عام( 
 

 ره مدي ت اهي موظف عضو 
 

 ادي الي و اقتصمعاون م

 

 توزيع داروپخش  شركت  دارابي  داريوش -4

 عام(  )سهامي   

 ت مديره اغيرموظف هي عضو
 

- 

ري صبا تامين   سرمايه گذاشركت  -              -5

 ي عام( )سهام
 

 ره يت مدايف هعضو غيرموظ
 

 

- 

 

 : قانوني به حسابرس مستقل و بازرساطلاعات مربوط 
 

  هوشيار مميز حسابرسي    موسسه  رگرديد،برگزا  25/02/1401  درمورخ  كهـاليانه  عــادي سـ  مومي ع عمجم  درجلسه

قاعنواب بازرس  و  حسابرس  شركتوننن  حس  و  ي  امين  ابرسي  موسسه  البدلعل   بازرسبعنوان  شهود                                     ي 

گرديدنديکمدت    براي انتخاب  عموم  اختيار  تفويض  با  و  سال  هي  ي مجمع  ب  مديرهت  ابه  قرارداد رعق مبني                        د 

 د. ن گرديعييت  1401سال مالي   سي جهت حسابر
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 :   ك شركتيسر حليل رش تجزيه و ت گزا
 

مختلـف   مخاطراتي كه در حوزه هاي  ون ريسك ها  بييدر راستاي ت  ت مديره شركت داروسازي ابوريحاناهي

 ارد :ايي به شرح ذيل زير نظر دبراي شركت وجود دارد راه حل ه

           بـا بهـره   تسـهيلاتده از  تفابا اسـ  دهاي بانکي ، فزايش كارمزوسانات نرخ بهره و اندر مورد ريسك   -1

اي تي از بانکهـيـافيلات درش تسـهتـر و كـاه  ر و كاهش تسهيلات دريافتي با بهره پـايينپايين ت

 نين متنوع سازي سبد تأمين ماليو همچ رات منفي ريسك فوق داشته يخصوصي سعي در كاهش تأث

 اد. ددر دستور كار قرار 

لسـات تشکيل ج  ، قدنگيتيجه  كسري نر نو د  الباتك  عدم وصول به موقع مطسدر مورد كاهش ري -2

 ت. ر گرفر كار قرامداوم و رصد هفتگي مطالبات در دستو

ودجه توليد، پيش بينـي با ب ه ريزي دقيق توليد متناسبمنوسانات نرخ ارز با برنا  باط با ريسكارتدر   -3

توجـه   با  ت )كاي شري مواد اوليه در انبارهدش و روند كنترل موجورعايت حداقل نقطه سفاشده با ر

 ارد . دارو ( سعي در مقابله با نوسانات ارز د اد اوليهودات مبه وار

در جهـت كـاهش ريسـك عرضـه   م تجاري ) برند ( محصـولاتت و اخذ ناصولايفيت مح ايش كافز -4

 اردات دارومشابه توسط رقباي  تجاري و و  صولاتمح 

ت بـا محصولانتيجه توليد  در  و    بامناساوليه از تأمين كننده ن  اهش ريسك تأمين موادكدر خصوص   -5

تـأثير گـذار   رايند توليدر فآنها د  سورس  كه تغيير  يت مناسب و كاهش ضايعات ، ليستي از موادكيف

         كيفـي تهيـه و دگان اين مواد ،توسط  واحـدهاي  ن كنننين سابقه و مشخصات  تأميچ مي باشد و هم

 ي گردد. مفاده آن استاز يد خر هاي ر گرفت و در كميسيونگاني قرار واحد بازرادر اختي

محصـولات و  فيـتحفـظ كياه با همر قيمت تمام شده  سازي ابوريحان با كاهش و كنترلشركت دارو -6

افـزايش بهـره وري سـعي در كـاهش هاي انـرژي ( و بار توليد )حاملرصرفه جويي در هزينه هاي س

 . يسك تورم عمومي داردر

ه، كليه كارگروه هاي مربوط  ن، درسازما  در  شده يي  ناساررسي كليه ريسکهاي شحان با بشركت ابوري -7

 ايدمي نم يريت، ارزيابي و مدريسکهاي سازمان را رصد

محصـولات   و ظرفيـت توليـد  و افزايش كيفيت  يراستاي كاهش ريسکهاي كيف  ابوريحان دركت  شر -8

ود ار خموني( را در دستور كشياف هور)خط توليد    دي از خطوط توليدي خوامکانسجي بازسازي برخ

 اد. ر دقرا
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 :  كهاي شركتسیر ریسا
 

 باشد :يل مي رح ذمواجه است به شترين ريسکهايي كه شركت با آن  عمده 

 و انتقالات بانکيمين مواد و نقل أتحريم هاي آتي بر روند ت رات احتمالياث -1

 داروييركتهاي پخش شره وصول مطالبات از  بودن دوريسك نقدينگي :بالا -2

ارز و همچنين عدم تصويب ارز تغيير در نرخ سود    خارجياوليه  اد  مو  ريديل خيسك نرخ ارز : به دلر -3

 ار مي دهدحت تأثير قرا تشركت ري سود ارويجيحي شركتهاي دتر

 كشورر دارويي بازار و شرايط رقابتب حاكم بر بازا ر رقباي جديد دروريسك تجاري: حض -4

 . ت و كاهش سود مي شوده اي شركافزايش هزين نرخ تورم: باعث -5

 ت و بانکهاه در حوزه وزارت بهداشت، گمركارامون شركت به ويژيبر پ ت حاكمررامق ييرتغ -6

 قالات بانکي تند تأمين مواد و نقل و اني آتي بر روها تحريم حتماليات ااثر -7

 رد .ستقيم دامان تأثير مزمناسب فرايندهاي سا بر عملکردسك كمبود فضاهاي توليدي و ستادي كه ري  -8

 

 

 :(حيطيمتزيس ) يتماعفعاليتهاي اج

 
   ISO14001-2015د گواهينامه استاندارد سيستم مديريت زيست محيطي يتمد -1

پسمدي -2 و ريت  داروئي  ماندهاي  شركتيژه  با  داد  قرار  انعقاد  سازم   و  معتمد  جهت هاي  زيست  محيط                     ان 

 ت سازمان محيط زيست عايت الزاماخه امحا  و رتن در چرقرار گرف

پ -3 خرو مديريت  فاضلاب)  تصفيهسيستم  از  جي  ساب  سنجش BOD،COD ،TSSخانه  طريق  از   )                   

 ازمان محيط زيست  رعايت الزامات سطرح خوداظهاري در پايش و  وجي در قالبي پساب خري حياتترهاپارام

ا -4 خروجي  هاي  آلاينده  مختلف مديريت  هاي  بخش  غباگر  )  ز  و  بخاراتگا-رد  و  ها  محيطي،   -  ز                      صوت 

از طريق سنجش آلاينده ها در قالب طرح خود  ازهايگ او ر  اظهاري در پايش محيطي(  زمان لزامات ساعايت 

 يست محيط ز
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 :  عياجتما  اير فعاليتهايس
 

 اقلام موردنياز زلزله زدگان خوي  اهدا (1

 ده روي اربعيندر مراسم پيام اهدايي و تبليغاتي  توزيع اقلا (2

 1401شار عاطفه ها در ابتداي سال  بريه آسسه خيمو به  ضدعفونياهداي ژل هاي  (3

 كهريزك  اننه سالمنديه و خاخيررويي به مراكز  اهداي اقلام دا (4

 : و بازاريابي  فروش ، صادرات عاليتهايف

 رنامه ريزي جهت اخذ سهم بازار حداكثري جهت محصولات شركت.(ب1

 ت جديدآمدي و تمركز روي فروش محصولاتوسعه فرصت هاي در(2

 لات جديدش و معرفي محصوا پخشها و پايش مستمر فروش و موجودي جهت رشد فروبستمر  تباط م ار  (3

ابليت هاي فروش جهت تحويل بموقع محصولات قبهبود  (  4  

 اتييب واردعلي الخصوص محصولات داراي رقمديريت بهينه شرايط فروش جهت اخذ سهم بازار بالاتر    (5
 

به اين    عراق و صادراتكشور لتي يي بخش  دور مناقصات داروئلا  و برنده شدن دارهاي جديد صادراتي نظير ونزوزبه با(ورود 6

چنــين  ازبکســتان هم-ماننــد ، آذر بايجــان ، تاجيکســتان     CISازارهاي موجود  و  كشور هايكشور ها  و  تداوم فعاليت در ب

 ا  اندنند اوگكشورهاي حوزه آفريقا ما

هــاي ثبتــي در  ونــده  و پرزي مــدارك   هدف و آماده سادر كشور هاي    1401-  1400محصولات صادراتي درسال    مقل  12(ثبت  7

 ازبکستان    -و  محصولات در مقاصد صادراتي از قبيل  عراقبازارهاي جديد و  همچنين تجدبد ثبت شركت  

 فروش در كشور هاي هدف صادراتي ول پرمحص  5  هت  ج  و دارو صرفا صادراتي از سازمان غذا  ( دريافت پروانه هاي8

ت هاي شده دروزارت بهداشت مقصد ( به كشور لبنان  در بين شركثبت    –مي  ) بصورت رسحموله صادراتي  ارسال اولين م   (9

وي مخدر. قلم دار  2  ارسال   به كشور تاجيکستان براي  ادرات رسميص  و   گروه  محصول ساز  

 .بانك مركزي   ت ارزي  +%  در سامانه تعهدا 100يزان  ت به م دراصا   حاصل از( بازگرداني ارز  10
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 يتهاي مالي :عالف

 ذيل مي باشد:به شرح    1401شركت در سال ا ي مالي  اليتهفع  مها

          همـراه    ه  ، بـ  ل حاشـيه سـودبهاي تمام شده وتجزيـه و تحليـهاي متعدد مديريتي مبني بر كنترل  ( تهيه گزارش  1

 ده شركت.نت زيامحصولااي رب  مت جديداخذ قي

و تهيـه لايحـه دفاعيـه   يط بدهي و تقس  1398و    1397ي  هاي مالبه سال  ربوطيد نظر بيمه مقطعيت راي هيات تجد(2

 .1399لاف بدوي عملکرد مالياتي سال جهت دفاع در هيات حل اخت

 . دوره و پايان ساله ماهه،ميانيري سمالي و تفستهيه گزارش هاي صورتهاي (3

 يپيکو.وپخش و تار،شركت توزيع د يحانداروسازي ابورتهاتر مطالبات مابين شركتهاي   هرتجلسهيه صوي ترگي(پي4

 بازپرداخت تسهيلات سررسيدشده بانکي.  يه وتسو(6

 .بت افزايش سرمايه جوزهاي لازم جهت ثاخذ م  (7

 مر آن.تبات و پيگيري مس(تشکيل كميته وصول مطال8

 :  نيبع انساا سعه منليتهاي توفعا
 

 اشد: بمي  به شرح ذيل 1401اي حوزه منابع انساني در سالهاليت فعاهم 

 اداري:ر واحد امو
 

ان  -1 سراه  و  دستمزد  و  حقوق  سيستم  جايگزيني  پروژه  اجراي  و  راهکاران  دازي  شركت  پرسنلي   جايبيستم 

 فوقدر حوزه هاي  CSDسيستم شركت 

 ژه مجزا ودو پرقالب  در  ساوران و ران، معاونين و مدي لکرد كاركنعم ارزيابي -2

 BSCهداف استراتژيك كارت سنتي و ا  ايش توليدزوري در قالب افبهره يستم افزايش محاسبات مربوط به س -3

 هاي روزانه و ارائه گزارشات مديريتي اعم از : كليه امور مربوط به فعاليت-4

 ر انون كايني مطابق ضوابط قحکام كارگزا يه قراردادها وبه روز آوري كل  ✓

 رضايت كاركنان ش ه سنجي پروژجراا ✓

 سنلي همکاراناي پرسکن پرونده هابروزرساني و - ✓
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 فاهي: حد امور راو
 رد و اجراي مستمر در طي سالاي مفاد آئين نامه رفاهي و انگيزشي كاركنان بر حسب مواجر -1

 دمات پرسنل خبران سبد ج بودبه  راستاي  ن و اجراي مستمردر يلي كاركنافزايش سقف( و تکمانعقاد قرارداد جديد بيمه عمر )ا  -2

 ان ر ستاني جهت همکابيماره معرفينامه فقر 51تهيه بيش از  -3

 تامين اجتماعي  مورد ترك كار ايشان در شعبه 18وط به بازنشستگي و ثبت امور مرب انجام -4

   ي پرسنلو كمي خدمات رفاه ش سطح كيفي اجتماعي و افزاي اد جديد با شركت رفاه گستر تامينانعقاد قرارد -5

 انشي براي آقايجهت بانوان و افزايش ساعت ورز  ي ورزش قرادادقد ع -6

 باراي اولين ازماني برسه اندازي اسنپ را -7

 بازنگري آئين نامه رفاهي  -8

 ين  اخلي و شركت در مسابقات سنديکاي دارويي و مسابقات دارويي تاممسابقات ورزشي دبرگزاري  -9

 : اعم از فعاليتهاي روزانه مربوط به  كليه امور-10

 ات ملي و مذهبي و تشريفات شركت ممراس رگزاريب -

 1401ت در سال كميته فرهنگي شربات كاجراي مصو -

 توسعه منابع انساني : واحد
 

ا -1 ترين  منابعمهم  توسعه  استاندارد     قدامات  مراقبتي  مميزي  انجام    2009ويرايش     ISO 100 15انساني 

شاي ك)مديريت  ها   شركستگي  توسط   ) مرزبااركنان  بودهيفيك  نت  ب  ت  درسال دكه  مغايرتي  هيچگونه  ون 

 .   صورت پذيرفت 1401

ترا -2 شاخص  جمله  اقداماتيز  كا  واحداين    ن  حين  آموزشهاي  برگزاري   ، توسعه  و  آموزش  حيطه  دو  و  در  ر 

 شد .الاستخدام مي با جهت پرسنل جديدو ايمني و بهداشت  GMPآموزش استانداردهاي 

 1401ر سال دساعت    21.6به  19.4از   ايش سرانه آموزشي افز   -3

فعلي و    حاظ رفتاري و دانشي در حالتاز لرسنل  ارزيابي پ   ت كليه پرسنل وگي جهروفايل شايستتشکيل پ   -  4      

 گپ شايستگي هاي پرسنل   مطلوب و مشخص كردن 

   انجام تست ديسك در سطح مديران مجموعه -4

   سطح روساي مجموعه هيجاني در انجام تست هوش  -5

لا  وزشآم  انجام -6 برگزاري    رزم دهاي  با  موثر  ارتباط  هاي مهاخصوص  اصول  رتهايدوره  فنون   سرپرستي،  و 

 پ شناسي با مدل ديسك ، هوش هيجاني   كره ، تي امذ

 به فعاليتهاي روزانه  اعم از :كليه امور مربوط  -7

 ثالث  انجام مميزي شخص  بروز كردن كليه مستندات جهت  - ✓

 كرك پاتريك    لبق مدشي مطاموزآ يدوره هاازه گيري اثربخشي اند- ✓
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 : واحد دبيرخانه

 
 CSDسيون اداري چارگون بجاي سيستم اتوماسيون اداري ستم اتوماگزيني سيايجاجراي پروژه   زي وراه اندا-1

 شركت  وئي تامين ،رمايه گذاري دارسيستم تحت وب )شركت س 7ارسال و دريافت كليه مکاتبات از طريق  -2

 اخلي شركت( ديون اپخش و اتوماسشركت توزيع دارو پخش، شركت پور دارو،ن غذا زمااس سنديکا، داروپخش،  

 ي و مناسبتهاي فرهنگي  يته فرهنگتشکيل كم - 3

 

 

 : HSEواحد 

 
  زارت بهداشت و ن آور فيزيکي،شيميائي،ارگونوميك محيط كار توسط شركت هاي معتمد وسنجش عوامل زيا-1

 اشت محيط كار دو به   ايمني  يطاشر ت بهبودت اصلاحي در جهاقداماانجام 

 بهداشت بصورت فصلي مد وزارت معت  كت هاير توسط شريط كايا بهسازي مح  pest controlانجام  -2

و  -3 فني  حفاظت  كميته  منظم  و  برگزاري  ايمني  معضلات  طرح  و  سازمان  ارشد  مديران  با حضور  كار  بهداشت 

 مانساز شتهداو بايمني  تقا  وضعيتجهت ارراهکار در  ي و ارائهبهداشت

 ناشت سازمايمني و بهدهنگ ا ا  فرارتقجهت  HSEدر حوزه  دوره آموزشي   20برگزاري بيش از -4

   ISO45001-2018بهداشت حرفه اي تمديد گواهينامه استاندارد سيستم مديريت ايمني و -5

سيستم  -6 ب  FRESH AIRايجاد  در  تازه  هواي  بمخش  يا  هورموني  كجامدات  با كناكارمواجهه  اهش  نظور  ن 

 هاي هورموني   هيندلاآ

 :از  وزانه  اعموط به فعاليتهاي ركليه امور مرب-7

نفر از    480يکي و پاراكلينيکي  استخدام جهت كاركنان جديد،انجام معاينات ادواري كلين  بدواينات  انجام مع ✓

 ي پزشکيا پرسنل شاغل،ويزيت توسط پزشك  و تشکيل پرونده ه

 عدد  220اي دستي حريق به تعداد  ه ننده اموش كژ خشاراتيك و ستيدرو اانجام تست ه ✓

و ريچتراك،چاههاي ارت و اخذ تائيديه ايمني از مراكز  اك  ،ليفترآسانسورها،برهاكليه بالا  تست و بازرسي فني  ✓

 يصلاح ذ

تولي ✓ بخش هاي مختلف  در  فردي  و تجهيزات حفاظت  انواع وسايل  تامين  و  آزماد تهيه  و  يشگاه  ،فني،انبارها 

 آلاينده ها و حفظ ايمني شاغلين  اان بكاركن  جههموات كاهش  جه
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(سهامي عام)شركت داروسازي ابوريحان 

گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

1401 اسفند 29براي سال مالي منتهي به 

30 - 2021 - 1516 - 1011 - 56 - 1بيسوادزير ديپلم  ديپلم فوق ديپلم ليسانس فوق ليسانس دكتريزنمرد

19616927453118118200434573323توليدي

413920131171901091651خدماتي

1046341132235816100372120179پشتيباني

3623131111724101210941اداري و تشكيلاتي

481434316222410391422بازاريابي و فروش

20101005102300104510بازرگاني

IT2513120318121086542مالي و

303000110413201021341فني و مهندسي

500361139216414638177540169981456919جمع 

10072.227.84.212.829.27.635.410.8033.819.629.013.83.8درصد

. نفر می باشد504 صورتهای مالی ،  1-3 طبق یادداشت 1401شایان ذکراست میانگین تعداد کارکنان در سال  *

1401ترکیب پرسنل بر اساس جنسیت ومیزان تحصیلات وسابقه کاردر پایان اسفند ماه 

تعداد كل نام واحد
به سال- سابقه كارسطح تحصيلاتجنسيت
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 : قسيم سودراي تت مديره بادات هياپيشنه
 
 ومي عادي ساليانهمجمع عم طبق تصميم :(سهم ميليون 1،800سرمايه )باسودقابل تخصيصن زامي 

 ن تجارتواصلاحيه قان 90طبق ماده  1401درصد سودخالص سال  10 حداقلسيم تق قانوني:کاليف ت
 

 

 :  شدمي بابه شرح زير  ي پرداخت سود سهامندب مان نامه ز بر
 

 د رداخت سوپ مانز داران سهام رديف 
--------------------- ---------------------------------------------------------------------------- ------------------------------------------------------ 

1402 ماه  بهمن يقي شخاص حقا 1  

2140 ماه  اسفند اشخاص حقوقي  2  
 

 : باشد يم ري ذ شرح به امسه ودس داختپر نحوه
 

            يمركـزي  گـذار  سـپرده  شـركت  قيـرط  از  اند  هنمود  نام  ثبت  سجام  سامانه  در  كهي  قيحق  سهامداران  امسه  سود  -1

 كـهي محترم سهامداران.رددگ  ي م  زيارو  نهاسام  آن  در  هشدي  معرفي  بانک  حساب  شماره  به  وجوه  هيتسو  و  بهادار  وراقا

  رفـاه بانـك  شعب  از  يك  هر  بهي  حضور  مراجعه  قيطر  از  دهش  اعلام  خيتار  زا  بعد  اند  ننموده  نام  ثبت  امسج  سامانه  در

 .ندينما  اقدام سهام  سود افتيدر به نسبتي  مل  كارت ارائه  و شورك سراسر در

                 بـه  ي بـانک  ابحسـ  كامـل  شـماره  اعـلام  ههمـرا  بـه  نشـاياي  كتب  استودرخي  ط  زيني  حقوق  سهامداران  دسو  -2

 .دش  خواهد زيروا  نهاآ شدهي  معرف حساب

 

 

 :   اطلاعات طرح هاي توسعه شركت
 

 . 1402در سال  جديدمحصولات خط توليد از سايت  هره برداريب   *
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 :حيط حقوقي شركت  م 
      

مي باشد امي عام  هع ساز نو  ترقانون تجابراساس  و  ران  ايوري اسلامي  نين جمهتابع قوا داروسازي ابوريحان  ركت  ش 

بطور در  كه  تاقسمتهاكامل  د  شركت  يخچه  ري  توضيح  بورس  كلياد و  است. همچنين  پرسنل شركت ه شده  تحت    ه 

اجتما تامين  بيمه  بازپوشش  نظر  از  و  بوده  قواعي  تابع  سازمانشستگي  تانين  باشن  مي  اجتماعي  همچمين   . نين ند 

  ثبتي  و وقي  ائل حقساير مس  و خارج ازكشور وي داخل   ودعادگي به  يكيل حقوقي جهت رسو  ده و ينت داراي نماشرك

 مي باشد. شركت
 

 م برشركت :ايرقوانين ومقررات حاك(سالف 
 

 بورس واوراق بهادار قوانين و مقررات سازمان   -

 مان وآموزش پزشکي، درت بهداشت  مقررات وزار    -

 م قيمست ايرات مالياتهن و مقرقواني   -

 اعيمين اجتماروتررات كاققوانين و م    -

 ه فزودارزش ابراليات قانون م   -

 ي ويمبارزه با پولش قانون   -

 ست فاظت محيط زيمقررات سازمان ح    -

 دارو و مواد مخدر اداره     GMPقوانين    -

 هداشت ني بازمان جهاس   GMPقوانين    -

 نمي ايراوري اسلاگمرك جمه    -

 

 ات داخل شركت : ررومق  اتب ( مصوب
 

 ركت شمه اساسنا -

 ي وبات مجامع عموممص -

 ره يت مدات هيئ صوبم -

 از جمله حاكميت شركتي. ت العمل داخلي شركدستور -

 . ته حسابرسي و حسابرسي داخليمنشور كمي -

 خلي شركت. آئين نامه هاي دا -
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 : شركتنده امه هاي في برن
 

ر  و حفظ پويايي د  GMPتقاي ري ار راستاد قديمي و فرسوده  ايهمتقسيد و بهبود  طوط تول ازسازي خنوسازي و ب

 ل آورده شده است: ها در ذيآن كه اهم  BSCبر اساس مدل   استراتژيك شركت رنامهه و بجبود ب اهدافچارچو

 دارو . ا واز سازمان غذ آزمايشگاهآكروديته    گواهي   بروز رساني  -1/1

 زمان غذا و دارو.ام سه الزاببا توجه  ف و ... ياو ش تامدجا  ،ريقي  وليد تزسايت ت  بهسازي  -2/1

 دامي .ولات يد محصلتو  يرتقا كمي و كيفا  -3/1

 شکال اسپري بيني .محصولات در اسايت توليد  برداري از    رهبه-4/1

 . ويال انسانيسايت توليد محصولات   بازگشايي-5/1

 .GSP  صول انبارها مطابق با ا  ايشافز-6/1

 . پماد خاص و  كرم  ديخط تولصلاح  ا-7/1

فــروش و ســودآوري و ظرفيــت و ارتقــاي  کميل  براي ت  بالا  با حاشيه سود  هاي محصولات جديدپروانه  ا ومجوزه  ذاخ  -2

 هاي توليد محصولات مکمل در گروههاي تخصصي درماني .  پروانه ن اخذهمچني

 ــيلوي بيشتر تهاقراردادانعقاد  مام ظرفيت توليد با  ز تتلاش جهت استفاده ا  -3  ــ يدي بــراي شــركتهارداراد ق  يازداروس

 بالا. داخلي و ايجاد حاشيه سود

 عملياتي توليد.ظرفيت    فزايشهش توقفات و ضايعات و ايد با رويکرد كاي تولوررههيش باافز  -4

 .QSM) (جديد  چ ركوردراه اندازي سيستم ب و  تروز رساني سيستم هاي مديريت كيفي اقدام جهت ارتقا و به  -5

 ــرشد و با محوري مديريت ال راهبردكنتر  اب   (QMS)  تتمهاي مديريت كيفييساي سقتار  -6  ــت واي  ــ QAد  ح ت در جه

   GXP   .(…,GSP,GLP,GMP) دهاي كيفي  تاندارارتقاي سطح اس

ت تســهيلا  قــابتي وبــا كيفيــت و هزينــه ر  ديداد اوليه خارجي و داخلي با رويکرد منابع جبهبود سيستم تأمين مو  -7

 .يرمناسب تجا

 ــ  بــانکي  تبــاراتسيســتماتيك اع  ريت منظم وي با مديع مالبمناين  تأم  روشهاي متفاوت جهت  -8  زايش ســرمايه و و اف

 هاي مالي كشور.ه سياستدي با توجه بهوشمندانه اقتصا صلاحاتا

 .  شركت اني  و بهبود وضعيت سيستمهاي نرم افزاري سازمارتقا  -9

 ادراتي.جديد ص ازارهايايجاد ب  -10

صولاتي ار محهم بازسحفظ  داروسازي جهت    ظرفيت خطوط ساير شركتهاي  از  ستفادها، يافتن و  ت جستجوجهلاش  ت  -11

 .لي ابوريحان مي باشدرفيت هاي داخبازار به آنها بيش از ظكه نياز 
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 : ارش پايداري گز

 ــي براي  ه پايدار و ايجاد ساز و كارشركت داروسازي ابوريحان با رويکرد توسع ايجــاد ارزش در   اني تــوابســنجش و ارزي

ي ، مالي ، زيســت محيطــي و اجتمــاعي را تحــت عنــوان دقتصازمينه مسائل ا  لند مدت اطلاعات لازم دركوتاه مدت و ب

 ه شرح ذيل بيان مي نمايد : گزارش پايداري ب

 : حيطيبعد زيست م 
 

ب مطابق  ابوريحان  داروسازي  م شركت  و  خط   ، استراتژيك  اهداف  كلانا  د  شي  و  هاي   ايراستر  سازمان  مسئوليت  توسعه 

ستم مديريت زيست محيطي نموده و در سال هاي اخير گام هاي يار ساقدام به استقرتا كنون    1378ود از سال  اجتماعي خ

 :   رداشته استب به شرح ذيل  در جهت صيانت از محيط زيست  موثري  

 45001-2018زو  اي و    14001-2015يزو  شامل  ا(  IMSيستم مديريت يکپارچه )اخذ و تمديد گواهينامه س •

  ر باكس ، اسکرابر و بگ فيلتر  تفيل  اي توليدي نظير كنترل كننده آلاينده ه  يفن  نصب تجهيزات •

و ...  در قالب طرح خوداظهاري   BOD ،COD ،TSSپساب تصفيه خانه فاضلاب نظير  كنترل پارامترهاي مهم خروجي از   •

 ط زيست يش توسط شركت هاي معتمد محي در پا

اري در  هوداظدر قالب طرح خ ، ذرات معلق ، صوت محيطييست محيطي نظير گازهاي خروجي ز هاي  ده سنجش آلاين •

 پايش سازمان محيط زيست 

ماند  و انعقاد قرارداد با شركت هاي معتمد سازمان محيط زيست و سازمان غذا و تدوين برنامه عملياتي مديريت پس •

 وئي و صنعتي يژه دارارو جهت امحا  پسماند هاي ود

   ي وليدت تصفيه پساب تضلاب با متد لجن فعال جهاستقرار سيستم تصفيه خانه فا و  حيارط •

 هاي زيست محيطي شناسايي كليه جنبه ها و ريسك   •

 بخار و اخذ گواهي سلامت از مراكز ذيصلاح زرسي فني تجهيزات مخصوصا ديگ هاي  انجام تست و با •

 شنايي صرف و باز طراحي سيستم هاي روم  ي كم هاده از لامپ  ق استفاينه سازي مصرف انرژي از طريبه •

 تلف شركت هت شاغلين پسماند در بخش هاي مخجاند  زشي مديريت پسم تدوين برنامه آمو •

 ركنان با  ان آور فيزيکي ، شيميايي محيط كار و انجام اقدامات اصلاحي جهت كاهش مواجهه كااندازه گيري عوامل زي •

 د آلاينده هاي موجو

 شد سازماناهانه با حضور مديران ارت فني و بهداشت كار به صورت م اظه حفيتاري منظم كمبرگز •
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 :  ليت اجتماعيومسئ بعد
 

مستمري  تعهد  اقتصادي  هاي  بنگاه  اجتماعي  توسعه   مسئوليت  در  مشاركت  و  اخلاقي  رفتار  هدف  با  بنگاه  توسط  كه  است 

 شرح ذيل مي باشد :بطور كلي اجرا مي شود كه به    عهجام  و   انواده آنانكار و خبربهبود كيفيت زندگي نيروي  اقتصادي با تآكيد  

 ميليون ريال   564  به  مبلغ و بسيج  ، بهزيستي  كمك به موسسات خيريه (  1

 ميليون ريال   700ارسال محموله دارويي جهت زلزله زدگان خوي به مبلغ    (2

 

 : بعد اقتصادي
ش مالي    ركتعملکرد  سال  با    1401براي  قبل  سال  مشابه  دوره  به                درصدي    40.8و   فروش    ديدرص  39.8افزايش   نسبت 

به ترتيب سود خالص صورت پذيرف ميليون ريال و سود    15.030.857ريال به مبلغ    ميليون   10.749.369ز مبلغ  فروش ا  ته و 

 است و  زايش يافتهاف   1401ماهه سال    12ميليون ريال در پايان    4.717.028    ميليون ريال به مبلغ   3.349.215خالص از مبلغ    

مومچنين طبق گزاره بهاجود در سايت ساشات  اوراق  بورس  داروزمان  اب دار شركت  بين  سازي  در  داوريحان  رويي شركتهاي 

   ش به خود اختصاص داده است .رور فاز نظر مقدارا از نظر مبلغ فروش و جايگاه هفدهم  را ه جايگاه  بيستم  سرماي  در بازارحاضر
 

 

  :تتخصصي شرك اطلاعات كميته هاي 
 

 :  شركتي ي كميته حسابرسضااع
 

حساب  اكميته  داروسازي  شركت  تا  بوريحانرسي  و   1391/ 11/ 29  ريخاز  معرفي  تشکيل  آنه  با  سمت  و  هماعضا   و  معرفي ا                          چنين 

 بوده است : يلجدول ذبه شرح   1401سال مالي    كميته حسابرسي شركت در. اعضانموده است  غازآ مدير حسابرسي داخلي فعاليت خود را
 

عضو  تسم گيدنام و نام خانوا رديف

 مستقل

و عض

 مالي 

 سوابق اجرايي تتحصيلا

 در شركت

 اجرايي  اهم سوابق

 

 مديره  تاهيدرعضويت 

 ير شركت ها سا 

رئيس   راهاني حسين ف 1

 ميتهك

 كارشناسي بلي خير

 مهندسي مالي 

رئيس هيات  

 مديره)غيرموظف(

 عضوجامعه حسابداران رسمي 

 مان حسابرسي ازشاغل در س

 الي دارويي تامينمدرس دانشگاه و معاون م

 اردند

عضو  افشاري د صيا 2

 ميتهك

 كارشناسي بلي بلي

 حسابداري 

 رشد سازمان حسابرسي س احسابر ندارد

 رئيس حسابداري داخلي دارويي تامين

 ندارد

ضو ع وسوي رضا محميد يدس 3

 هكميت

 DBA خير بلي

 كسب و كار
 تا ارويي و معدني شسد مدير امورهليدينگ ندارد

 عدني و م وظف شركت داروييعضو موظف و غيرم

 سورنا مدرس و مديرعامل هليدينگ معدني تکران پارس  

 يرهمد تاعضو هي

 تريتا دارو آرتا  

68 



 : ريسك شركتاعضاي كميته 

ضر با اعضا  حال خود را آغاز نموده و در حا فعاليت  1399استاي اجراي اصول حاكميت شركتي كميته ريسك از سال ر رد

 مي دهد .   خود ادامه طبق جدول ذيل به فعاليت

 اجرايي  سوابق تحصيلات  سمت ادگي نام و نام خانو رديف

 در شركت  

ت  اهي عضويت در ابق اجرايي اهم سو

 ير شركت ها سا مديره

دكتراي   رئيس كميته  ا قلن بر زهردكتر  1

 يکس اسيوت فارم

 يره ضو هيات مدع

 ير عاملو مد

آپ هاي  دهنده تريگ آپ بعنوان مشاور استارت  اب همکاري با شت 

 حوزه سلامت 

 مشاور مديرعامل شركت توليدي دارويي بهداشتي ليوار

 ( )سهامي خاص

 ) سهامي خاص ( عامل شركت توليدي دارويي بهداشتي ليوار  مدير

 مدير رگولاتوري شركت دارويي بهداشتي ) سهامي خاص ( 

 )سهامي خاص ( اشتي  عضو تيم تحقيق وتوسعه شركت دارويي بهد 

 گذاران منطقه ويژه اقتصادي پيام   عضو انجمن سرمايه

 کمل پژوهشي سنديکاي توليدكنندگان م –عضو كميته علمي  

 اردند

 ارشد كارشناسي عضو كميته ضا حبي مبرهنرحميد 2

 حسابداري 

مديرهعضو هيات   

 و معاون مالي و اقتصادي 

 حسابرس سازمان حسابرسي

 خانه آهن و فولاد لوشان سرپرست حسابداري كار

 ي مديريت مجتمع ذوب آهن و فولاد خزرمدير حسابدار

 ولوژي رييس حسابداري صنعتي شركت داروسازي سبحان انک

 انکولوژي   سبحان   ي داروسازرييس  حسابداري مالي 

 انکولوژي  سبحان  يشركت داروساز  يمال  ر يمد

 مدير مالي داروسازي مينو 

رو عضو كميته حسابرسي شركت پارس دا  

 ندارد

 ها س  سازي دارو  شركت _توليد  و برداري  بهره معاونت تضمين كيفيتمعاون  داروسازي يدكترا ه ميتر كدبي دكتر مجيد خراسانيان 3

 دارو  توليد داروسازي شركت_تحقيقات  واحد  مدير 

 سپيداج   داروسازي شركت_كيفيت  تضمين  مدير   و   فني  مسئول

 طب   ابزار  سازي  دارو  شركت_فني  مسئول

 ت غير موظف شركت پارس دارو عضو هيئ

  مديره  تارئيس هي

 ورهمدرد دا

 س  ينايب رئو 

 هيات مديره   

 ركت پارس داروش

 آريوژن _فرمولاسيون   مدير  قات تحقي وليد ومعاون ت  داروسازي يدكترا عضو كميته دكتر آرمان احمد نصرالهي  4

 دارو   ميلاد _تحقيقات   كارشناس

 عضو هيئت مديره غير موظف  شركت توزيع دامي داروپخش 

 دامي داروپخش  توزيع  رييس كميته حسابرسي شركت

 عضو هيئت مديره غير موظف شركت كاسپين تامين 

 ندارد

 ارشد كارشناسي عضو كميته علي اميد احمدي    5

 دولتيمديريت 

 ندارد - مدير حراست 

 كارشناسي عضو كميته مهران سيد عسگري  6

 علوم سياسي 

 ع انسانيمدير مناب

 HSE،امور رفاهي و 

 ندارد انساني منابع مدير

مسعود نجات  سيدمهندس  7

 حسيني 

 رشناسي ارشدكا عضو كميته

 مديريت اجرايي

ريزي   برنامه مدير 

 استراتژيك 

 اوش شركت نرم افزاري ك  ITكارشناس  

 رشناس استراتژيك شركت داروسازي ابوريحان )سهامي عام( كا

 مدير خط شركت بادمان ساحل )ستاره تدارك دريا( 

 ندارد

 ناسيكارش هعضو كميت محمد حسين سليماني   8

 بداري حسا

 شيمي   بتن  شركت_مالي  مدير  داخلي سي مدير حسابر

 كامکان   شركت_حسابداري  رئيس 

 بره خ  حسابرسي  موسسه_حسابرسي  سرپرست 

 ايران   آلومينيوم_كيميسا ـ كارمند _ابدار حس

 ندارد

 اسي ارشدكارشن عضو كميته مهندس جمال رئيس دانا 9

-ساختمانراه 

 مکانيك

 دادخواه توليدي شركت_طراحي رشناسكا يمدير فني و مهندس

 كرج   سازي لوكوموتيو  كارخانجات_مکانيك  و    تاسيسات  رييس 

 داردن

 ارشد رشناسيكا عضوكميته فهيمه مسعودي 10

 حسابداري 

 مدير مالي و رئيس حسابداري مالي و بودجه شركت شيرين دارو  مديرمالي و اقتصادي

 لامرد يمان  كارشناس مسئول حسابداري مالي و بودجه شركت س 

 كارشناس حسابداري مالي و بودجه شركت سيمان فارس خوزستان 

 داردن

 

69 



 : شركت اتب و انتصاباعضاي كميته انتخا
است    1401ل  ات شركت در ساانتصابكميته   نموده  آغاز  با سه عضو  را  ابتد مقرر گرديد  وفعاليت خود  از            1402اي سال  ه 

 دد . گرعيين ت 01/07/1401رخ  شده موغ حاكميت شركتي ابلا اصول  بازنگري و منطبق با، اعضاي كميته  

 
 اجرايي اهم سوابق  تحصيلات  سمت نام و نام خانوادگي  ديفر 

 ركت در ش 

 يره ت مداهيعضويت در  م سوابق اجرايي اه

 ير شركت هاسا

  دكتر زهرا قلن بر 1

 
رئيس 

 كميته 

 دكتراي

 يکساسيوتفارم 
 

 )موظف( ضو هيات مديرهع

 املو مدير ع

مکاري با شتاب دهنده تريگ آپ بعنوان مشاور استارت آپ هاي ه

 حوزه سلامت 

 ( ي خاص)سهامرمشاور مديرعامل شركت توليدي دارويي بهداشتي ليوا

 ) سهامي خاص ( مديرعامل شركت توليدي دارويي بهداشتي ليوار  

 مدير رگولاتوري شركت دارويي بهداشتي ) سهامي خاص ( 

 )سهامي خاص ( ت دارويي بهداشتي  ه شرك عضو تيم تحقيق وتوسع

 عضو انجمن سرمايه گذاران منطقه ويژه اقتصادي پيام 

 دگان مکمل ليدكنن پژوهشي سنديکاي تو –عضو كميته علمي  

 ندارد

 

عضو  ضا حبي مبرهنيدرحم 2

 ه كميت

 ارشد كارشناسي 

 حسابداري 

 وظف( م)ات مديرههيعضو

 و معاون مالي و اقتصادي

 رسيحسابرس سازمان حساب

 رپرست حسابداري كارخانه آهن و فولاد لوشان س

 مدير حسابداري مديريت مجتمع ذوب آهن و فولاد خزر

 زي سبحان انکولوژي داروسارييس حسابداري صنعتي شركت  

 انکولوژي   سبحان   ي داروسازرييس  حسابداري مالي 

 انکولوژي  سبحان  يشركت داروساز  يمال  ر يمد

 مدير مالي داروسازي مينو 

 ابرسي شركت پارس دارو ته حس عضو كمي 

 ندارد

 مهدي باقري كتر  د 3

 
عضو 

 كميته 

 رايدكت

 ي داروساز 

 

 رئيس هيئت مديره 

 )غيرموظف( 

 استاديار داروسازي باليني 

 ه داروسازي زي باليني ،دانشکدگروه داروسا

 مركز تحقيقات آسيب هاي شيميايي 

 بيولوزي مسموميت ها سيستم پزوهشکده  

 يه الله )عج( دانشکده علوم پزشکي بق

 

 داردن

 

 

 

 ( :&DRحقيق و توسعه )ت 
 شد :به شرح ذيل مي با  منجر به توليد محصولات جديد  1401ول سال طدر توسعه  فعاليتهاي بخش تحقيق و ماحصل

 جهت توليد اخذ گرديد.  رمسيتعيي   د  صول جديمح 5براي   -1

 .د  صادر گردي  پروانه توليد  1401سال    نيز در  صول جديدمح 16براي   -2

 ست.اده رسال شپروانه به اداره دارو اتکميل و جهت اخذ    اروي جديدد  CTD  عدد 13تعداد    -3

 باشند.مي    يداريا العات پنجام و درمرحله مطپروژه دارويي در حال ا  203  دتعدا  -4

 .شده است  Scale upپروژه دارويي   9  تعداد  -5

 بوده است.  1401سال  طالعه  در  د مرع جديد موايير منابمورد ت 34تعداد    -6
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 ه :ات انجام شداممع و اقدمج تكاليف
 

   1401ل سا در مجمعيف  تکالتبط با رت مديريامات انجام شده ماقد

 رديف 
 / زارش حسابرسيبند گ

 ني وبازرس قان  
 مات انجام شـدهدااقـ شـده  تکليف وضـع

 مــات داقنتيجـه ا

 ق معو ن ريارجد جام ان

1 

  ادداشتيات ـدرجـه منه بـوجـبا ت

 يفايص ادر خصو 33-3 يحيتوض

  طـيراـش  ق ـيتطب ، ي تعهدات ارز

ات ررـو مق ط ـبواـا ضـت بـشـرك 

 معمول  يدگ يربوطه پس از رسـم

  يروال عاددر  لاحـصيمراجع ذ

 .د گرد  يخص ممربوطه مش اتيعمل

و   ـزارشگ  مستقل  حسابـرس 

قانون بر  ، ي بازرس   مجمع  

 فيتکل  نييتع  و  يريگيپ

ارز تاك   فايا  يتعهدات    د ينشده 

 . نمود

درصد  100ـادرات دات ارزي در رابطه با صتعـهـ

ت ارزي مرتبط با هـداتععمده  خش انجام شده و ب

  لازم در خصـوصواردات انجـام و و اقـدامات  

ي تعهـدات ارزي  ـرئخش جب ييـن تکليفتع

  √  واردات  در دست اقـدام مي باشد.

2 

ش ، 16-1-4  يحيتـوض  ـادداشتيـرح  به 

پـرآرم شركت  ل معـاد  اطالبـات 

علـباب  ـوروي  859/466 حساب ال  يت 

 1389در سال     يپـرداخت  هيمواد اول  ديخر

 يغ دفتر كل آن به مبلنسبت به    بـوده كه

وات قبـل در سن  ال،ير  ارديليم   7/6حدود  

درحسـا ارزش  شده كاهش  منظـور  بها 

تـوج با   . باست  امات اقـد  جهينت  هه 

اح  بعمل  يحقـوق و  بـدو آمده  و    ي کام 

 بـر  ي نمب نهيزم نيا دره درظـر صان ديتجد

پـرداخت   يصـراف  تيکوممح بـه 

، حل و و خسـارت شركت  ـوروي859/466

نهـافص خـاتمه پرو  ييل  به  مـوكول  نده 

اجرا قضا  قيطراز    ييمراحل    يي مراجع 

 اهد بود . خو  ربطيذ

 

مستق حسابرس  وگزارش  بازرس    ل 

اقدامات    يريگيپ  ،يانونق موثر 

و    ييهـان  جهيتا حصـول نت  يقحقو

مورد  آراپر ي افالبات ازصرمط وصول

 مجمع قرار گرفت .  ديتاك

 

محم آقاي  حقوقي  مپرونده  مرادي  پـد  رآرا  ديرصـرافي 

بهش دادگاه شهيد  در  توسط شـركت  تي مطرح شده كه 

، ملکي    1400قطعي، تا پايان اسفنـد ماه    بود ، طبق راي

ان گيلان شهرستان  متـرمربع در استـ   193حت  سابه م

بهـف نفعفر  منظور  ومن  به  پرداخت   حانابوري   وش   با 

منتخب    نفـره  3هزينه كارشناسي ارزش گزاري و هيئت  

ا دگستريدا برپس  مبني  خودرا  نظر  كارشناسي   ز 

م درتـاريخ   برگزاري  اعلام   1401/02/14زايده  شعبه  به 

كار مسشناكرد،ليکن  ملك  اعتـراض ر  ـذكوي  مـورد 

م و  مجدد طرف  قـرار گرفت  هي  وضـوع  مقابل     5ئت  به 

كا ارشنـاسنفره  اظهـار  ي  قيمت  گذاري  ارزش  و  رجاع 

نظرو   تاييد  ولايحه  ب شد  مزايد درخواست  ه  رگزاري 

تاريخ    در  و  ارايه  شركت  مزايده     1401/7/17تـوسط 

انجـام، ل  ملك  نکرد،  مراجعه  خريداري  جدداً  مذا  ليکن 

و    سترخواد گرديد  مزايده  هماهنگي  برگزاري  با 

پرداخدرختأمين  ارويي  د هلدينگ   مبلغ واست    ت 

وبا  مح گرديد  تهيه  دادگاه  به  مردادي  آقاي  شده  کـوم 

ق  تعدم  ملك  مبول   ، شركت  جديد وسط  اموال  عرفي 

جا از  مرادي  آقاي  شد  توسط  خواسته  دادگاه  قاضي  نب 

 نمود.  وطم منايده دوزز موايشان اين اقدام را به بعد ا

 

  

 

√ 
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 رديف 
  / برسيد گزارش حسابن

 نيانوازرس قب
 مات انجام شـدهدااقـ شـده  ليف وضـعتک

 جـه اقدامــات نتي

 معوق  ن رجرياد انجام 

3 

از سود   ي، بخش 27 يحيتوض تادداشيبشرح 

ا ـدتــقبل كه عم يهاسال وب ـسهام مص

 يقوقحاص ه سهامدارعمده و اشخـب ق ـعلـمت

  240ده  ما ريظرف موعد  مقرر درقسمت اخده، بو

ست  نشده ا  رداختـپ ارتتج ونـانـق ـهياصلاح

. 

زارش حسابـرس مستقل و بازرس  ـگ

 240ماده  تياعـع بر رـمجم ،يقانون

رداخت ـبرپ يارت مبنـقانون تج هياصلاح

 ديتاك ين ظرف مهلت قانونسود سهامدارا 

. نمود  

 زماندليل همب 1400سود سهام مصوب سال 

و كسر از شدن پرداخت مطالبات سود سهام 

ايه افزايش سرمبت با د سهام ت سومطالبا

از طريق   19/ 1401/11ت سود در تاريخ داخپر

ام سجام(و ورت ثبت نسامانه سجام )در ص

بقيه از طريق بانك رفاه پرداخت گرديده ما

سود سهام   .لازم بذكر است بخشي ازاست

كت ه شردار عمدمسهامربوط به "كه عمدتا

 ه است  مي باشد هنوز پرداخت نگرديد

 √  

4 

ه با ابطه در رانجام شد يهايريگيات وپقداما

 يعاد يع عمومـرر در مجمـمق فياز تکال يبـرخ

( و )   12(، )  5)  يهال به شرح بندنه سال قبسالا

رد مو ي و قطع يينها جـهينتگزارش به   ني( ا 14

 .ع منجر نشده است ـر مجمـنظ

 ،يمستقل و بازرس قانون  رسـبارش حسازگ

ل  عمـرالدستـو فـادم قيكامل و دق تيرعـا

سازمان بورس و اوراق  ياه هنام نييهـا و آ

 يافشا ييرا ورالعمل اجـبهادار ازجمله دست

  اورق  بهادار  رشيستورالعمل پذ اطلاعات، د

 ديتاك مورد  يشركت تيعمل حاكمو دستورال

 مجمع قرار گرفت . 

ر عامل و اعضاي مدي کيت سهملما ميزان

 هيئتي ميته هاي تخصصهيئت مديره و ك

يري و تفسگزارش در  1401ل سا در مديره

 .گرديده است منعکس گزارش فعاليت 

 

 

 

√ 

 

 

5 

اطلاعات مـربوط  یروز رسـان و به یررسب ─

تر   عیمام سربه پروژه ها و تمرکز بر ات

بـالا  یکیـزیف شرفتیپ یدارا یپـروژه ها

 . نگ یماهه هلد 3ر مقاطع رش دائه گزارو ا

  ـامبا تم رتبطپيشـرفت كار مـ گزارش

قـاطع يك و سه ر مـركت دروژه هاي شپـ

ماهه به هلدينگ دارويي تأمين ارسال مي  

 شود. 

 
√ 
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 رديف 
 برسي/ زارش حسابند گ

 بازرس قانوني
 همات انجام شـداقـدا ـدهليف وضـع شتک

 جـه اقدامــات نتي

 عوق م جريان رد م انجا

6 

مطلـوب از   به استـفاده ـژهیاهتمام و -

ر د  نیأمگروه ت یها یدمنـو توان تهایظرف

ها در سطح گروه شستا و   نهیزم هیلک

تحقق  یدر راستا تحت نظارت، یشرکت ها

 ارزش. رهیو زنج ییهم افزا    اصل 

حقق اصـل هم افزايي و  در راستـاي ت

تفاده سه انجيره ارزش، اهتمـام ويـژه بـز

گروه  ظرفيتهـا و توانمندي هـايب از طلـوم

ارائه ا تمهيدات ا به هه زمينكليـتامين در 

توسط هلدينگ دارويي تأمين در   شده

 دستور كار قراردارد.

√   

7 

 ،یاجتماع  یها تیخصوص مسئولدر -

  یم ی تماعاج تیمجمـع مقرر نمود مسئول

 یو اثر بخش یبا ماندگار  یدر امور ستیبا

اشتغال و   جادیدف ا ت با هـدد مبلن

 ستیز یها نـهیدر زم داریتـوسعه پـا

و  یوزشآم ،یتبهداش ،ینگـرهف ،یطیمح

و  ی و صرفا در وجه اشخاص حقـوق  یورزش

در  یـانونق صـلاحیذ یسـازمان ها

عامل  ـریکه توسط مد  یرچوب برنامه ا چا

  ده،یرس رهیمد  ئتیه بیو به تصو ارائـه

ر ـزارش دگ یطو مـراتب  ردیصورت پذ

 یذارگ هیماهه به شرکت سرما  3ـاطع مق

.  رددنعکس گم نیتام ییدارو  

 

 

ستاي اهـداف مورد را حان درشركت ابوري

نظرهلـدينگ دارويي تأمين ، برنامه  

ط مديريت ارشـد تهيه  و توس اهبردي رار

ارش هاي  شركت در دست اجراست و گز

هلدينگ  ه ماهه به مرتبط در مقاطع س

 شود. مي مذكور ارسال

 

√ 

 

 

8 

درج در مفاد  منـ يتوجه و اجـرا  -

 يها هيو ابلاغ ها نـامها، بخشه دستورالعمل

 نيتام يگذار هيه از طرف شركت سرماادرص

 يگذار هيكت سرماو شر       ياجتماع

و   يراهبرد  يها نهيدر زم نيتـام ييدارو

 . ياتيعمل

 

 

 

ورالعمل ها،  دستـگزارش هـا براساس 

سرمايه  ـركته هاي شيلاغبخشنامـه ها و اب

ين در زمينـه هاي گذاري دارويي تأم

ن طرف اي تاكنون از تي و عمليا بـرديهرا

 ركت به هلدينگ ارسال شده است. ش

 
√ 
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(سهامي عام)شركت داروسازي ابوريحان 

گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

1401 اسفند 29براي سال مالي منتهي به 

 1جدول پيوست شماره  

ارقام به  میلیون ريال

پیش بیني درآمد هر سهمپیش بیني درآمد هر سهمشرح اقلام

 در آخرين نوبت1401سال  در اولین نوبت1401سال پیش بیني درآمد هر سهم

14,053,23114,730,67215,030,857فروش

7,049,2887,015,1657,598,121بهاي تمام شده کالاي فروش رفته

6,446,3277,231,7876,860,842سود عملیاتي

4,121,4724,650,0004,717,028سود خالص

2,9002,5832,682ريال - (EPS)سود هرسهم 

1.800.0001.800.0001,758,852میانگین موزون سرمايه/ سرمايه 

2جدول پيوست شماره 

1401 سال 1400 سال 

227222

227222

0.140.21

تعداد روزهاي بازبودن نماد  

تعداد روزهاي معاملاتي 

:اطلاعات مقايسه اي پیش بیني هاي درآمد هرسهم و عملكرد واقعي 

 و عملكرد واقعي آن1401/12/29اطلاعات مربوط به پيش بيني هاي در آمد هر سهم شركت براي سال مالي منتهي به 

: به شرح زير بوده است

نسبت حجم معاملات به میانگین موزون سرمايه

عملكرد واقعي

1401سال 

شرح

 براساس ارزيابي سازمان بورس و اوراق 1401/12/29 اطلاعات روزهاي معاملات سهام شركت در سال مالي منتهي به 

:بهادار به شرح زيرمي باشد 
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(سهامي عام)شركت داروسازي ابوريحان 

گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

1401 اسفند 29براي سال مالي منتهي به 

آخرين مقطعرشته

فوق لیسانسمهندسي ماليرئیس کمیته

فوق لیسانسحسابداريعضو کمیته

Dکسب و کارعضو کمیته B A

 باحضور حداقل يكي از اعضاي هیات مديره که عضو رسمي کمیته ريسك نیز مي باشد و مصوب نمودن 1401جلسه کمیته ريسك در سال7تشكیل  (8

. مورد از پیشنهادهاي اين کمیته در جلسات هیات مديره30

کمیته حسابرسي در صدمین جلسه خود نسبت به معاملات با اشخاص وابسته اظهارنظرنموده و از نظر اين کمیته معاملات مذکورمنصفانه بوده و  (7

.افشاي کامل معاملات صورت پذيرفته و مدير ذينغع در راي گیري شرکت ننموده است

تحصیلات
تاريخ عضويت در کمیته حسابرسي

:مشخصات اعضاي کميته حسابرسي 

: انجام داده است 1401در اين خصوص اقدامات زير را طي سال  (سهامي عام)شرکت داروسازي ابوريحان 

 پیشنهاد توسط 65 باحضور عضو هیات مديره که به عنوان رياست کمیته حسابرسي نیز منتصب گرديدند و ارائه 1401 جلسه طي سال 12تشكیل (1

بـرنامه زماني و تقويم زماني تشكیل جلسات، تـائید پیش نويس  ) مورد در جلسات هیات مديره ازجمله15 مورد و تصويب 17کمیته حسابرسي و طرح 

  5 لغايت  3، رعايت واريز وجوهِ نزد صندوق ارزي به حساب بـانك، مطابق آئین نامه ، رعايت مواد 1401/06/31صـورتهاي مالي شش ماهه منتهي به 

منشور فعالیت حسابرسي داخلي توسط تمـام واحدها، رعايت نقاط مستعد بهبود مرتبط با قراردادهاي پخش گروه و غیرگروه ، بـروز رساني تـاپ 

چارت، چارت سازماني و شـرح وظائف باتوجه به شرايط کنـوني شرکت و تدوين حدود اختیارات پرسنل،تدوين آئین نـامه امـوال،رعايت مواردمستعد 

شامل محیط  (کوزو)،رعايت مـواردمستعد بهبودپرسشنـامه هاي ارزيابي سیستم کنترل هاي داخلي 1401/06/31 مـاهه منتهي به6بهبود انبـارگرداني

 ، رعايت کامل مفاد آئین نامه اعتبارسنجي ، 1401 ماهه دوم سال6 آئین نـامه تنخواه گردان ، بازنگري بودجه در12  و 6رعـايت مواد ... کنترل و نظارت و

.مي باشد . تهیه صورت تطبیق با شرکتهاي پخش بصورت ماهانه و ارسال يك نسخه از آن به واحد حسابرسي داخلي جهت کنترل و نظارت

.مشارکت در کمیته وصول مطالبات و ارائه راهكارهاي لازم در خصوص کاهش دوره وصول مطالبات(6

.مشارکت در کارگروه و کمیته ريسك شرکت و پیشنهادهاي لازم  جهت  بهبود (2

.کنترل عملیات اجرايي واحدها مطابق با آئین نامه ها، دستورالعمل ها و روشهاي اجرائي شرکت (3

پیشنهادهاي لازم جهت بروزرساني آئین نامه ها ودستورالعملهاي شرکت وپیگیريهاي لازم تازمان اجرائي شدن آن ازطريق هیئت مديره(4

.ارائه پیشنهادهاي لازم جهت رفع بندهاي مندرج در نامه مديريت بدلیل عدم تكرار در سال مالي آتي (5

 3جدول پيوست شماره 

اقدامات انجام گرفته در خصوص دستورالعمل بورس در رابطه با کنترلهاي داخلي  و حاکميت شرکتي

 دکتر سید حمید رضا موسوي

1400/12/21

1397/03/12

1398/09/03 مهندس حسین فراهاني

 صیاد افشاري

سمتنام و نام خانوادگي
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(سهامي عام)شركت داروسازي ابوريحان 

گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

1401 اسفند 29براي سال مالي منتهي به 

سمت
مدرك 

تحصیلي
رشته تحصیلي

سابقه اجرائي 

در شرکت

سوابق مهم اجرايي

 قبلي در شرکت

میزان مالكیت 

در سهام 

شرکت

3,006مدير تضمین کیفیتماه2 سال و 7داروسازيدکترامعاون تضمین کیفیت

-معاون بازرگانيماه7مديريت اجراييکارشناسي ارشدمعاون زنجیره تامین 

-مدير تولید هورموني و غیرهورمونيماه6سال و 7داروسازيدکترامعاون تولید و تحقیقات

6,294رئیس حسابداريماه9سال و 9حسابداريکارشناسيمدير حسابرسي داخلي

-رئیس تاسیساتماه9 سال و 17مكانیك- راه ساختمانکارشناسي ارشدمدير فني و مهندسي

-_ماه2سال و 2دامپزشكيدکترامسئول فني داروهاي دامي 

1,926مدير منابع انساني ماه11سال و 17علوم سیاسيکارشناسيمدير منابع انساني و اموررفاهي

-سرپرست مديريت فروش و صادراتماه11بازاريابي- مديريت بازرگاني کارشناسي ارشدمدير فروش و صادرات 

1,450_ماه2سال و 3دامپزشكدکترامدير بازاريابي

200_ماه1سال و 15(کاربرد و کامپیوتر)رياضي کارشناسيمدير سیستمها و روشها

-_ماه10سال و 2مديريت اجراييکارشناسي ارشدمدير برنامه ريزي استراتژيك و تعالي سازماني

-_ماه11سال و 2شیمي محضکارشناسيمدير روابط عمومي 

11,976رئیس برنامه ريزيماه3سال و 17مهندسي محیط زيستکارشناسي ارشدسرپرست مديريت برنامه ريزي و انبارها

_ماه1مديريت دولتيکارشناسي ارشدمدير حراست 

ماه4سال و 21داروسازيدکترامسئول فني داروهاي انساني
مدير آزمايشگاه

مدير مطالعات بالیني
14,112

_ماه1حسابداريکارشناسي ارشدسرپرست مديريت مالي اقتصادي 

ماه2سال و 8داروسازيدکترامدير تولید 
سرپرست مديريت تولید 

رئیس واحد آمپولسازي

-مدير تحقیق و توسعهماه7 سال و 7دکتراي دارو سازيدکترامدير آزمايشگاه

-_ماه 7سال و1داروسازيدکترامدير تضمین کیفیت 

ماه7سال و 7داروسازيدکترامدير تحقیق و توسعه 
رئیس طراحي محصول 

سرپرست مديريت تحقیق و توسعه
-

محمد حسین سلیماني

جمال رئیس دانا

محمود رضا اخلاقیان

سید مسعود نجات حسیني

وحید ضرابي نسب

حسین سلیماني 

 مهران سید عسگري

بیژن خجسته روز 

سیامك صدقي مسعود

  4جدول پيوست شماره 

1401/12/29درتاریخ  (غير عضو هيئت مدیره)جدول مربوط به مشخصات و سوابق مدیران اجرایي شرکت 

نام و نام خانوادگي

مجید خراسانیان

بهنام اسلامیه

آرمان احمد نصر اللهي

اعظم نصرالهي نصرآباد

نوشین شهوند

علي شالچیان

علي امید احمدي

مرضیه سهرابي

 مهسا میرطاهري

فهیمه مسعودي

کبري موسوي
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(سهامي عام)شركت داروسازي ابوريحان 

گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت

1401 اسفند 29براي سال مالي منتهي به 

5جدول پيوست شماره 

زمان برگزاري جلسهتاريخ جلسات هیئت مديرهشرح

 روز يكشنبه8:00ساعت 1401/01/28جلسه اول

 روز سه شنبه16:00ساعت 1401/02/20جلسه دوم

 روز شنبه8:00ساعت 1401/03/28جلسه سوم

 روز چهارشنبه11:00ساعت 1401/04/01جلسه چهارم

 روز چهارشنبه7:30ساعت 1401/04/29جلسه پنجم

 روز چهارشنبه7:30ساعت 1401/05/26جلسه ششم

 روز يكشنبه14:00ساعت 1401/06/27جلسه هفتم

 روز چهارشنبه18:00ساعت 1401/07/27جلسه هشتم

 روز چهارشنبه7:30ساعت 1401/08/25جلسه نهم

 روز چهارشنبه7:30ساعت 1401/09/16جلسه دهم

 روز يكشنبه14:00ساعت 1401/10/05جلسه يازدهم

 روز چهارشنبه7:30ساعت 1401/10/14جلسه دوازدهم

 روز دوشنبه19:30ساعت 1401/11/24جلسه سیزدهم

 روز سه شنبه16:30ساعت 1401/12/27جلسه چهاردهم

: به شرح زيرمي باشد 1401/12/29اطلاعات تعداد دفعات تشكیل جلسات هیئت مديره در سال مالي منتهي به  
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 :با شركتتماس   اطلاعات  
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